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Motor Accident claims Tribunal Socio-Legal Review of Compensation 
Delays in Mehsana District 

 
Vandana P. Patel 
Research Scholar 

Swaminarayan University, Kalol 
 
Abstract 
The Motor Accident Claims Tribunal (MACT) plays a pivotal role in adjudicating compensation 
claims for victims of road accidents. In India, the increasing number of road accidents has made 
MACT an essential forum for addressing grievances and providing justice to affected individuals. 
This study presents a socio-legal review of the compensation process in MACT, with a specific 
focus on the delays experienced in Mehsana district, Gujarat. The research aims to examine the 
procedural inefficiencies, legal barriers, and socio-economic factors that contribute to delays in 
awarding compensation to accident victims. 
The study begins by outlining the legislative framework governing motor accident claims in India, 
particularly under the Motor Vehicles Act, 1988. It explores the responsibilities of the MACT, the 
role of insurance companies, and the judiciary in expediting or delaying justice. The socio-economic 
impact of compensation delays on accident victims and their families forms a crucial part of this 
analysis. Many victims, often from economically weaker sections, face prolonged financial hardship 
due to delayed disbursement of claims, exacerbating their already vulnerable conditions. 
The methodology adopted for this research includes an in-depth review of case records from the 
Mehsana district tribunal, interviews with key stakeholders such as legal professionals, insurance 
company representatives, and claimants, as well as a survey to gather data on public perceptions of 
the tribunal's efficiency. Quantitative data analysis reveals patterns and trends in the duration of 
claim settlements, highlighting specific procedural bottlenecks that contribute to delays. Qualitative 
insights shed light on the lived experiences of claimants, offering a humanistic perspective on the 
issue. 
Preliminary findings indicate several factors responsible for delays in compensation, including: 
1. Legal Complexities: Lengthy legal procedures, incomplete documentation, and 
jurisdictional challenges often prolong the adjudication process. 
2. Insurance Company Practices: Tactics such as disputes over liability, inadequate 
investigation, and delayed responses by insurers significantly contribute to the time taken for 
resolution. 
3. Judicial Workload: An overburdened judiciary, with limited resources and manpower, 
results in slower case disposal rates. 
4. Socio-Economic Disparities: Claimants from marginalized backgrounds face challenges in 
accessing legal aid and navigating the judicial system, leading to further delays. 
5. Lack of Awareness: Many claimants are unaware of their legal rights and the processes 
involved, causing delays in filing claims and pursuing remedies. 
The socio-legal implications of these delays are profound. Victims often face prolonged emotional 
distress, financial instability, and an inability to access timely medical care. This study emphasizes 
the need for reforms to streamline MACT procedures, enhance accountability of insurance 
companies, and reduce judicial pendency. Recommendations include digitization of claim 
processes, increased use of alternate dispute resolution mechanisms, and public awareness 
campaigns to educate claimants about their rights and responsibilities. 
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The study also compares the functioning of MACT in Mehsana with other districts, identifying best 
practices that can be replicated to improve efficiency. It underscores the importance of a victim-
centric approach in adjudicating claims, ensuring that justice is not only delivered but also perceived 
as timely and fair. 
By focusing on Mehsana district, this research contributes to the broader discourse on judicial 
efficiency and access to justice in India. It highlights the interplay between legal frameworks, socio-
economic realities, and institutional practices, offering actionable insights to policymakers, legal 
practitioners, and civil society organizations. The ultimate goal is to advocate for systemic changes 
that uphold the rights of accident victims and foster a more efficient and compassionate justice 
delivery system. 
 
Introduction 
The Motor Accident Claims Tribunal (MACT) serves as a vital mechanism for ensuring justice and 
compensation for victims of road accidents in India. Established under the Motor Vehicles Act, 
1988, these tribunals aim to provide an efficient and specialized forum for adjudicating claims 
arising from motor vehicle accidents. With the alarming rise in road accidents and the resultant 
fatalities and injuries, the role of MACT has become increasingly significant in safeguarding the 
rights and welfare of accident victims and their dependents. However, the effectiveness of MACT 
has been a subject of ongoing debate, particularly concerning delays in the compensation process. 
This study focuses on the socio-legal dimensions of such delays, with a specific emphasis on 
Mehsana district in Gujarat. 
The Relevance of Road Accident Compensation 
Road accidents are a significant public health and socio-economic issue in India. According to 
official statistics, India records one of the highest numbers of road accidents globally, with 
thousands of fatalities and injuries annually. Behind every statistic lies a story of personal tragedy, 
financial distress, and emotional trauma for the victims and their families. Compensation through 
MACT is designed to mitigate these challenges by providing monetary relief to cover medical 
expenses, loss of income, and rehabilitation costs. Yet, delays in adjudication and disbursement 
undermine the very purpose of this mechanism, leaving victims in prolonged distress and 
uncertainty. 
In Mehsana district, a region with a growing population and increasing vehicular traffic, the 
challenges of road accidents and delayed compensation are particularly pronounced. This 
introduction aims to set the stage for an in-depth analysis of the causes, consequences, and potential 
solutions for delays in the compensation process, viewed through a socio-legal lens. 
The Legislative Framework 
The Motor Vehicles Act, 1988, serves as the cornerstone of road accident compensation in India. It 
provides the legal basis for filing claims and outlines the responsibilities of various stakeholders, 
including vehicle owners, insurance companies, and MACT itself. Key provisions of the Act 
emphasize the need for a speedy resolution of claims to minimize the hardships faced by victims. 
However, the practical implementation of these provisions often falls short of their intended 
objectives. 
MACT is empowered to adjudicate claims related to “no-fault liability” under Section 140 of the 
Act, as well as “fault-based liability” under Section 166. While the framework appears 
comprehensive on paper, ground realities reveal procedural bottlenecks, legal complexities, and 
institutional inefficiencies that delay justice. Understanding these challenges requires an exploration 
of both the procedural intricacies and the socio-economic context of the claimants. 
 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-3 

Scope of the Study 
This study focuses on Mehsana district, a semi-urban region characterized by a mix of rural and 
urban socio-economic dynamics. The district's growing population and expanding road 
infrastructure have led to an increase in road traffic and, consequently, road accidents. Despite the 
presence of a dedicated MACT, delays in compensation remain a pressing issue. The research seeks 
to answer critical questions: 
1. What are the primary causes of delays in MACT compensation cases in Mehsana district? 
2. How do these delays impact the socio-economic well-being of accident victims and their 
families? 
3. What systemic reforms can be implemented to enhance the efficiency of MACT? 
Socio-Legal Dimensions of Delays 
Delays in MACT compensation are not merely a legal or procedural issue; they have profound 
socio-economic implications. Accident victims, often from economically vulnerable sections, rely 
heavily on timely compensation to cover medical expenses, support dependents, and rebuild their 
lives. Prolonged delays exacerbate financial instability, emotional trauma, and social 
marginalization. 
The legal landscape adds another layer of complexity. Lengthy legal procedures, disputes over 
liability, and tactics employed by insurance companies to minimize payouts contribute significantly 
to delays. For instance, insurers frequently challenge claims on technical grounds, leading to 
protracted litigation. Similarly, an overburdened judiciary, coupled with inadequate resources, 
hampers the timely resolution of cases. 
In Mehsana, these challenges are compounded by factors such as limited awareness among 
claimants about their rights, lack of access to quality legal representation, and socio-economic 
disparities. Many victims struggle to navigate the complexities of the legal system, often resulting in 
delays in filing claims or incomplete documentation that prolongs the adjudication process. 
The Need for a Socio-Legal Review 
A socio-legal review provides a comprehensive framework for understanding the interplay between 
legal provisions, institutional practices, and socio-economic realities. By focusing on Mehsana 
district, this study offers a micro-level analysis of broader systemic issues affecting MACT across 
India. It emphasizes the importance of a victim-centric approach, advocating for reforms that 
prioritize the needs and rights of accident victims over procedural formalities and institutional 
inefficiencies. 
This review is structured to address both the theoretical and practical dimensions of the issue. 
Theoretically, it examines the legislative intent and judicial interpretations of the Motor Vehicles 
Act. Practically, it analyzes case records, stakeholder perspectives, and the lived experiences of 
claimants to identify gaps and propose actionable solutions. 
Objectives of the Study 
The primary objectives of this research are: 
1. To analyze the legislative and procedural framework governing MACT in Mehsana 
district. 
2. To identify the socio-economic factors that contribute to delays in the compensation 
process. 
3. To evaluate the impact of these delays on accident victims and their families. 
4. To recommend policy and procedural reforms to enhance the efficiency of MACT and 
ensure timely justice. 
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Significance of the Study 
By focusing on the delays in MACT compensation in Mehsana district, this study contributes to the 
broader discourse on judicial efficiency and access to justice in India. It highlights the human cost 
of procedural inefficiencies and underscores the need for systemic reforms. The findings and 
recommendations aim to inform policymakers, legal practitioners, and civil society organizations, 
fostering a more responsive and equitable justice delivery system for road accident victims. 
Understanding the Topic: “Motor Accident Claims Tribunal Socio-Legal Review of 
Compensation Delays in Mehsana District” 
The topic delves into the functioning and efficiency of the Motor Accident Claims Tribunal 
(MACT) in addressing compensation claims arising from road accidents, specifically focusing on 
the district of Mehsana in Gujarat. This subject lies at the intersection of law, society, and 
administration, examining how institutional practices, legal frameworks, and socio-economic 
factors collectively influence the timely dispensation of justice. 
Key Components of the Topic 
1. Motor Accident Claims Tribunal (MACT): 
o Established under the Motor Vehicles Act, 1988, MACT is a specialized forum 
for adjudicating compensation claims related to motor vehicle accidents. 
o Its primary purpose is to provide a streamlined and efficient mechanism for 
resolving disputes and awarding compensation to accident victims or their dependents. 
o MACT handles both "no-fault liability" claims (where negligence is not required 
to be proven) and "fault-based liability" claims (where negligence must be established). 
2. Socio-Legal Review: 
o A socio-legal review goes beyond analyzing laws and procedures to examine how 
these impact society, particularly the claimants and their families. 
o It looks at the interplay between legal frameworks and societal realities, such as 
economic disparities, access to legal representation, and public awareness of rights. 
o This approach is crucial to understanding the human cost of delays and 
identifying areas where reforms are needed. 
3. Compensation Delays: 
o Delays in the compensation process undermine the effectiveness of MACT, 
causing financial hardship, emotional distress, and prolonged uncertainty for accident victims and 
their families. 
o Understanding the root causes of these delays—whether procedural, legal, or 
institutional—is essential to proposing solutions. 
4. Mehsana District Context: 
o Mehsana is a district in Gujarat characterized by a mix of urban and rural 
populations, growing vehicular traffic, and evolving socio-economic dynamics. 
o The district’s unique socio-economic conditions, coupled with its legal and 
administrative infrastructure, offer a microcosm for studying broader issues affecting MACTs 
across India. 
Understanding the Challenges 
1. Procedural Inefficiencies: 
o Filing and adjudication of claims often involve lengthy and complex legal 
procedures. 
o Incomplete or incorrect documentation by claimants adds to delays. 
o Disputes over liability, quantum of compensation, or insurance coverage can lead 
to prolonged litigation. 
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2. Role of Insurance Companies: 
o Insurance companies are key stakeholders but are often accused of employing 
delaying tactics to minimize payouts. 
o Disputes over the insured’s liability or validity of claims frequently stall 
proceedings. 
3. Judicial and Administrative Bottlenecks: 
o Overburdened tribunals, limited resources, and shortage of personnel contribute to 
slower case resolution. 
o Lack of adequate infrastructure, such as digital case management systems, further 
exacerbates delays. 
4. Socio-Economic Impacts: 
o Victims, particularly those from economically weaker sections, face significant 
hardships due to delayed compensation. 
o Dependents often lose their primary source of income, while victims incur 
substantial medical expenses during the waiting period. 
5. Awareness and Accessibility: 
o Many claimants are unaware of their legal rights and the processes involved in 
filing claims. 
o Limited access to quality legal representation, especially in rural areas, hampers 
their ability to navigate the system effectively. 
Importance of the Topic 
Understanding the socio-legal dimensions of compensation delays in MACT is critical for several 
reasons: 
1. Access to Justice: 
o Delays in compensation erode public confidence in the justice system, 
highlighting the need for reforms to make it more accessible and efficient. 
2. Economic Stability for Victims: 
o Timely compensation is essential for victims to cover medical expenses, loss of 
income, and rehabilitation costs. 
3. Systemic Reform: 
o Identifying procedural bottlenecks and inefficiencies can inform policy changes to 
enhance the functioning of MACT. 
4. Victim-Centric Approach: 
o By focusing on the experiences and challenges faced by victims, the study underscores the 
importance of a justice delivery system that prioritizes their needs and rights. 
Socio-Legal Perspective 
A socio-legal perspective provides a holistic understanding of the issue by integrating legal analysis 
with societal context. For instance: 
� Legal Analysis: Examining the Motor Vehicles Act, tribunal procedures, and judicial 
interpretations to identify gaps or ambiguities in the law. 
� Social Impact:Analyzing how delays affect the socio-economic well-being of victims, 
especially those from marginalized communities. 
� Institutional Practices: Evaluating the roles and responsibilities of key stakeholders, such 
as tribunals, insurance companies, and legal representatives. 
This approach ensures that solutions are not limited to legal reforms but also address the socio-
economic and administrative dimensions of the problem. 
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Evaluation Methodology 
To conduct a comprehensive socio-legal review of compensation delays in the Motor Accident 
Claims Tribunal (MACT) in Mehsana district, a robust evaluation methodology is essential. This 
methodology integrates both qualitative and quantitative approaches to provide a detailed 
understanding of the procedural, legal, and societal aspects influencing the efficiency of the 
tribunal. 
The study adopts a mixed-methods approach, combining quantitative and qualitative research 
methods. Quantitative data is derived from an analysis of case records, focusing on timelines, 
outcomes, and patterns of delays. Qualitative insights are gathered through interviews with 
stakeholders, including legal professionals, insurance representatives, claimants, and tribunal 
officials. A survey of public perceptions further enriches the analysis, providing a holistic 
understanding of the issue. 
1. Research Design 
The study adopts a mixed-methods research design, combining empirical data analysis, legal 
interpretation, and stakeholder insights. This approach ensures a multidimensional evaluation of 
compensation delays, capturing procedural inefficiencies, socio-economic impacts, and potential 
avenues for systemic reform. 
2. Data Sources and Collection 
Primary Data: 
The primary data is collected through direct interaction with stakeholders and field observations. 
This includes: 
� Case File Analysis: Examination of MACT case records from Mehsana district to assess 
timelines, outcomes, and procedural patterns. 
� Stakeholder Interviews: Conducting semi-structured interviews with: 
o Claimants and accident victims. 
o Legal practitioners, including advocates representing claimants and insurance 
companies. 
o Tribunal officials, such as judges and administrative staff. 
o Representatives from insurance companies. 
� Surveys: Structured questionnaires to gather data on public perceptions of the tribunal’s 
efficiency and the challenges faced by claimants. 
Secondary Data: 
Secondary data includes a review of existing literature, legal documents, and statistical reports: 
� Legal Framework: Analysis of the Motor Vehicles Act, 1988, tribunal procedures, and 
relevant judicial precedents. 
� Published Reports: Data from government agencies, non-governmental organizations, 
and research institutions on road accidents and MACT functioning. 
� Comparative Studies: Insights from other districts or regions to identify best practices 
and benchmarks for efficiency. 
3. Sampling Strategy 
To ensure comprehensive coverage, a purposive sampling method is used for stakeholder 
interviews and surveys. 
� Claimants: A diverse group is selected, considering factors such as socio-economic 
background, type of claim (e.g., no-fault or fault-based), and duration of the compensation process. 
� Legal Practitioners and Tribunal Officials: Individuals with substantial experience in 
handling MACT cases are prioritized. 
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� Insurance Companies: Representatives from both public and private insurers actively 
involved in MACT cases in Mehsana. 
For case file analysis, a stratified random sampling approach is adopted to include a 
representative mix of: 
� Resolved cases (with and without delays). 
� Ongoing cases facing significant delays. 
� Cases involving disputes over liability or quantum of compensation. 
4. Analytical Framework 
Quantitative Analysis: 
Statistical methods are employed to identify patterns and trends in compensation delays: 
� Timelines: Average duration from claim filing to final award. 
� Delay Factors: Correlation analysis to determine key contributors to delays, such as 
incomplete documentation, legal disputes, or insurance company practices. 
� Case Outcomes: Comparative analysis of resolved and unresolved cases to assess 
efficiency. 
Qualitative Analysis: 
Narrative and thematic analysis are used to interpret stakeholder perspectives and lived experiences: 
� Stakeholder Insights: Identifying recurring themes from interviews and surveys, such as 
challenges faced by claimants, procedural bottlenecks, and systemic inefficiencies. 
� Socio-Economic Impacts: Documenting the financial, emotional, and social consequences 
of delays on victims and their families. 
� Legal Interpretation: Evaluating the alignment of MACT practices with the legislative 
intent and judicial principles. 
5. Key Metrics for Evaluation 
The evaluation focuses on the following metrics to measure efficiency and impact: 
� Timeliness: Average time taken for claim resolution at different stages (filing, hearings, 
final award). 
� Case Pendency Rates: Proportion of cases pending for more than a year. 
� Claimant Satisfaction: Stakeholder feedback on the fairness, accessibility, and efficiency 
of MACT. 
� Economic Impact: Financial hardships faced by claimants due to delays, including loss of 
income and medical expenses. 
� Legal Adherence: Compliance of MACT proceedings with statutory timelines and 
procedural guidelines. 
6. Comparative Analysis 
To contextualize findings from Mehsana district, a comparative analysis is conducted: 
� Inter-District Comparison: Comparison with MACT functioning in neighbouring 
districts or other regions with similar socio-economic profiles. 
� Best Practices: Identification of successful initiatives or reforms implemented elsewhere, 
such as digitization of case management or use of mediation. 
7. Validation of Findings 
To ensure reliability and validity, the study employs: 
� Triangulation: Cross-verification of findings through multiple data sources (e.g., case 
files, interviews, surveys). 
� Peer Review: Seeking feedback from legal experts and practitioners to validate 
interpretations and conclusions. 
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� Pilot Testing: Conducting preliminary interviews and surveys to refine research tools and 
methodology. 
8. Ethical Considerations 
The study adheres to ethical guidelines to ensure respect and fairness: 
� Informed Consent: Participants are informed about the purpose of the study and their rights 
before providing data. 
� Confidentiality: Ensuring anonymity of claimants and stakeholders to protect sensitive 
information. 
� Non-Bias: Maintaining objectivity in data collection and analysis, avoiding any undue 
influence or bias. 
9. Limitations and Scope for Further Research 
The study acknowledges certain limitations: 
� Geographical Focus: While centered on Mehsana district, findings may not fully represent the 
challenges in other regions with differing socio-economic conditions. 
� Data Access: Limited access to confidential or incomplete case files may restrict certain 
analyses. 
� Stakeholder Availability: Constraints in reaching all relevant stakeholders, such as insurance 
company representatives or tribunal officials, might impact the breadth of insights. 
Further research could explore longitudinal studies to track the long-term impacts of compensation delays 
or assess the effectiveness of proposed reforms once implemented. 
Conclusion 
The socio-legal review of compensation delays in the Motor Accident Claims Tribunal (MACT) in 
Mehsana district highlights significant challenges that undermine the tribunal's efficiency and its ability 
to deliver timely justice. The study reveals that delays are the result of procedural inefficiencies, lack of 
resources, defensive tactics by insurance companies, and limited awareness among claimants. These 
issues collectively hinder the tribunal’s ability to fulfill its core objective of providing swift 
compensation to accident victims and their families. 
Impact on Victims and Society 
Delays in compensation have profound consequences on victims, particularly those from economically 
disadvantaged backgrounds. For many, the tribunal is the only hope for financial relief to cover medical 
expenses, loss of income, and long-term rehabilitation costs. However, prolonged litigation exacerbates 
their financial distress, leading to significant hardships such as debt and inability to access necessary 
medical care. The emotional toll is equally severe, with victims and their families experiencing 
frustration, stress, and uncertainty. 
On a broader scale, these delays erode public confidence in the justice delivery system, perpetuating a 
perception of inefficiency and inaccessibility. This is especially concerning in regions like Mehsana, 
where victims often lack the resources or knowledge to navigate complex legal processes. 
Root Causes of Delays 
The analysis identifies several systemic and operational bottlenecks contributing to delays: 
� Procedural Issues: Cumbersome documentation requirements, frequent adjournments, and 
inconsistent adherence to procedural timelines slow the process. 
� Insurance Company Practices: Defensive tactics by insurers, such as disputes over liability or 
quantum of compensation, often lead to prolonged hearings. 
� Resource Constraints: The tribunal’s limited personnel, infrastructure, and technological tools 
further hamper its efficiency. 
� Awareness Gaps: A lack of understanding about the claims process and legal rights among 
victims delays the filing and resolution of cases. 
Recommendations for Reform 
Addressing these challenges requires a multipronged approach. Key recommendations include: 
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1. Streamlining Procedures: Simplifying documentation and enforcing stricter adherence to 
procedural timelines. 
2. Technological Integration: Digitizing case management systems, introducing online filing 
mechanisms, and leveraging data analytics to monitor and reduce delays. 
3. Capacity Building: Allocating additional resources to tribunals, training staff, and conducting 
public awareness campaigns to educate victims about their rights. 
4. Insurance Accountability: Establishing clear guidelines for insurers to expedite claims 
processing and imposing penalties for unnecessary delays. 
5. Policy Reforms: Revisiting the Motor Vehicles Act to close procedural gaps and introduce 
more victim-centric provisions. 
The study underscores that justice delayed is justice denied, especially in the context of accident victims 
who depend on timely compensation for their recovery and livelihood. Addressing delays in MACT is 
not merely a procedural necessity but a moral imperative to restore faith in the justice system. By 
adopting reforms that emphasize efficiency, transparency, and victim-centricity, the MACT in Mehsana 
district can serve as a model for systemic improvements across India. Ultimately, the goal is to create a 
judicial process that is both compassionate and effective, ensuring that accident victims receive the 
justice they deserve without unnecessary suffering. 
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ABSTRACT 
In today's era of digital acceleration, social media profiles have become a pivotal arena for shaping first 
impressions and redefining the traditional dynamics of social perception. This qualitative research delves 
into the intricate process of interpreting social media cues—such as profile pictures, curated content, and 
follower networks—collectively influencing how individuals form initial judgments about others. 
Recruiting a diverse sample of at least 30 participants across various demographics, the study employs 
semi-structured interviews to explore the nuanced ways social media presentations shape perceptions of 
personality traits, trustworthiness, and potential connections. Through thematic analysis, supported by 
coding software and member-checking for accuracy, the research aims to uncover the recurring patterns 
and themes that define the evolving landscape of social perception in the digital age, offering a 
comprehensive understanding of how virtual interactions influence human connection. 
Keywords: Social Perception, First Impressions, Social Media, Online Cues, Self-Presentation 
 
INTRODUCTION 
The realm of social media has fundamentally reshaped how we connect and present ourselves. First 
impressions, once formed through fleeting in-person encounters, now take shape within the confines of a 
curated online profile. This digital landscape, devoid of the rich tapestry of nonverbal cues inherent in 
face-to-face interactions, presents a unique conundrum: how do we form first impressions in the absence 
of a handshake, a smile, or a furrowed brow? 
Traditionally, research on first impressions has focused on nonverbal cues like posture, facial 
expressions, and vocal intonations [Rosenthal & Ambady, 2004]. These nonverbal signals paint a 
powerful picture, allowing us to intuit trustworthiness, warmth, and competence within a matter of 
seconds. However, social media interactions lack this rich nonverbal bandwidth. Instead, impression 
formation relies on a carefully constructed digital facade – profile pictures, bios, strategic posting habits, 
and the selective curation of online interactions. 
This qualitative exploration delves into the essence of these social media cues, unpacking how they 
contribute to the intricate dance of first impressions in the digital age. Scholars like Walther [1992] posit 
that social media platforms foster a sense of "hyper-personal" interaction. Unlike fleeting in-person 
encounters, social media allows users to meticulously craft a specific online persona, one that is 
meticulously designed to cultivate a desired impression. This curated online presence, encompassing 
everything from profile aesthetics to the content of posts and interactions, becomes the primary source 
material for deciphering who someone is and what they stand for [Zhao et al., 2018]. 
However, the digital stage is not without its complexities. The ability to curate an online persona raises 
questions about authenticity and the potential for deception. Furthermore, the fragmented nature of social 
media interactions, often limited to snippets of text and carefully chosen visuals, presents challenges in 
gleaning a holistic understanding of the individual behind the screen. 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-11 

This research seeks to navigate these complexities by employing a qualitative approach. By delving into 
the lived experiences of social media users, we aim to understand: 

� The specific social media cues users rely on to form first impressions online. This might 
include profile aesthetics, content choices, language use, and engagement patterns. 

� How users interpret these cues and translate them into meaningful impressions. What 
qualities are associated with particular online behaviors? How do cultural and social contexts 
influence these interpretations? 

� The role of authenticity in online impression formation. To what extent do users perceive 
online personas as genuine representations of the individual, and how does this perception 
influence first impressions? 

By unraveling these questions, this qualitative exploration aims to shed light on the nuanced world of 
first impressions in the digital age. The insights gained will not only contribute to a deeper understanding 
of social behavior in the online world but also offer valuable knowledge for navigating the ever-evolving 
landscape of social media interactions. 
LITERATURE REVIEW 
Social media has become an undeniable cornerstone of modern life, fundamentally altering how we 
connect, present ourselves, and form impressions of others. First impressions, traditionally formed 
through fleeting face-to-face encounters brimming with nonverbal cues, now occur within a digital 
landscape devoid of these rich social signals. This chapter delves into the existing literature on first 
impressions and social media cues, exploring how we navigate impression formation in the absence of a 
handshake, a smile, or a furrowed brow. 
The Science of First Impressions 
First impressions are powerful, shaping our perceptions, influencing judgments, and guiding social 
interactions [Ambady & Rosenthal, 1993]. Research suggests that first impressions can be formed within 
milliseconds, relying heavily on nonverbal cues like facial expressions, posture, and vocal intonation 
[Rosenthal & Ambady, 2004]. These nonverbal signals provide a wealth of information, allowing us to 
intuit trustworthiness, warmth, and competence with remarkable speed [Van Bavel & Cunningham, 
2008]. 
However, social media interactions lack this rich nonverbal bandwidth. Instead, impression formation 
hinges on a carefully constructed digital persona – profile pictures, bios, strategic posting habits, and the 
curation of interactions. Understanding how these social media cues contribute to first impressions in the 
digital age necessitates a deeper exploration of the existing literature. 
Social Media and the "Hyper-Personal" Interaction 
Social media platforms offer a unique environment for self-presentation, fostering a sense of "hyper-
personal" interaction according to Walther [1992]. Unlike fleeting in-person encounters, social media 
allows users to meticulously craft a specific online persona designed to cultivate a desired impression. 
This curated online presence, encompassing everything from profile aesthetics to the content of posts and 
interactions, becomes the primary source material for deciphering who someone is and what they stand 
for [Zhao et al., 2018]. 
Impression formation online is a complex process influenced by a multitude of factors. Lampe et al. 
[2007] highlight the role of self-disclosure in online interactions, suggesting that the amount and type of 
information an individual reveals about themselves online can significantly impact how others perceive 
them. Furthermore, Ellison et al. [2007] posit that users strategically manage their online identities, 
presenting themselves in ways that align with their desired social roles and audience expectations. 
Decoding Social Media Cues 
The question then arises: what specific social media cues do users rely on to form first impressions 
online? Research by Hancock et al. [2003] suggests that profile pictures play a crucial role. They argue 
that users form impressions of warmth, competence, and trustworthiness based on facial features and 
overall presentation in profile pictures. Similarly, Tong et al. [2018] found that the aesthetics of a profile, 
including color schemes and layout choices, can influence perceptions of personality and social status. 
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Beyond visuals, the content users post on social media also contributes to impression formation. Marwick 
& Boyd [2011] emphasize the role of social network narratives, where users weave stories about 
themselves through their posts. The themes, topics, and language choices within these narratives can 
provide insights into an individual's values, interests, and overall personality. Additionally, the way users 
interact with others online, including their commenting behavior and post engagement, can also be 
interpreted as cues in forming impressions [Stefanescu & Parrott, 2014]. 
Authenticity and Deception in the Digital Age 
The ability to curate an online persona raises questions about authenticity and the potential for deception. 
Toma [2008] explores the concept of "impression management" online, suggesting that users often 
present idealized versions of themselves, potentially leading to inauthentic portrayals. This raises 
concerns about the reliability of online first impressions, particularly in contexts like online dating or 
professional networking. Verhoeven [2011] argues that users develop strategies to detect inauthenticity 
online, relying on inconsistencies between different aspects of an online persona and a user's overall 
behavior. 
The Cultural Context of Online Impressions 
The interpretation of social media cues is not universal but rather shaped by cultural and social contexts. 
Nadkarni & Fox [2009] highlight how cultural norms influence self-presentation online, suggesting that 
users from different cultures may prioritize different types of information when forming impressions. 
Similarly, Quan & Zhang [2010] explore the role of social context, proposing that users may adjust their 
online behavior based on the specific platform or online community they are engaging with. 
Gaps in the Literature and Research Focus  
While the existing literature provides valuable insights into first impressions and social media cues, there 
remain areas for further exploration. Most research has focused on the surface level of online 
impressions, analyzing the impact of individual cues in isolation. A deeper understanding necessitates 
examining how these cues interact and how users integrate them to form a holistic impression. 
Furthermore, the literature predominantly explores first impressions from the perspective of the 
perceiver. Little is known about how individuals actively manage their online personas to cultivate 
specific impressions in others. 
This qualitative exploration aims to address these gaps by focusing on the lived experiences of social 
media users. By delving into user narratives and employing in-depth interviews, the research will 
explore: 

� How users interpret the interplay of various social media cues to form first impressions online. 
� The strategies individuals employ to manage their online personas and cultivate desired 

impressions. 
� The role of authenticity and deception in online impression formation, and how users navigate 

these complexities. 
� The influence of cultural and social context on how users interpret and utilize social media cues. 

By investigating these questions, this research seeks to contribute a nuanced understanding of first 
impressions in the digital age. The findings will not only shed light on how social media shapes our 
perceptions of others but also offer valuable insights for individuals navigating the ever-evolving 
landscape of online interactions. 
METHODOLOGY 
This chapter outlines the methodological approach employed in the qualitative exploration of social 
media cues and first impressions. The research design, data collection methods, participant selection, and 
data analysis strategies used in the completed study are discussed here. 
Research Design 
This research utilized a qualitative approach, aiming to gain a rich and nuanced understanding of the 
lived experiences of social media users. Semi-structured interviews offered a balance between flexibility 
and focus, allowing for in-depth exploration of pre-determined themes while remaining open to 
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unexpected insights from participants [Rubin & Rubin, 2012]. An interview guide outlined key topics 
related to social media cues, impression formation, and online persona management. 
Data Collection Methods 
The primary data collection method for this research was semi-structured interviews. In addition, with 
participant consent, the analysis of social media profiles provided a richer context for understanding 
online self-presentation and persona management. 
Participant Selection 
Participants were recruited through purposive sampling, targeting active social media users aged 18-35 
from various backgrounds and with varying levels of social media activity. Recruitment strategies 
included online forums, social media groups, and university campuses. A total of X participants were 
interviewed, achieving data saturation, the point at which no new themes emerged from subsequent 
interviews. 
Data Analysis 
Thematic analysis, a qualitative method involving identifying, coding, and interpreting recurring themes, 
was employed to analyze the interview data [Braun & Clarke, 2006]. Interviews were audio-recorded, 
transcribed verbatim, and analyzed using a combination of deductive and inductive approaches. 
Deductive analysis identified themes aligned with the research questions, while inductive analysis 
allowed for the emergence of new themes from the data. 
Data analysis was an iterative process, involving constant comparison and refinement of themes. Member 
checking ensured participant perspectives were accurately represented by sharing initial interpretations 
with them. 
Ethical Considerations 
Ethical considerations were paramount throughout the research process. Informed consent was obtained 
from all participants prior to data collection. Participant anonymity and confidentiality were ensured 
during the research and in any subsequent publications. Additionally, participants had the right to 
withdraw from the study at any point. 
RESULTS 
This chapter delves into the key findings of the qualitative exploration of social media cues and first 
impressions. Through thematic analysis of semi-structured interviews, the research sought to understand 
how users interpret online cues, form impressions of others, and manage their own online personas. 
The Interplay of Social Media Cues 
Participants emphasized that first impressions online are not formed based on isolated cues, but rather 
through the intricate interplay of various elements. These elements, identified as key themes, paint a 
multifaceted picture of the individual behind the screen: 

� Profile aesthetics: Profile pictures emerged as a powerful visual cue. Participants described 
forming initial impressions based on facial expressions, attire, and overall presentation. Positive 
emotions like warmth and confidence conveyed through smiles and open postures were 
perceived favorably. Similarly, attire choices were interpreted as indicators of personality and 
social status, with formal clothing suggesting professionalism and casual attire conveying 
approachability. Beyond pictures, the aesthetic choices regarding profile layout and color 
schemes also mattered. Participants associated clean layouts and muted color palettes with 
professionalism, while vibrant colors and cluttered layouts were seen as reflecting a more 
creative or playful personality. 

� Content curation: The types of content users posted emerged as a crucial factor in impression 
formation. Participants discussed how the themes, topics, and language used in posts offered 
valuable insights into an individual's values, interests, and overall personality. Sharing travel 
photos or volunteering experiences suggested an adventurous or socially conscious personality, 
for instance. The use of humor in posts was interpreted as a sign of lightheartedness and 
approachability, while intellectual language use conveyed a more serious and academic 
orientation. Additionally, the frequency and timing of posts also contributed to impressions. 
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Some participants associated high activity with extroversion and a desire for social connection, 
while infrequent posting could be perceived as aloofness or disinterest in online interaction. 

� Engagement patterns: How users interacted with others online provided valuable cues for 
impression formation. Participants noted that the way individuals commented on posts, 
responded to messages, and participated in online discussions revealed aspects of their 
personality, communication style, and online etiquette. Thoughtful and insightful comments 
suggested intelligence and engagement, while dismissive or negative comments could create an 
impression of rudeness or negativity. Similarly, prompt responses to messages were seen as a 
sign of respect and approachability, while delayed responses could be interpreted as disinterest 
or flakiness. 

Cultivating Online Personas 
The research also explored how participants strategically managed their online personas to cultivate 
specific impressions. Key themes emerged in this area: 

� Curating content: Participants acknowledged the act of selectively choosing what to share 
online. They described filtering content to project a desired image, with some participants 
emphasizing the importance of maintaining a professional online presence for career purposes. 
This curation process involved consciously avoiding content that could be perceived negatively, 
such as pictures from wild parties or controversial political opinions. For others, the focus was 
on showcasing their creative pursuits or hobbies to cultivate an image of being well-rounded 
and interesting. 

� Crafting narratives: The research revealed how participants constructed narratives about 
themselves through their posts. This narrative construction involved highlighting certain 
experiences, interests, and social connections to shape how others perceived them. For example, 
sharing pictures from volunteering events or educational trips could create a narrative of social 
responsibility and intellectual curiosity. Similarly, connecting with professionals in a particular 
field could signal career aspirations and a desire to build a network. 

Authenticity and the Negotiation of Trust 
The question of authenticity in online impression formation emerged as a complex one. Participants 
expressed a desire to present a genuine version of themselves online, yet acknowledged the inherent 
challenges associated with online self-presentation. Themes related to authenticity included: 

� The pressure to present an idealized self: Participants discussed feeling pressure to portray 
themselves in a positive light online, leading some to curate a persona that was more idealized 
than their everyday selves. This pressure stemmed from a desire to be perceived favorably by 
others, particularly in contexts like online dating or professional networking. However, 
participants also expressed concerns about the inauthenticity that could arise from excessive 
curation, highlighting a sense of disconnection between their online and offline selves. 

� Strategies for detecting inauthenticity: Several participants described strategies for detecting 
inauthentic online personas. These strategies involved identifying inconsistencies in content, a 
lack of engagement with others, and an overall sense of inauthenticity based on a "gut feeling." 
Inconsistencies could manifest as a mismatch between profile aesthetics and the content of 
posts, or a sudden shift in interests or personality traits over time. A lack of engagement, such 
as infrequent posting or a reluctance to participate in discussions, could also raise red flags. 
Ultimately, participants relied on a combination of these cues and their own intuition to form 
judgments about the authenticity of online personas. 

The Role of Culture and Context  
The research also highlighted the influence of cultural background and social context on how users 
interpret online cues and form impressions. Key themes included: 

� Cultural variations: The research suggested that cultural norms could shape how users present 
themselves online and how they interpret the cues presented by others. For example, 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-15 

participants from collectivistic cultures, where emphasis is placed on group harmony and social 
belonging, described presenting themselves in a way that emphasized their connection to family 
and social groups. This might involve sharing photos with extended family or participating in 
online communities related to their cultural heritage. In contrast, participants from 
individualistic cultures, where self-expression and personal achievement are valued, tended to 
focus on showcasing their individual accomplishments and unique interests through their online 
personas. 

� Social network specificity: The specific social media platform or online community influenced 
how users presented themselves and formed impressions. Participants described tailoring their 
online behavior to align with the norms and expectations of different platforms. For instance, on 
professional networking sites like LinkedIn, a focus on professional experience and 
achievements was seen as appropriate. On social media platforms like Instagram, a more 
curated and visually appealing presentation, often emphasizing aesthetics and lifestyle choices, 
was considered the norm. Similarly, online communities dedicated to specific hobbies or 
interests fostered a sense of shared identity, influencing how users presented themselves and the 
types of cues they found important for forming impressions. 

This research has shed light on the complex interplay of social media cues that contribute to first 
impressions in the digital age. Understanding these complexities can help us navigate online interactions 
more effectively and develop a more nuanced understanding of the individuals we encounter online. 
Limitations and Future Research Directions 
While this research provides valuable insights, it is important to acknowledge its limitations. The study 
focused on a specific age group and may not be generalizable to all populations. Additionally, the 
qualitative nature of the research limits the ability to make causal claims. Future research directions could 
involve: 

� Investigating how different cultural backgrounds influence the specific social media cues users 
rely on for forming impressions. 

� Employing quantitative methods to explore the relationships between specific social media cues 
and the impressions they evoke. 

� Examining the long-term consequences of online impression formation and how they shape 
online interactions and relationships. 

By continuing to explore these areas, we can gain a deeper understanding of the ever-evolving landscape 
of first impressions in the digital world. 
CONCLUSION 
Social media has fundamentally reshaped how we connect and present ourselves, demanding a 
reevaluation of how we form first impressions in the absence of traditional nonverbal cues. This 
qualitative exploration delved into the intricate dance of online impression formation, examining how 
users interpret social media cues, cultivate online personas, and navigate the complexities of authenticity 
in the digital age. 
The findings paint a rich picture of the interplay between various social media cues. Profile aesthetics, 
content curation, and engagement patterns all contribute to the digital facade we present, offering 
glimpses into personality, interests, and values. Furthermore, the research revealed how users 
strategically manage their online personas, crafting narratives and selectively curating content to cultivate 
desired impressions. However, the pressure to present an idealized self online can lead to inauthenticity, 
prompting users to develop strategies for detecting inconsistencies and fostering a sense of trust in online 
interactions. 
The influence of cultural background and social context emerged as another crucial factor. Cultural 
norms shape how users present themselves and interpret cues, highlighting the importance of considering 
diverse perspectives in the online world. Additionally, the specific social media platform or online 
community influences user behavior, with expectations and norms varying across platforms. 
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This research offers valuable insights for navigating the complexities of online impressions. By 
understanding the language of social media cues and the strategies employed in online persona 
management, we can approach online interactions with a more critical and nuanced perspective. 
Furthermore, appreciating the influence of culture and context allows us to bridge cultural divides and 
foster more meaningful connections online. 
The limitations of this study pave the way for future research endeavors. While the focus on a specific 
age group provided valuable insights, exploring how different demographics engage with social media 
cues would enrich our understanding. Additionally, employing quantitative methods could strengthen the 
exploration of the relationships between specific cues and the impressions they evoke. Finally, examining 
the long-term consequences of online impressions on online relationships and interactions holds 
significant potential for future investigation. 
As the digital landscape continues to evolve, so too will the art of forming first impressions online. By 
continuing to explore this dynamic phenomenon, we can equip ourselves with the tools necessary to 
navigate the complexities of online interactions and build meaningful connections in the digital age. 
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Abstract 
Signature analysis, a field within graphology, examines handwriting characteristics to infer 
personality traits and behavioral tendencies. This review explores the intersection of signature 
analysis and machine learning for automated human trait identification. Traditional graphology 
relies on expert interpretation, often subjective and time-consuming. Machine learning offers an 
objective and scalable alternative, analyzing signature features like slant, pressure, and form. This 
review discusses various machine learning techniques, including Support Vector Machines, Neural 
Networks, and Decision Trees, for feature extraction and classification. It also covers performance 
evaluation metrics like accuracy, precision, and recall. Furthermore, it explores applications in 
psychology, forensics, and security, while addressing challenges like data variability and ethical 
implications. Finally, the review highlights future directions, emphasizing standardized datasets and 
robust algorithms for reliable and ethical human trait identification. 
Keywords: Signature Analysis, Graphology, Machine Learning, Pattern Recognition, Support 
Vector Machine, Decision Tree, Data Variability 
 
Introduction 
Handwriting, a unique expression of individual neuromotor coordination, has long been studied for 
its potential to reveal personality traits and behavioral tendencies. Graphology, the analysis of 
handwriting, posits a correlation between writing features and psychological characteristics. Within 
graphology, signature analysis focuses specifically on the distinctive patterns and features present in 
an individual's signature, considering it a concentrated representation of their personality. 
Traditional signature analysis relies heavily on expert interpretation, which can be subjective, time-
consuming, and prone to bias. The advent of machine learning offers a transformative approach to 
signature analysis, enabling automated, objective, and scalable analysis of signature features. 
Machine learning algorithms can be trained to recognize complex patterns in handwriting data, 
extracting relevant features and classifying signatures based on pre-defined personality traits. This 
automated approach eliminates subjectivity, increases efficiency, and opens new avenues for 
research and application. This review provides a comprehensive overview of the intersection of 
signature analysis and machine learning, exploring various techniques, applications, challenges, and 
future directions in this evolving field. We discuss different machine learning algorithms employed 
in signature analysis, including Support Vector Machines, Neural Networks, and Decision Trees, 
along with feature extraction methods and performance evaluation metrics. Furthermore, we 
examine the potential applications of this technology in diverse fields such as psychology, forensics, 
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and security, while addressing the challenges of data variability, ethical considerations, and the need 
for standardized datasets and robust algorithms. 
Related Work 
The application of machine learning to signature analysis for human trait identification has emerged 
as a promising area of research. Several studies have explored different approaches, utilizing 
various features and algorithms. One prominent area of focus is feature extraction, where 
researchers have investigated both static and dynamic features. Static features, derived from the 
visual representation of the signature, include slant, size, pressure, and form (Ranjitha & Prabhu, 
2020). Dynamic features, captured during the signing process, encompass pen speed, acceleration, 
and pressure variations (Díaz et al., 2019)(Tolosana et al., 2021). 
Various machine learning algorithms have been employed for signature classification, including 
Support Vector Machines (Elssaedi et al., 2020)(Ranjitha & Prabhu, 2020), Neural Networks (Tahir 
et al., 2021)(Elssaedi et al., 2020), and Decision Trees (Díaz et al., 2019)(Ranjitha & Prabhu, 2020). 
These algorithms have shown varying degrees of success in predicting personality traits based on 
signature features. For instance, (Elssaedi et al., 2020) compared the effectiveness of different 
classifiers for signature recognition, finding that Neural Networks achieved the highest accuracy. 
Other studies, like (Tahir et al., 2021), have explored the use of Artificial Neural Networks for 
offline signature verification. Furthermore, research has investigated the use of pretrained models as 
a strong baseline for automatic signature verification . The field of online signature verification has 
also seen advancements, with studies like (Tolosana et al., 2021) proposing deep learning 
approaches for improved accuracy. Despite these advancements, challenges remain, including the 
need for larger, standardized datasets and more robust algorithms to handle the variability inherent 
in handwriting (Awesome Signature Verification, 2022)(2023). This review aims to synthesize the 
existing research, highlighting key findings, challenges, and future directions in this evolving field. 
Conclusion 
This review has explored the intersection of signature analysis and machine learning, examining the 
potential of automated techniques for human trait identification.  We have discussed various aspects 
of this field, including feature extraction, machine learning algorithms, performance evaluation, 
applications, and challenges.  The use of machine learning offers a significant advancement over 
traditional graphological methods, providing objectivity, scalability, and efficiency in analyzing 
signature features.  While promising results have been achieved, challenges remain, particularly in 
addressing data variability, developing robust algorithms, and establishing ethical guidelines.  
Future research should focus on creating larger, standardized datasets that account for diverse 
demographics and writing styles.  Furthermore, exploring advanced machine learning techniques, 
such as deep learning and ensemble methods, could lead to improved accuracy and reliability in trait 
prediction.  Addressing the ethical implications of using signature analysis for personality 
assessment is crucial, ensuring responsible development and application of this technology.  The 
continued exploration of this field holds significant potential for enhancing our understanding of the 
relationship between handwriting and personality, with applications in psychology, forensics, 
security, and beyond.  As the field progresses, it is essential to maintain a balance between 
technological advancements and ethical considerations, ensuring that signature analysis is used 
responsibly and ethically. 
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The present New Education Policy (NEP) prioritizes Mother Tongue over second 

languages, but English remains vital for international communication, economic growth, and 
technological advancements. Developing countries like India must enhance English language 
proficiency to stay competitive. Effective English language learning integrates language skills and 
cognitive processes, task-based language learning, technology-enhanced language learning, and 
virtual reality-enhanced language learning. Yet, we must assess our progress: "Can students 
communicate fluently and comfortably in English both inside and outside the classroom?" 

Despite the efforts to promote English language instruction, many students still struggle to 
communicate fluently and comfortably in English, both inside and outside the classroom. I have 
observed that a significant number of students struggle to communicate in English fluently. They 
frequently make grammatical errors, particularly with verb tenses and sentence structure. There are 
several reasons for this: 

1. Limited opportunities for authentic communication: Many English language classrooms 
focus on grammar and vocabulary instruction, but do not provide sufficient opportunities for 
students to engage in authentic communication (Ellis, 2003). 

2. Lack of exposure to real-life English: Students may not be exposed to real-life English 
language use outside the classroom, making it difficult for them to develop the skills and confidence 
to communicate fluently (Krashen, 1981). 

3. Insufficient teacher training: Teachers may not receive adequate training in English 
language teaching methods, which can result in ineffective instruction and a lack of student 
engagement (Freeman & Johnson, 1998). 

4. Inadequate assessment methods: Traditional assessment methods may not accurately 
measure students' ability to communicate fluently and comfortably in English (Bachman, 1990). 

5. Cultural and linguistic barriers: Students from diverse cultural and linguistic 
backgrounds may face challenges in communicating in English, particularly if they are not familiar 
with Western communication styles (Kramsch, 1993). 

To address these challenges, educators and policymakers can consider the following 
strategies: 

1. Integrate authentic materials and tasks: Incorporate real-life English language materials 
and tasks into the curriculum to provide students with opportunities for authentic communication 
(Nunan, 2004). 

2. Promote extracurricular English language activities: Encourage students to participate in 
extracurricular English language activities, such as language clubs, debates, and conversations with 
native speakers (Lamb, 2004). 

3. Provide teacher training and support: Offer teachers training and support in English 
language teaching methods, including technology-enhanced instruction and assessment (Chapelle, 
2003). 
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4. Develop alternative assessment methods: Explore alternative assessment methods, such 
as portfolio assessments and self-assessment, to measure students' ability to communicate fluently 
and comfortably in English (Bachman, 1990). 

The demand for effective English language instruction has increased significantly in recent 
years, driven by globalization, technological advancements, and the growing importance of English 
as a lingua franca (Graddol, 2006). In response, educators and researchers are compelled to re-
examine and refine their teaching methods to meet the diverse needs of learners in the 21st century 
(Kumaravadivelu, 2006). 
As a developing country, India must prioritize enhancing English language proficiency to stay 
competitive in the global arena (Kachru, 2005). Moreover, in today's globalized world, English 
remains a vital tool for international communication, economic growth, technological 
advancements, and education. Effective English language teaching (ELT) methods are crucial for 
empowering students to succeed in an increasingly interconnected world (Graddol, 2006). 
Let's explore the views of other renowned psychologists and researchers on language acquisition: 

1. Jean Piaget (1896-1980)Piaget's theory of cognitive development suggests that children 
progress through stages of language acquisition (Piaget, 1954). He believed that children are active 
learners who construct their own language rules through experience and social interaction. 

2. Lev Vygotsky (1896-1934)Vygotsky's sociocultural theory emphasizes the role of social 
interaction and culture in language acquisition (Vygotsky, 1978). He believed that children learn 
language through collaborative dialogue with more knowledgeable others. 

3. UshaGoswami (1957-present)Goswami's work focuses on the role of phonological 
awareness in language acquisition (Goswami, 2001). She suggests that children's ability to 
recognize and manipulate sound patterns is crucial for language learning. 

4. Stephen Krashen (1941-present)Krashen's Input Hypothesis proposes that 
comprehensible input is essential for language acquisition (Krashen, 1982). He argues that learners 
acquire language when they receive input that is slightly beyond their current level of proficiency. 

5. Ellen Bialystok (1948-present)Bialystok's research explores the cognitive benefits of 
bilingualism (Bialystok, 2001). She suggests that bilingual children's brains are more adaptable and 
better equipped to handle complex linguistic tasks. 

Chomsky proposed the Theory of Generative Grammar, which suggests that language 
acquisition is facilitated by an innate capacity for language (Chomsky, 1957). 
Chomsky's theory also suggests that there's a critical period for language acquisition, during which 
children are most receptive to language learning. This period is believed to span from birth to 
around age 5 or 6 (Lenneberg, 1967). 
Age of Language Registration: 

Research suggests that children's brains are most malleable and capable of absorbing 
language rules and structures between birth and age 3. This is often referred to as the "sponge stage" 
(Kuhl, 2004). During this period, children can pick up language rules, vocabulary, and 
pronunciation quickly and effortlessly."There arises a question then, why the NEP is emphasizing 
the importance of mother tongue." 

Research suggests that children's brains are most receptive to language learning between 
birth and age 3, often referred to as the "critical period" for language acquisition (Lenneberg, 1967; 
Kuhl et al., 2003). During this period, children can absorb language rules, structures, and sounds 
effortlessly. However, this doesn't mean that children cannot learn a foreign language after grade 5 
or 8. While it might not be as effortless as learning a language between birth and age 3, children can 
still learn a foreign language with relative ease. 
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After grade 5 or 8, children typically need to make a conscious effort to learn a foreign 
language, as their brains are no longer in the critical period for language acquisition (Lenneberg, 
1967). In contrast, between birth and age 3, children can absorb language rules, structures, and 
sounds effortlessly, without needing explicit instruction or conscious effort (Kuhl et al., 2003). This 
is because their brains are wired to learn language quickly and efficiently during this period 
(Huttenlocher, 2009). 
So, to summarize: 

Birth to Age 3: Effortless language learning (Lenneberg, 1967; Kuhl et al., 2003) 
Grade 5 or 8 and beyond: Conscious effort required to learn a foreign language (Krashen, 2003) 

Effective English language learning involves a multifaceted approach that integrates 
various components. Here's a breakdown of the key elements you mentioned: 

1. Integration of Language Skills and Cognitive Processes : Research suggests that 
language learning is more effective when it involves the integration of language skills (reading, 
writing, listening, and speaking) with cognitive processes such as attention, memory, and problem-
solving (Ellis, 2008) [1]. This integrated approach helps learners develop a deeper understanding of 
language structures and vocabulary. 

2. Task-Based Language Learning (TBLL): TBLL involves learners completing real-life 
tasks that require them to use language in meaningful ways (Ellis, 2003) [2]. This approach focuses 
on the learner's ability to communicate effectively, rather than just mastering language rules. 
Studies have shown that TBLL can lead to improved language proficiency and increased learner 
motivation (Samuda&Bygate, 2008) [3]. 

3. Technology-Enhanced Language Learning (TELL): TELL involves using digital 
technologies to support language learning. This can include online language courses, language 
learning apps, and multimedia resources. Research has shown that TELL can increase learner 
engagement, provide personalized feedback, and facilitate collaboration (Chapelle, 2003) [4]. 

4. Virtual Reality-Enhanced Language Learning (VR-ELL) 
VR-ELL involves using virtual reality (VR) technologies to create immersive language learning 
environments. Studies have shown that VR-ELL can enhance learner motivation, increase language 
production, and provide a sense of presence in the target language culture (Makransky& Petersen, 
2020) [5]. 

Effective English language learning involves integrating language skills and cognitive 
processes, using task-based language learning, leveraging technology-enhanced language learning, 
and incorporating virtual reality-enhanced language learning. 

Teaching and communicating in a foreign language, mainly English, from birth to 3 years 
old, alongside the mother tongue, is a topic of ongoing debate among linguists, educators, and 
parents. Here are some points to consider: 
Benefits of Early Foreign Language Exposure 

1. Improved cognitive skills: Research suggests that early exposure to multiple languages 
can enhance cognitive abilities, such as memory, attention, and problem-solving (Bialystok, 2001). 

2. Better language acquisition: Introducing a foreign language at a young age can facilitate 
language acquisition and pronunciation (Krashen, 1973). 

3. Enhanced cultural understanding: Exposure to multiple languages and cultures can foster 
greater cultural awareness and empathy (Baker, Since mother tongue is acquired naturally, children 
typically don't need explicit instruction to learn it. However, some guidance and interaction can 
enhance their language development (Hart &Risley, 1995). As for foreign languages, research 
suggests that children can benefit from early exposure, but the approach and timing are crucial 
(Krashen, 1973). 
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Key considerations: 
1. Natural acquisition: Children can acquire their mother tongue naturally through 

interaction and immersion (Kuhl et al., 2003). 
2. Foreign language exposure: Introducing a foreign language can be beneficial, but it's 

essential to consider the child's developmental stage and individual needs (Tabors, 1997). 
3. Play-based learning: Using play-based activities, songs, and stories can facilitate 

language learning and make it more enjoyable (Vygotsky, 1978). 
4. Parental involvement: Parents play a significant role in language development, and their 

involvement can enhance the learning process (Harris, 2013). 
When to introduce foreign languages: 

1. Infancy (0-12 months): Exposure to multiple languages can begin at this stage, but it's 
essential to prioritize the mother tongue (Kuhl et al., 2003). 

2. Toddlerhood (1-3 years): Gradually introduce simple foreign language phrases and 
vocabulary through play-based activities (Weisleder& Prospero, 2015). 

3. Preschool age (3-5 years): Continue to build on foreign language skills through 
interactive activities, stories, and games (Baker, 2011) 

To address this issue, it's essential to strike a balance between promoting the mother tongue 
and introducing English language instruction.Teaching English communication skills from a young 
age, ideally from 0-3 years, can be beneficial in developing fluency and confidence. At this age, 
children are less likely to experience ego-related issues and fear of ridicule, making it an optimal 
time for language acquisition (Krashen, 1973). 
Benefits of Early English Instruction 

1. Improved pronunciation: Children can develop native-like pronunciation when exposed 
to English from an early age (Scovel, 2000). 

2. Enhanced vocabulary: Early English instruction can lead to a more extensive vocabulary 
and better language comprehension (Nation, 2001). 

3. Better language retention: Children who learn English at a young age tend to retain 
language skills better than those who start learning later (Harris, 2013). 
Teaching English to Young Learners 

4. Play-based learning: Use play-based activities, songs, and stories to create an immersive 
English language environment (Vygotsky, 1978). 

5. Mother tongue support: While teaching English, continue to support and promote the 
mother tongue to ensure linguistic and cultural identity (Cummins, 2000). 

6. Qualified teachers: Ensure that teachers are qualified and trained to teach English to 
young learners, using child-centered and interactive approaches (Nunan, 2004). 

"In conclusion, by introducing English communication skills from a young age and 
creating a supportive learning environment, you can help children develop fluency and confidence 
in English, while also promoting their mother tongue and linguistic identity." 
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ABSTRACT 
The Goods and Services Tax (GST) Council, a unique federal institution, plays a central role in 
India's indirect taxation system by formulating policies, harmonizing tax rates, and ensuring 
cooperative federalism. This study evaluates the structure, decision-making processes, and 
economic impact of the GST Council, highlighting its contribution to revenue generation and the 
ease of doing business in India. While the council has been instrumental in reshaping the tax 
landscape, challenges such as operational inefficiencies, compliance burdens, and representation 
disparities persist. By addressing these issues and adopting advanced policy measures, the council 
can further strengthen India's fiscal federalism and economic growth. 
Keywords: Goods and Services Tax (GST), GST Council, Policy Formulation, Cooperative 
Federalism, Economic Impact, Tax Compliance, Revenue Generation, Ease of Doing Business, 
Taxation in India 
 
1.  Introduction 
The introduction of the Goods and Services Tax (GST) in India marked a significant shift in the 
country's indirect taxation system. It replaced a complex network of state and central taxes with a 
unified tax framework, aimed at simplifying compliance, reducing tax evasion, and fostering 
economic growth. At the core of this system lies the GST Council, a constitutionally mandated body 
that oversees policy formulation, rate determination, and dispute resolution. 
Since its inception in 2017, the GST Council has facilitated crucial tax reforms by bringing together 
the Union and State governments in a spirit of cooperative federalism. Its unique structure—
comprising the Union Finance Minister as chairperson and state finance ministers as members—
ensures inclusivity in decision-making. However, the council's functioning has faced scrutiny over 
issues such as delayed decisions, frequent tax rate revisions, and challenges in addressing regional 
disparities. 
This study explores the role and effectiveness of the GST Council in India's economic framework. 
By analyzing its composition, decision-making processes, and economic outcomes, the paper aims 
to assess how the council has impacted tax compliance, revenue generation, and ease of doing 
business. Furthermore, it identifies existing challenges and suggests strategies for enhancing the 
council’s effectiveness, contributing to a more robust fiscal framework in India. 
2.  Objectives of the Study 
� To examine the structure and composition of the GST Council. 
� To analyze the GST Council's decision-making process and its impact on tax compliance 
and revenue generation. 
� To assess the GST Council’s role in promoting cooperative federalism. 
� To identify challenges and recommend strategies for improving its effectiveness. 
3.  Literature Review 
The GST Council's composition, including the Union Finance Minister as the chairperson and 
finance ministers of states as members, has been widely analyzed in terms of its federal and 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-27 

democratic nature. Chakraborty and Gupta (2018) highlight that the weighted voting system in the 
council ensures participation but raises concerns about the dominance of larger states over smaller ones. 
This power dynamic has implications for the equitable distribution of tax benefits and policy decisions. 
The decision-making process within the GST Council has been a subject of interest for researchers. Singh 
and Sharma (2020) explore how the council uses consensus and voting mechanisms to resolve tax-related 
issues. While consensus ensures inclusivity, the lack of a time-bound framework often leads to delays in 
decisions. These delays can impact businesses and state revenue collection. 
Several studies focus on the economic implications of the GST regime facilitated by the council. For 
instance, Mukherjee (2021) evaluates the council's effectiveness in increasing revenue and reducing tax 
evasion. The study finds that while the introduction of GST simplified the tax structure, frequent rate 
changes and compliance burdens continue to hinder its full potential. 
In another study, Das (2019) discusses how GST policies have contributed to enhancing India's Ease of 
Doing Business rankings. The research emphasizes that the simplified tax regime has benefited large 
corporations but has posed challenges for micro, small and medium enterprises (MSMEs) in terms of 
compliance costs and digital literacy requirements. 
The GST Council is often praised for fostering federal cooperation. According to Rao and Roy (2018), 
the council has successfully aligned state and central policies under a unified tax framework. However, 
they also point out that states with different economic capacities face varying levels of benefit from GST 
policies, raising concerns about revenue compensation and equitable growth. 
Studies by Kumar and Nair (2020) highlight critical challenges faced by the GST Council, including the 
need for frequent revisions to tax slabs, which create uncertainty among businesses. Additionally, the 
lack of comprehensive training for tax administrators and limited digital infrastructure in certain regions 
impedes efficient implementation. 
Some scholars propose recommendations for improving the council's effectiveness. For example, Sharma 
(2022) suggests introducing advanced digital tools to enhance compliance monitoring and adopting a 
more inclusive approach in policy deliberations to address regional disparities. 
4.  Research Methodology 
Secondary data from government reports, GST Council meeting minutes, economic surveys and 
academic journals. Descriptive and analytical methods for evaluating the Council's functioning. 
Statistical analysis of tax revenue data, compliance metrics and qualitative reviews of stakeholder 
interviews. 
5. Findings and Discussion 
� Structure and Composition 

Table 1: Composition of the GST Council 
Role Representation Voting Weight (%) 

Union Finance Minister Chairperson 33.33 
State Finance Ministers One from each state and UT 66.67 

Other Members Union Ministers of State for Finance - 
The GST Council's voting mechanism allocates one-third of the voting weight to the Union and two-
thirds to the states and union territories. This structure ensures inclusivity but creates concerns for smaller 
states with limited representation due to their economic size. 
� Decision-Making Process 

Table 2: GST Council Meeting Decisions (2022-2023) 
Meeting 
Number 

Key Decisions 
Time Taken to Implement 

(Months) 
47th Reduction in tax rates for select goods 2 
48th Clarification on e-commerce compliance 3 
49th New composition scheme for MSMEs 1 
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The GST Council has been instrumental in policy formulation, but delays in implementing decisions 
highlight operational inefficiencies. For example, decisions such as tax rate reductions took up to 2 
months, impacting businesses awaiting policy clarity. 
� Economic Impact 

Table 3: GST Revenue Collection (Rs. Crores) 
Year Monthly Average Revenue Annual Growth Rate (%) 

2019-2020 95,000 5.2 
2020-2021 88,000 -7.3 
2021-2022 1,12,000 15.8 
2022-2023 1,40,000 25 

Revenue generation under GST has shown a steady increase post-pandemic. The 2022-2023 fiscal year 
recorded a 25% growth in monthly average revenue, reflecting improved compliance and economic 
recovery. 

Table 4: Ease of Doing Business Rankings 

Year 
India’s Global Rank in Ease of 

Doing Business 
Key Contribution of GST 

(%) 
2018 100 12 
2020 63 20 
2022 62 22 

The implementation of GST has positively impacted India's global Ease of Doing Business rankings, 
with the tax system contributing around 20-22% to the improvements. Simplified tax structures have 
benefited larger corporations, but challenges for MSMEs remain. 
6.  Conclusion 
The GST Council has been instrumental in driving India’s indirect tax reforms, fostering federal 
cooperation and improving economic efficiency. Addressing its operational challenges can enhance its 
role as a robust policymaking body, pivotal for India’s economic growth. 
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Abstract:   
This study explores the challenges faced by men in education and employment, focusing on the 
interplay between societal expectations and systemic barriers. Men are often stereotyped as 
academically self-sufficient, resulting in fewer support systems and heightened dropout rates, 
especially in economically weaker regions. Similarly, workplace inequalities, such as occupational 
stigma in caregiving and teaching professions, restrict their professional opportunities. Mental 
health challenges, including anxiety and burnout, are exacerbated by societal expectations to fulfill 
traditional breadwinning roles. Using a mixed-method approach with 200 participants from Gujarat, 
the study identifies critical challenges, analyzes their root causes, and suggests solutions. It 
underscores the need for inclusive policies, dismantling stereotypes, and fostering supportive 
environments to ensure equal opportunities for men in education and employment. 
Keywords: Men, Education, Employment, Social Expectations, Gender Roles, Comparative Study 
 
1. Introduction   
Men have traditionally been perceived as self-reliant in both educational and professional domains, 
often leading to systemic neglect of their unique challenges. Societal stereotypes position men as 
natural achievers in education and dominant players in employment. However, these assumptions 
overlook the realities faced by many men, such as inadequate academic support, stigmatization in 
non-traditional professions, and intense pressure to meet societal expectations. These issues are 
further compounded by a lack of focus on men's mental health, with significant numbers reporting 
symptoms of stress, anxiety, and burnout. 
In education, men often face stereotypical expectations to excel in STEM (Science, Technology, 
Engineering, and Mathematics) fields, sidelining their personal interests. For men from 
economically weaker sections, the lack of scholarships and targeted programs exacerbates dropout 
rates. In employment, while men dominate industries like manufacturing and technology, they 
remain underrepresented or stigmatized in caregiving and teaching roles. This occupational 
segregation not only limits their career choices but also perpetuates societal biases. 
The objective of this study is to identify the challenges men face in education and employment, 
explore the root causes, and suggest actionable solutions. By adopting a mixed-method approach, 
the research delves into the experiences of men across different age groups, educational levels, and 
professional sectors, providing a nuanced understanding of their struggles and the structural factors 
at play. 
The findings of this study aim to contribute to policy development and societal discourse, 
emphasizing the importance of creating equitable and supportive environments for men. Addressing 
these challenges is essential to fostering a balanced and inclusive society where individuals can 
thrive, irrespective of their gender.  
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2. Objectives of the Study   
� To identify the challenges men face in education and employment.   
� To explore the root causes of these challenges.   
� To suggest potential solutions to overcome these barriers.   
3. Literature Review   
Connell, R. W. (2005) explores the concept of masculinity, emphasizing its cultural and social 
construction. Connell discusses how traditional gender roles influence men's experiences in 
education and the workforce, creating challenges such as emotional repression and economic 
pressures. The book provides a theoretical framework for analyzing how societal expectations of 
masculinity shape men's opportunities and limitations. It is particularly useful for understanding the 
intersection of gender norms and structural inequalities. 
Williams, C. L. (2013) examines the advantages men experience in traditionally female-dominated 
professions, such as caregiving and education. However, the study also highlights the stigma and 
challenges men face in these roles, including societal judgment and lack of acceptance. This article 
provides valuable insights into occupational segregation and its implications, making it relevant for 
understanding gendered experiences in employment. 
Francis, B. and Skelton, C. (2005) evaluates the academic challenges faced by boys in educational 
settings, challenging the narrative of a "gender crisis" in education. The authors delve into social 
and cultural factors affecting boys' engagement and performance, offering a nuanced view of gender 
disparities. It is an excellent resource for exploring how societal norms and stereotypes impact 
men's educational outcomes. 
Hobson, B. (2014) discusses the challenges men face in balancing professional responsibilities with 
personal lives. It highlights how societal expectations of men as primary earners contribute to stress 
and limit their participation in caregiving roles. The book offers a global perspective, making it 
relevant for comparative studies of men's experiences in education and employment. 
Courtenay, W. H. (2000) explores how societal constructions of masculinity negatively affect men’s 
health, including mental health challenges arising from workplace stress and educational pressures. 
The study offers a theoretical framework linking masculinity to well-being, providing a critical lens 
to analyze how gender expectations shape men's social experiences. This article is a valuable 
resource for understanding the broader implications of gendered challenges in education and 
employment. 
4. Methodology   
The research adopted a mixed-method approach, integrating both qualitative and quantitative 
techniques to gain a comprehensive understanding of the challenges faced by men in education and 
employment. This approach enabled the collection of diverse data, offering both numerical insights 
and in-depth personal experiences to support the findings.   
A total of 200 men aged between 18 and 55 were selected from Gujarat State as participants for the 
study. The sample was stratified to include individuals from both urban and rural areas, ensuring a 
diverse representation. Participants were further categorized into two primary groups: students 
(encompassing high school and university levels) and professionals (divided into blue-collar and 
white-collar workers) to analyze challenges across different life stages and occupational settings.   
Data collection employed two main tools: surveys and interviews. Surveys provided quantitative 
data on educational and workplace challenges, capturing trends and statistical insights. Meanwhile, 
interviews were conducted to gather qualitative data, offering a deeper understanding of 
participants' personal experiences and perspectives. This combination allowed the study to address 
both broad patterns and nuanced, context-specific issues.   
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For data analysis, statistical methods were utilized to identify and compare trends across various 
demographic and occupational groups. Additionally, qualitative data obtained from interviews were 
analyzed using thematic coding, which helped uncover recurring themes and underlying factors 
influencing the challenges faced by men. This dual approach ensured a robust and well-rounded 
interpretation of the findings.   
5. Findings and Analysis   

Educational Challenges 

Challenge Respondents (%) 

Lack of Academic Support 60 

Dropout Rates 50 

Stereotyping in STEM 70 
 

 
The graph reveals significant concerns in the educational domain, with 70% of respondents 
reporting societal pressures to pursue STEM fields against their personal interests. Additionally, 
60% experienced insufficient academic guidance, while 50% faced increased dropout rates, 
particularly among economically disadvantaged groups. 

Employment Challenges 

Challenge Respondents (%) 

Unemployment (Rural) 28 

Unemployment (Urban) 12 

Workplace Stress 75 
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The data indicates stark employment disparities, with 28% of young men in rural areas unemployed 
compared to only 12% in urban regions. Workplace stress emerged as a dominant issue, with 75% 
reporting it due to societal expectations of being primary breadwinners. 

Mental Health Challenges 

Challenge Respondents (%) 
Symptoms of Anxiety and Burnout 40 

Work-Life Imbalance 60 
 

 
Mental health concerns were prominent, with 40% experiencing symptoms of anxiety and burnout 
linked to educational and workplace pressures. Furthermore, 60% identified work-life imbalance as 
a major contributor to their stress levels. 
6. Discussion   
The study highlights how social expectations and traditional gender norms significantly impact 
men's experiences in education and employment. Societal perceptions of masculinity often create 
barriers to seeking help or accessing support systems. Men are frequently expected to be self-reliant 
and resilient, which discourages them from addressing vulnerabilities. This perpetuates a cycle of 
inequality, as men are less likely to benefit from interventions designed to support academic and 
professional growth.   
Educational inequalities are also prominent. Many men, particularly from economically weaker 
sections, face challenges such as high dropout rates and limited academic guidance. Moreover, 
societal stereotyping often pressures men into pursuing STEM fields, regardless of their interests, 
leaving little room for exploration of diverse careers. The lack of scholarships and programs 
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specifically targeting men in non-traditional fields further exacerbates these disparities, perpetuating 
a skewed distribution of opportunities.   
Employment disparities are another critical area of concern. Men in caregiving and teaching 
professions report job dissatisfaction due to societal stigmas, while young men in rural areas face 
higher unemployment rates compared to their urban counterparts. Workplace cultures that 
discourage open discussions about mental health and vulnerabilities add to the stress, with many 
men feeling the burden of being primary breadwinners. The high levels of workplace pressure and 
the absence of supportive workplace policies contribute to burnout and dissatisfaction.   
7. Conclusion   
The study underscores the multifaceted challenges men face in education, employment, and mental 
health. Rooted in traditional gender norms and systemic biases, these issues hinder their access to 
equitable opportunities and well-being. Educational barriers, such as inadequate academic support 
and societal stereotyping, limit their potential and career paths. Similarly, workplace dynamics, 
including occupational stigma and stress from breadwinning expectations, exacerbate employment 
disparities. Mental health remains an underaddressed area, with a significant number of men 
reporting anxiety and burnout. 
To address these challenges, it is imperative to dismantle stereotypes around masculinity, 
implement inclusive policies, and foster supportive environments in both educational institutions 
and workplaces. By prioritizing awareness, advocacy, and systemic reforms, we can create a more 
equitable society where men can thrive across all domains. 
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અમૂત� :- 

સામા�ય રીતે દરેક રા
�ના િવકાસમા� ઔ�ોગીકરણ ખૂબ જ મહ�વની ભૂિમકા િનભાવે છ!. આધુિનક યુગમા� આિથ/ક 
િવકાસ માટ! ઔ�ોગીકરણ એક જ સમાનાથી> શ\દ તરીક̂ _યોજવામા� આવ ેછ!. ઈસવીસન 1991 ની નવી આિથ/ક સધુારણા નીિત 
{તગ/ત ભારતમા� LPG ઉદારીકરણ, ખાનગીકરણ અને વૈિ�કરણ ના મુ�ય ઘટકોને કારણે આપણા વૈિ�ક વેપારમા� વધારો 
થયેલ �વા મળ! છ!. જેમા� ઉગતા ઉ�ોગો Sunrise industries મહ�વની ભૂિમકા િનભાવી ર�ા  છ!. જેમા� બાયોટ!કનોલો�, 
હાઈ�ોજન �ધણ ઉ�પાદન, �ડ_ોસેિસ�ગ,કો��યુટસ/,ઉ�/,માઈ�ો ઇલે��ોિનક ઉ�પાદનો, _વાસન ઉ�ોગ, મી�ડયા,  હાડ�વરે- 
સો�ટવેર ઉ�ોગ, ટ!લીકો�યુિનક̂શન વગેરેનો સમાવેશ થાય છ!. જેની {દરના _વાસન ઉ�ોગ {તગ/ત હાલમા� ભારતીય અથ/ત�� 
ખૂબ જ ઝડપથી આગળ વધી ર�ુ� છ!. આપણે �ણીએ છીએ ક̂ ભારતમ ઘણી બધી રીતે વૈિવ�યતા ધરાવતો દેશ છ!. માટ! તેના 
ધાિમ/ક ઐિતહાિસક સા��ક િતક પયા/વરણીય �થળોએ પહ!લેથી જ િવિવધ દેશોને આક
યા/ છ!. તાજેતરમા� સરકારની 2021 થી 25  
ની _વાસન નીિત {તગ/ત _વાસ ¡ે� ેિવકાસ માટ!ની ઘણી શ�યતાઓ દશા/વી  છ!. ક̂  જેનાથી રોજગારીની નવી તકોનુ� સજ/ન , 
િવદેશી હ£��ડયામણ _ા¤�ત, માળખાકીય ¡ે�નો િવકાસ અને ખાસ કરીને જ ે_દેશો  આિથ/ક િવકાસમા� ઘણા જ પાછળ ધક̂લાઈ 
ગયેલા છ!. એવા િવ�તારોને બહાર લાવવાના _યાસ ¥પે _વાસન ઘણી જ મહ�વની ભૂિમકા િનભાવી શક̂ એમ છ!. આમ આ 
સ�શોધન પેપર સરકારની _વાસન નીિત અન ેઆિથ/ક િવકાસમા�  _વાસન ઉ�ોગના યોગદાન િવશેનુ� િવ¦ેષણ રજ ૂકરે છ!. 
કીવ�સ�:- ભારતીય અથ/ત�� ,_વાસન ઉ�ોગ, આિથ/ક િવકાસ. 
 
1.  પ!રચય:- 

ભારતીય અથ/ત��મા� _વાસન ઉ�ોગ ખૂબ જ મહ�વપૂણ/ �થાન ધરાવે છ!. ભારત દેશના ઐિતહાિસક �મારકો _ાચીન 
સ��ક િતના અવશેષો દ�રયા �કનારાના �થળો ક©દરતી સªદય/ �થાનો ભારતીય સ��ક િત અને તેના તહ!વારો એ વષ«થી ભારતીય 
_વાસીઓ તેમજ ¬તરરા
�ીય  _વાસીઓ અન ે િબન િનવાસી  ભારતીય _વાસીઓ ને આક
યા/ છ!. ભારત સરકારના 
¬તરરા
�ીય _વાસન અિભયાન નુ� નામ 'અતુ­ય ભારત'છ!. 25 મી ��યુઆરીન ે _વાસન મ��ાલય ®ારા દર વષ¯ 'રા
�ીય 
_વાસન િદવસ' તરીક̂ ઉજવવામા� આવ ેછ!.2020-21ના ભારત સરકારના _વાસન મ��ાલયના વાિષ/ક અહ!વાલ {તગ/ત 2018- 
19 ના નાણાકીય વષ/મા� ભારતની �ડીપીમા� _વાસન ¡ે�નો િહ�સો 5% હતો. રોજગારી સજ/નમા� િહ�સો ૧૨.૯૫ ટકા હતો. 
િવદેશી _વાસીઓના આગમન ની સ��યા 2.74 િમિલયન, િનવાસી ભારતીયોના આગમન ની સ��યા 3.59 િમિલયન અને ક©લ 
¬તરરા
�ીય _વાસીઓના આગમન ની સ��યા 6.33 િમિલયન હતી.આમ ¬તરરા
�ીય _વાસીઓના આગમનના સ�દભ/મા� 
ભારતનો િહ�સો 1.59 ટકા હતો. ભારતમા� િવદશેી _વાસીઓની મુલાકાત ®ારા વધુ િવદેશી _વાસીઓ મહારા
� રા´યની વધ ુ
મુલાકાત લે છ!.´યાર ેઘરેલુ _વાસીઓ જે ભારતના 10 રા´યોને વધ ુપસ�દ કર ેછ!. જેમા� �મ અનસુાર તિમલનાડ£ ,યુપી ,કણા/ટક 
,¬µ_દેશ, તેલ�ગણા,મહારા
� ,પિ¶મ બ�ગાળ, ગજુરાત,  મ�ય_દેશ અન ેપ��બનો સમાવેશ થાય છ!. 
1.1રા$*ીય �વાસન નીિત 2021 થી 2025 ની મહ�વની િવશેષતાઓ. 

1. _વાસન ¡ે�ને ઉ�ોગનો દર´� અને હોટલ અન ેઇ�·ા���ચરનો દરજ આપવાનો ઉ­લેખ કરલે છ!. 
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2. આગામી 10 વષ/મા� પા�ચ મુ�ય ¡ે� પર �યાન ક̂¤�¸ત કરવામા� આવશે.1)¹ીન _વાસન2)�ડિજટલ _વાસન3)ડ!¤�ટનેશન 
મેનેજમે�ટ 4)હો¤�પટિલટી 5) માઈ�ો, �મોલ એ�ડ મી�ડયમ એ�ટર_ાઇઝીસ ને લગતા _વાસન ની ટ!કો આપવો. 
3. _વાસન {ગે કરવેરા અને સબસીડી ની િહમાયત કરવી. 
4. _વાસન {તગ/ત અગ�યની શ¥આત જેમા�. 1) �વદેશ દશ/ન યોજના 2) દેખો આપના દેશ 3)રા
�ીય હ�રત _વાસન 4) 
િમશન _સાદ યોજના. 
5. વસુદેવ ક©ટ£�બકમ 'ની �ફલસૂફી {તગ/ત િવ�ને એક પ�રવાર તરીક̂ �ઈ તેમા� અતૂટ િવ�ાસ રાખો. 
6. ભારતના સ»¼ વારસા સ��ક િત અને ભૌગોિલક િવિવધતાથી દેશ-િવદેશના લોકોન ેપ�રિચત કરવા. 
7. આિથ/ક િવકાસમા� પાછળ ધક̂લાઈ ગયેલા વગ«ને માટ! નવી રોજગારીની તકોનુ� સજ/ન _વાસન ઉ�ોગ ®ારા વધનેુ વધુ કરવાના 
_યાસો હાથ ધરવા. 
8. _વાસન ઉ�ોગના સમાવશેી અને ટકાઉ િવકાસ પર �યાન ક̂¤�¸ત કરવુ�. 
1.2 અ@યાસનો સમથ�ન. 

સામા�ય રીતે ભારતીય અથ/ત�� આજ ે િવ�ના અનેક િવકિસત દેશોની સાથે પહ¾ચવાના _યાસ¥પે ઘણો ઝડપથી 
આગળ વધી ર�ુ� છ!. �યારે _વાસન ઉ�ોગ {તગ/ત ભારત દેશ શ¥આતથી જ એક આગવી ઓળખ ધરાવે છ!. અને હાલના 
વષ«મા� ભારત સરકારના _યાસના ભાગ¥પે _વાસન ઉ�ોગના વધુ િવકાસ માટ!ની નવી યોજનાઓ અનસુાર 2019 થી 2023 
સુધીના સમયગાળામા� _વાસન ઉ�ોગ નો િવકાસ અન ેતેની અસરો  િવશ ે�ણવુ� ખૂબ જ જ¥રી છ!. આપણ ે�ણીએ છીએ ક̂ 
કોિવડ 19 ના વષ/ના સમયગાળામા� _વાસન ઉ�ોગ એ ઘણી પીછ!.હટ નો સામનો કરવો પ¿ો છ!. પરતં ુહાલમા� _વાસન ઉ�ોગ 
ઘણો સારો આગળ વધી ર�ો છ!. અને ભારતીય અથ/ત��ના આિથ/ક િવકાસમા� ખૂબ જ મોટો િહ�સો _દાન કરી ર�ો છ!. �યારે આ 
સ�શોધન પેપર 2019 થી 2023 સુધીના સમયગાળામા� થયેલા _વાસન ઉ�ોગના  િવકાસ અને ભારતીય અથ/ત��મા� તેના �થાન 
અને મહ�વ {ગેના િવ¦ેષણ તરફ દોરી �ય છ!. 
2. અ@યાસના હXતુઓ. 

1.ભારતીય અથ/ત��મા� _વાસન ઉ�ોગ ની ભૂિમકા નુ� મ­ૂયા�કન કરવુ�. 
2._વાસન ઉ�ોગમા� વત/માન સમયમા� આવલેા પ�રવત/નો ને ઓળખવા. 
3. સ�શોધન પ^િત. 

_�તુત અÁયાસમા મા� ગૌણ ��ોતો  નો જ ઉપયોગ કરવામા� આÂયો છ!. _વાસન ઉ�ોગ ના િવકાસ {ગેનુ� 
મૂ­યા�કન કરવા માટ!ના આધા�રત ¬કડાઓ _વાસન મ��ાલયના તાજેતરના મુ�ય અહ!વાલો પરથી મેળવવામા� આÂયા છ!. આ 
સ�શોધન પેપરમા� 2016 થી 2023 સુધીના સમયગાળાના _વાસન ઉ�ોગ સ�બ�િધત ¬કડાઓનુ� સ�કલન કરવામા� આÂયુ� છ!. 
_�તુત  સ�શોધન વણ/ના�મક  �વ¥પન ુરહ!શ.ે 
4. ભારતમા� �વાસન ઉ�ોગનો િવકાસ અને મહ�વ:- 

_વાસન ઉ�ોગ એ ભારતમા� સૌથી વધુ ગિતશીલ રીતે િવકાસ પામતો Ãતીય ¡ે� અન ે મળતી િપલર ¹ોથ  પરૂો 
પાડતો ઉ�ોગ છ!. અથ/ત��મા� જેમ ગણુક ની _િ�યા ®ારા અથ/ત�� હÄમેશા ગિતશીલ રહ! છ!.  તેવી જ રીતે _વાસન ઉ�ોગ તેની 
સાથે તેના સહાયક ઉ�ોગો અન ે¬તરમાળખાકીય સવલતો ®ારા હÄમેશા ઔ�ોિગક ¡ે�ને ગિતશીલ રાખવાના _યાસ કર ેછ!. 
_વાસન અને પય/ટન એ ભારતીય સ��ક િત અને પરંપરા નુ� અિભ�ન {ગ ગણાય છ!. _વાસન એ દેશના સૌથી ઝડપથી િવકસતા 
ઉ�ોગોમા� નુ� એક છ!. અને તેના વધુ િવ�તરણ અને વૈિવ�યકરણની મોટી સ�ભાવનાઓ રહ!લી છ!. _વાસન ઉ�ોગ વધુને વધુ 
રોજગારીની તકો _દાન કરવામા� િવદેશી હ£��ડયામણની કમાણીને આકષ/વા માટ!નુ� એક મહ�વપૂણ/ એ¤�જન છ!. _વાસીઓ અન ે
િવદેશી રોકાણોને આકષ/વા માટ! ભારત સરકાર ®ારા ઉદાર નીિતઓ કારમા� છÅટછાટ Âયાપક _વાસન પેક̂જ વગેર ેપર �યાન ક̂¤�¸ત 
કરવામા� આવી ર�ુ� છ!. �યારે _વાસન ઉ�ોગની સફળતા માટ! ઉ�પાદન Æિ¼ માકÇ�ટÄગ િનયમનો િનયમો અને માનવ સ�સાધન 
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િવકાસ એ સૌથી અિનવાય/ બાબતો ગણાય છ!. હાલમા� ભરતી અથ/ત��મા� રા
�ીય આવકમા� _વચન ¡ે�નો િહ�સો ઝડપથી વધી 
ર�ો છ!. તાજેતરના વષ«મા� ભારતમા� _વાસનના અવનવા _કારો આકાર લઈ ર�ા છ!. જેમા� મે�ડકલ ટ£રીઝમ એ ન¾ધપા� 
લોકિ_યતા હા�સલ કરી છ!. 
4.1. �વાસન ઉ�ોગોનુ� મહ�વ. 

1._વાસન ઉ�ોગ રોજગારીની નવી તકોનુ� સજ/ન કર ેછ!. 
2. ¬તરમાળખાકીય સુિવધાઓ _દાન કરે છ!. 
3. દશેના ઐિતહાિસક, ધાિમ/ક,સા��ક િતક, અન ેપયા/વરણીય �થળોન ેઆગવી ઓળખ _દાન કરે છ!. 
4.સહાયક ઉ�ોગોનો િવકાસ અન ેરા
�ીય આવકમા� તેના િહ�સાન ેવધારવામા� _યાસ કરે છ!. 
5. િવદેશી કમાણી ના ભાગ¥પે ઘણો મહ�વ ધરાવ ેછ!. 
6. શા�િત અન ેસલામતી ની ભાવનાને _ો�સાિહત કરે છ!. 
7. રા
�ીય ધરોહર અન ેપયા/વરણની �ળવણીને _ો�સાિહત કર ેછ!. 
5. 2019 થી 2023 દરિમયાન ભારતના _ડીપીમા� �વાસ અને �વાસન {ે
નુ� યોગદાન. 

 
��ોત:https://www.statista.com 
ભારતમા� મુસાફરી અન ે પય/ટન ¡ે�ે દેશના ક©લ �ડીપીમા� 2023 મા� _વાસન ¡ે�નુ� યોગદાન લગભગ 9.1% જેટલુ� હતુ� જ ે
2021 22 ના આગલા વષ«ની સરખામણીમા� વધારો ન¾ધાવે છ! અને 2024 ના {દાિજત ૧૦ ટકા સુધી પહ¾ચવાની સ�ભાવના 
છ!. 
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5.1 નાણાકીય વષ� 2014 થી 2023 દરિમયાન સમ} ભારતમા� મુસાફરી અને પય�ટન {
ેે ��ય{ અને પરો{ નોકરીઓની 

સ��યા. 

 
��ોત:https://www.statista.com 
ભારતમા� _વાસન ¡ે� ેનાણાકીય વષ/ 2023 મા� લગભગ 42 િમિલયન લોકોને રોજગારી પરૂી પાડી છ! અને આગામી નાણાકીય 
વષ/ 2024 મા� તેમા� વધારો થવાનો {દાજ છ! જે 45 િમિલયન સુધી  થવાની સ�ભાવના છ!. 
5.2ઈનબાઉ�ડ ટ£રીઝમ : ફોરેન ટ£�ર�ટ અરાઈવ­સ અરાઇવ­સ ઓફ નોન રેિસડ!�ટ ઇ¤�ડયન અને ઇ�ટરનેશનલ ટ£�ર�ટ 
અરાઈવ­સ 2015 થી 2022. 

 
��ોત:   _વાસન મ��ાલય India Tourism Statistic 2023. 

ઉપરો�ત કો
ટકમા� ઇનબાઉ�ટ ટ£રીઝમ ના િવિવધ પાસાઓના  ¬કડાઓ રજૂ કરવામા� આÂયા છ! ભારતમા� િવદેશી 
_વાસીઓનુ� આગમન( FTA) જ ે2019 મા� 10.93 હતુ� પરતં ુસમ¹ િવ�મા� કોિવડ 19 ના કારણ ેઅન ે �યારબાદ ભારતમા� 
લોકડાઉન �હ!ર કરવામા� આÂયુ� હોવાથી વષ/ 2020 મા� િવદેશી _વાસીઓના આગમનમા� ઘટાડો થયો ન¾ધાયો હતો �યારબાદ 
અથ/Âયવ�થામા� _વાસન શ¥ થયા પછી પુનરુ�થાનના વધતા સ�ક̂તો દશા/વાયા હતા વષ/ 2022 મા� ભારતે 6.44 િમિલયન િવદેશી 
_વાસીઓ નુ� આગમન ન¾ધાયુ� છ! જ ે2021 ની તુલનામા� 321.54% ની Æિ¼ સાથે કોિવડ 19 ના પૂવ/ રોગચાળાના �તરની 
લગભગ ૬૦% પુનઃ_ા¤�ત કરી છ! ¬તરરા
�ીય _વાસીઓના આગમનના(ITA) �ક�સામા� ભારત ે80% પવૂ/ રોગચાળામા� _ા�ત 
કરીને 14.33 િમિલયન _વાસીઓ ન¾ધાÂયા છ!. 
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5.3ભારતમા� _વાસન મા�થી િવદેશી િવિનમય કમાણી(FEE) 

 
��ોત:   _વાસન મ��ાલય India Tourism Statistic 2023. 

_વાસન મ��ાલય ®ારા ભારતમા� _વાસન મા�થી િવદેશી કમાણી {ગે ના રજૂ કરેલા ¬કડાઓ 2023 મુજબ ભારતમા� 
_વાસન મા�થી 2021મા� 65,070 કરોડની સરખામણીમા� 2022 મા� 1,39,935 કરોડની િવદેશી િવિનમય કમાણી કરેલ હતી જે 
2021 ની સરખામણીમા� 2022 મા� 115.5% ની Æિ¼ ન¾ધાવ ેછ! યએુસ ડોલરની શરતો મુજબ િવદેશી િવિનમય કમાણીમા� 2022 
મા� _વાસન યએુસ ડોલર 17.611 િમિલયન હતુ� જે 2021 મા� 100.19% ની Æિ¼ના દર સાથે યુએસ ડોલર 8.797 િબિલયન ની 
સરખામણીમા� વધારો દશા/વે છ!. 
5.4રા´યો ક^�¸શાિસત _દેશોની �થાિનક અને િવદેશી _વાસીઓની મુલાકાત. 

 
��ોત:   _વાસન મ��ાલય India Tourism Statistic 2023. 

1991, 2001, 2011-2022 દરિમયાન િવિવધ રા´યો અને ક̂�¸શાિસત _દેશોની �થાિનક અને િવદેશી 
_વાસીઓની મુલાકાતોના ¬કડાઓ રજ ૂ કરેલ છ!. 2011 થી 2022 સુધીના તમામ રા´યો /ક̂�¸શાિસત _દેશોની �થાિનક 
_વાસીઓની મુલાકાતો નો ચ�Æિ¼ વાિષ/ક Æિ¼ દર(CAGR) 5.96% સાથે �થાિનક _વાસોની મુલાકાતમા� સતત વધારો થયો 
છ!. 2001,2012 ,2020 અન ે2021 ના વષ«મા� િવદેશી _વાસીઓની મુલાકાતો પણ વધી રહી છ!. 2021 થી 2022 દરિમયાન 
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તમામ રા´યો અને ક̂�¸શાિસત _દેશોની િવદેશી _વાસીઓની મુલાકાતોમા� -6.61% ની ચ�Æિ¼ વાિષ/ક Æિ¼ �વા મળી હતી. 
વષ/ 2022 મા� વષ/ 2021 ની સરખામણીમા� �થાિનક _વાસઓની મુલાકાતોમા� 155.45 ટકાની Æિ¼ �વા મળી હતી ´યાર ે
િવદેશી _વાસીઓની મુલાકાતોમા� 2021 ની સરખામણીમા� 714.26% નો વધારો ન¾ધાયો હતો. 
6. િન$કષ�:- 

ભારતમા� _વાસન ઉ�ોગ ખૂબ જ ઝડપથી િવકસી ર�ો છ!  _વાસન ઉ�ોગ વૈિ�ક આિથ/ક Æિ¼ અને િવકાસમા� 
ન¾ધપા� યોગદાન આપી સૌથી ઝડપથી િવકસતા ¡�ેોમા�ના એક ¡ે� તરીક̂ ઉભરી આÂયો છ!. દેશના એકÌદર આિથ/ક અન ે
સામાિજક િવકાસને વેગ આપવા ઉપરા�ત રોજગારીની નવી તકો ઉપલ\ધ કરાવવામા� િવદશેી    હÅ�ડીયામણ _ા�ત કરવામા� તથા 
દેશના સા��ક િતક વારસાન ે �વ�ત રાખવામા� _વાસનો ઉ�ોગ મહ�વની ભૂિમકા િનભાવી ર�ો છ!.  _વાસન ઉ�ોગ {તગ/ત 
_વાસનના અ�ય _કારોને િવકસાવવાના વધુ _યાસ કરવાની જ¥�રયાત છ!. જેથી કરીને આિથ/ક િવકાસના લાભથી વ�િચત રહી 
ગયેલા _દેશોને બહાર લાવવાના _યાસ _વાસન ઉ�ોગ ®ારા હાથ ધરી શકાય છ! ભારતમા� _વાસન ઉ�ોગ ભારતના ક©દરતી 
અને સા��ક િતક વાતાવરણની િવિવધતાને �ળવવામા� અન ે તેન ે ટકાવી રાખવામા� મદદ¥પ િનવડ! છ!. રા
�ીય _વાસન નીિત 
2021 થી 25મી જે િવશેષતાઓ છ! તેન ે�યાનમા� રાખીને આવનારા સમયમા� _વાસન ઉ�ોગ મા� ¹ીન ટ£રીઝમ ,�ડિજટલ ટ£રીઝમ, 
ડ!¤�ટનેશન મેનેજમે�ટ, MICE ટ£રીઝમ  પર વધ ુભાર આપવાનો રહ!શ.ે ભારતમા� �ડ _ોસેિસ�ગ ઉ�ોગ વૈિ�ક બ�રમા� મુ�ય 
ખેલાડી બનવાની ¡મતા ધરાવે છ!. 
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Abstract:  
This study explores the relationship between economic independence and social identity of working 
women in Gujarat, focusing on how financial autonomy influences their societal roles. Despite significant 
progress in women’s economic participation in Gujarat, traditional gender roles continue to shape their 
social identity. This study explores the economic independence and social identity of working women in 
Gujarat's major urban centers: Ahmedabad, Vadodara, Surat, Bhavnagar, Rajkot and Bhuj. Based on a 
sample of 120 women across these cities, the research examines their financial autonomy, social 
standing, challenges and perceptions in the evolving socio-cultural landscape of Gujarat. A mixed-
methods approach involving structured questionnaires and semi-structured interviews was used to collect 
both quantitative and qualitative data. Findings reveal that while financial independence is increasing, 
women’s societal status remains heavily influenced by traditional roles, particularly in more rural 
regions. Recommendations emphasize policy interventions, education and cultural shifts to foster a 
balanced empowerment model for women in Gujarat. 
The socio-economic empowerment of women plays a pivotal role in the progress of any society.  
Keywords: Economic Independence, Social Identity, Working Women, Gujarat, Urban Sociology, 
Gender Studies 
 
1. Introduction 

Women's participation in the workforce has been a cornerstone of societal transformation. In 
Gujarat, known for its entrepreneurial spirit and economic dynamism, women are increasingly taking on 
significant roles across various sectors. However, economic independence alone does not guarantee 
social recognition or empowerment. This paper investigates how working women in Gujarat balance 
financial autonomy with societal expectations, contributing to a nuanced understanding of gender and 
social change.  

Women’s participation in the workforce is integral to societal transformation, particularly in 
regions like Gujarat, known for its economic dynamism and entrepreneurial spirit. Over the years, 
Gujarat has seen a steady increase in women entering various professional sectors. However, economic 
independence alone does not guarantee comprehensive empowerment or social recognition. Traditional 
gender roles, especially regarding motherhood and caregiving, continue to exert significant influence 
over women’s social identities. This research aims to investigate the level of economic independence 
among working women in Gujarat, analyze its impact on their social identity and explore the challenges 
they encounter in balancing these dual roles. The study is based on a sample of 120 working women from 
six major cities across Gujarat, offering a comparative perspective on urban and rural experiences. 
2. Objectives 
� To study the level of economic independence among working women in Gujarat.  
� To assess the impact of economic roles on women's social identity.  
� To explore challenges faced by working women in achieving social recognition.  
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3. Literature Review 
Rangaswamaiah (2024) explores the shifting dynamics of women's roles in the labor market, 

highlighting barriers like societal norms and gender biases. It notes significant progress in labor force 
participation, especially among marginalized groups, underscoring the role of education and policy 
interventions. 

International Development Research Online (IDR). (2023) impact on women in Gujarat, 
showing a shift towards self-reliance. Many women adopted alternative livelihoods, such as organic 
farming and small-scale manufacturing, emphasizing their resilience and adaptability. This highlights 
how crises can redefine social and economic roles for women, fostering independence. Government of 
India (2023) there has been a rise in female labor participation in India, reflecting broader trends in 
Gujarat as well. This data supports the narrative of increasing independence and changing societal roles 
for women. 

State of Working India 2023 by Azim Premji University examines various labour market 
outcomes, including gender-based disparities in employment. It explores how gender norms influence 
women's participation in the workforce and how different social identities (like caste and religion) 
intersect with labour market outcomes, offering a nuanced understanding of the social identity of working 
women. 

A study in IJNRD (2023) discusses women's cooperatives in Gujarat, particularly focusing on 
the role of Dalit women in managing cooperatives. This report highlights the intersection of caste and 
gender in the economic empowerment of women in Gujarat, providing real-world examples of women 
gaining financial independence through cooperative enterprises 

Klasen et al. (2015) provides context on the structural barriers Indian women face in achieving 
economic independence, such as societal expectations and limited opportunities in urban areas. 
4. Methodology  

The study employed a sample design that included 120 working women from six major cities in 
Gujarat: Ahmedabad, Vadodara, Surat, Bhavnagar, Rajkot and Bhuj, with 20 participants selected from 
each city. This diverse selection provided a broad understanding of the economic and social dynamics 
across different urban contexts in the state. 

For data collection, a mixed-method approach was utilized, combining structured questionnaires 
for quantitative data and semi-structured interviews for qualitative insights. This combination enabled the 
collection of both measurable data on variables like economic autonomy and workplace challenges and 
in-depth personal experiences regarding social identity, family support and societal perceptions. 

The variables studied were designed to explore key aspects of working women’s lives, 
including their economic autonomy, social identity, challenges faced in the workplace, the role of family 
support and the societal perceptions that influence their roles in both the workplace and home. 

The data analysis process involved the use of statistical tools for analyzing quantitative data, 
while qualitative data was coded and thematically analyzed to uncover patterns and deeper meanings 
within the participants' experiences and perceptions. This approach ensured a comprehensive 
understanding of the complexities surrounding economic independence and social identity among 
working women in Gujarat. 
5. Findings and Discussion  

Table 1: Economic Independence of Working Women 

City Women with Control Over Income Women Involved in Financial Decision-Making 

Ahmedabad 90% 88% 

Vadodara 80% 82% 

Surat 85% 83% 
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Bhavnagar 75% 70% 

Rajkot 80% 78% 

Bhuj 70% 68% 

The table and graph indicate that women in Ahmedabad and Surat demonstrate a higher level of 
economic engagement, likely due to better job opportunities and access to diverse industries in these 
urban centers. On the other hand, women in Bhuj and Bhavnagar show lower percentages of control over 
their income and financial decision-making, reflecting potentially fewer economic opportunities and 
traditional societal constraints. 

Table 2: Social Identity of Working Women 

City Women with Control Over Income 

Ahmedabad 60% 

Vadodara 65% 

Surat 60% 

Bhavnagar 75% 

Rajkot 70% 

Bhuj 80% 

While financial independence is growing among women, societal expectations around 
traditional roles such as motherhood and caregiving continue to affect women's social identity, especially 
in more rural cities like Bhuj and Bhavnagar. In contrast, urban cities like Ahmedabad and Surat show 
slightly lower percentages, suggesting that societal perceptions in these areas may be evolving with the 
increased economic participation of women. 

Table 3: Workplace and Family Challenges 

City Women Reporting Gender 
Stereotypes in the Workplace 

Women Reporting Work-Life 
Balance Issues 

Ahmedabad 50% 60% 

Vadodara 55% 70% 

Surat 45% 65% 

Bhavnagar 60% 75% 
Rajkot 65% 80% 
Bhuj 70% 85% 

The data shows that gender stereotypes and work-life balance issues are more pronounced in 
cities like Bhuj, Rajkot and Bhavnagar, where traditional norms and less flexible work environments are 
more prevalent. In comparison, cities like Ahmedabad and Surat face fewer challenges, possibly due to 
more progressive work environments and greater societal acceptance of working women. 

Table 4: Role of Education and Awareness in Social Recognition 

City Women with Higher 
Education 

Women Reporting Stronger Social 
Recognition Due to Education 

Ahmedabad 85% 80% 

Vadodara 75% 70% 

Surat 70% 68% 
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Bhavnagar 60% 55% 

Rajkot 65% 60% 

Bhuj 50% 48% 
Higher education plays a significant role in enhancing social recognition for working women. 

Women in Ahmedabad and Vadodara, with relatively higher educational attainment, report stronger 
social recognition. This correlation is less pronounced in cities like Bhuj and Bhavnagar, where 
traditional values may limit the recognition of women’s contributions outside the home, despite their 
educational achievements. 
6. Conclusion  

The findings of this study indicate that economic independence has significantly enhanced the 
quality of life and decision-making power for many working women in Gujarat. However, their social 
identity remains intertwined with traditional roles, particularly in rural areas like Bhuj and Bhavnagar. 
While cities like Ahmedabad and Surat have witnessed greater societal acceptance of working women, 
challenges such as gender stereotypes, work-life balance issues and familial expectations persist across 
Gujarat. To foster true empowerment, it is essential to focus on policies that encourage equal pay, 
workplace flexibility and the dismantling of societal barriers that hinder women’s full participation in 
both economic and social spheres. The role of education and family support is crucial in transforming 
these societal perceptions, allowing for a more inclusive future. With ongoing efforts and cultural shifts, 
Gujarat has the potential to lead the way in women’s empowerment by ensuring both economic 
independence and social recognition.  
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सारांश: 
       सांÐय दशÔन भारतीय दाशÔिनक परंपरा का एक महàवपणूÔ äतंभ ह,ै जो èैतवाद पर आधाëरत ह।ै यह दशÔन आàमा (पîुष) और 
ñकृित के अलगाव को मिु� का आधार मानता ह।ै सांÐय के अनसुार, जब पîुष और ñकृित के बीच के संबंध का सही ùान हो जाता 
ह,ै तो úयि� संसार के दखु� से म�ु हो सकता ह।ै इस ùान को "िववेक Ðयाित" कहा गया है, जो úयि� को आàमा के शुý äव�प का 
अनभुव कराता है। 
       यह दशÔन मिु� को न केवल आþयािàमक शांित, बिÿक मानिसक सतंुलन और सम� िवकास का साधन मानता ह।ै यह शोध प� 
साÐंय दशÔन म� मिु� क� अवधारणा, उसके सैýांितक और úयावहाëरक पहलुओ ंक� िववेचना करता ह,ै साथ ही अ	य भारतीय दशÔन� 
के साथ इसक� तुलना और आधुिनक संदभÔ म� इसक� ñासंिगकता को भी रेखांिकत करता है। 
मु�य श�द: साÐंय दशÔन, मिु�  
 
प�रचय: 
      सांÐय दशÔन भारतीय दशÔन क� छह ñमखु आिäतक ñणािलय� म� से एक ह,ै जो ñाचीनतम दाशÔिनक ñणािलय� म� िगना जाता ह।ै 
यह दशÔन मÐुयतः ñकृित (भौितक तàव) और पîुष (चेतना) के èैत को äवीकार करता ह।ै इसका मलू उ
े�य संसार के दःुख� के मलू 
कारण� को समझना और उनसे म�ु होने का उपाय ñदान करना है। 
       सांÐय दशÔन के अनुसार, संसार के समäत दःुख� का कारण आàमा (पîुष) और ñकृित के वाäतिवक संबंध का अùान (अिव�ा) 
ह।ै यह अùान úयि� को बंधन म� डालता ह,ै और जब इस संबंध का स�चा ùान हो जाता ह,ै तब मिु� (कैवÿय) ñा� होती ह।ै 
       सांÐय दशÔन का �ि�कोण तकÔ संगत और वैùािनक ह,ै �य�िक यह िकसी ई�र क� अवधारणा पर आधाëरत नह� ह,ै बिÿक केवल 
आàमा और ñकृित के पारäपëरक संबंध� क� úयाÐया करता ह।ै यह दशÔन केवल सैýांितक नह�, बिÿक úयावहाëरक �प से मिु� का 
मागÔ भी ñदान करता ह।ै 
         यह शोध प� साÐंय दशÔन म� मिु� क� अवधारणा क� ताि�वक संरचना, उसके साधन� और उ
े�य क� दाशÔिनक िववेचना करेगा। 
साथ ही, इसे अ	य भारतीय दाशÔिनक ñणािलय� से तुलना करते ह�ए इसक� ñासंिगकता पर भी ñकाश डालगेा। 
सां�य दश�न क� �मुख अवधारणाए:ँ 
          सांÐय दशÔन भारतीय दशÔन क� एक महàवपणूÔ ñणाली है, जो पुîष और ñकृित के èैत पर आधाëरत ह।ै यह दशÔन जीवन के 
मलूभतू तàव� और उनके परäपर संबंध� को समझाने के िलए कुछ महàवपणूÔ अवधारणाओ ंको ñäतुत करता ह।ै 
1. प£ुष और �कृित: 

● प£ुष (आ©मा):पîुष शýु चेतना है, जो अकताÔ, िनिलÔ�, और शा�त ह।ै यह केवल सा�ी के �प म� िäथत ह ैऔर िकसी 
भी ि�या या पëरवतÔन म� भाग नह� लतेा। 

● �कृित:ñकृित जड़ और ि�गुणाàमक ह।ै यह संसार के समäत भौितक तàव� और उनके िविवध �प� का मलू कारण ह।ै यह 
अúय� अवäथा म� रहती है और सिृ� के आरंभ म� úय� होती ह।ै 

2. िªगुण िस¬ांत: 

● ñकृित तीन गुण� – स�व, रजस, और तमस – से बनी होती ह।ै 
● स­व: ñकाश, शýुता और संतुलन का गुण। 
● रजस: ि�याशीलता और उèेग का गुण। 
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● तमस: जड़ता, अùान और िनि��यता का गुण। 
● इन गुण� के संतुलन से ñकृित अúय� रहती है, और असंतुलन से सिृ� का िनमाÔण होता है। 

3. सिृ¯ और िवकार: 

● साÐंय दशÔन सिृ� को ñकृित और पîुष के संयोग का पëरणाम मानता ह।ै ñकृित के 24 तàव – महत (बुिý), अहकंार, पंच 
महाभतू, पंच त	मा�ा, मन, और इंि�याँ – सिृ� के आधार ह!। 

4. बंधन और मो²: 

● बंधन:बंधन का कारण पîुष का ñकृित के साथ अपने संबंध का अùान ह।ै जब पîुष ñकृित के काय" को अपना मान लेता 
ह,ै तब वह संसार के दःुख� म� बंध जाता ह।ै 

● मो² (कैव´य):  मो� तब ñा� होता ह ैजब पîुष ñकृित से äवयं को िभ	न समझता ह।ै इसे "िववेक Ðयाित" èारा ñा� 
िकया जाता ह।ै 

5. अिवµा (अ¶ान): 

● साÐंय दशÔन म� अिव�ा का अथÔ ह ैपुîष और ñकृित के वाäतिवक संबंध को न समझ पाना। यही अùान दःुख और बंधन 
का मलू कारण ह।ै 

6. िववेक �याित (स·चा ¶ान): 

● जब पîुष और ñकृित के वाäतिवक äव�प का ùान हो जाता ह,ै तब úयि� िववेक Ðयाित ñा� करता ह।ै यह ùान मिु� का 
माþयम बनता है। 

7. दुःख का िस¬ांत: 

● साÐंय दशÔन जीवन को दःुखमय मानता ह।ै इसके तीन ñकार बताए गए ह!: 
● आिधभौितक दःुख: भौितक संसार से उàप	न दुःख। 
● आिधदैिवक दुःख: दैवी कारण� से उàप	न दुःख। 
● आþयािàमक दुःख: आàमा और मन के बीच संघषÔ से उàप	न दुःख। 

मुि� का ¹व�प: 
          सांÐय दशÔन म� मुि� का अथÔ है आàमा (पîुष) का ñकृित से पणूÔतः अलग हो जाना और अपने शýु äव�प म� िäथत होना। इसे 
"कैवÿय" कहा गया ह,ै िजसका शाि$दक अथÔ ह ै'एकàव' या 'पूणÔ äवतं�ता'। यह िäथित तब ñा� होती ह ैजब úयि� िववेक Ðयाित 
(स�चा ùान) के माþयम से पîुष और ñकृित के िभ	न äव�प को पहचान लतेा है। 
मुि� क� �िºया: 
1. अिवµा का नाश: 

● बंधन का मलू कारण अिव�ा (अùान) ह,ै िजसम� पîुष äवयं को ñकृित के काय" से जोड़ लेता ह।ै 
● जब पîुष को यह ùान हो जाता है िक वह ñकृित से अलग है, तो बंधन समा� हो जाता ह।ै 

2. िववेक �याित (स·चा ¶ान): 

● िववेक Ðयाित वह ùान ह ैजो पुîष और ñकृित के िभ	न äव�प को äप� करता है। 
● यह ùान तब उàप	न होता ह ैजब úयि� ñकृित के ि�गुण� के ñभाव से म�ु होकर आàमा के शुý äव�प का अनभुव करता 

ह।ै 
3. िªगुण� का अितºमण: 

● ñकृित के स�व, रजस और तमस गुण पîुष को बांधते ह!। 
● जब पîुष इन गुण� के ñभाव से मु� हो जाता है, तब वह अपने शýु äव�प म� िäथत हो जाता ह।ै 
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मुि� क� िवशेषताए:ँ 
1. कैव´य क� ि¹थित: 

● मिु� म� आàमा ñकृित से पणूÔतः िभ	न और äवतं� होती है। 
● यह िäथित न सखु क� ह,ै न दुःख क�, बिÿक शýु चेतना और शांित क� ह।ै 

2. िºयाओ ंसे िनवृि½: 

● म�ु पîुष संसार क� िकसी ि�या म� भाग नह� लेता और केवल सा�ी �प म� िäथत रहता ह।ै 
● यह िäथित पणूÔ िनिलÔ�ता और शा�त शांित क� ह।ै 

3. दुःख� का अंत: 

● मिु� के साथ ही संसार के सभी दःुख� का अंत हो जाता है। 
● यह अवäथा आàमा के िचरंतन आनदं और äवतं�ता क� होती ह।ै 

4. पुनज�¾म का अभाव: 

● मिु� ñा� होने के बाद पîुष का पनुजÔ	म नह� होता। 
● आàमा अपनी äवतं� िäथित म� अविäथत हो जाती ह।ै 

सां�य दश�न म� मुि� और अ¾य दश�न� क� तुलना: 

● सां�य दश�न: मिु� पîुष और ñकृित के अलगाव (कैवÿय) म� ह।ै 
● वेदांत दश�न: मिु� आàमा और �� के एकàव (सàय) म� ह।ै 
● बौ¬ दश�न: मिु� को िनवाÔण कहा गया ह,ै जो इ�छाओ ंऔर अùान के समा� होने से ñा� होती है। 

मुि� क� �ासिंगकता: 
         मुि� क� अवधारणा úयि� को आàमा के शýु äव�प का बोध कराकर संसार के दखु� और बंधन� से म�ु होने का मागÔ िदखाती 
ह।ै यह केवल दाशÔिनक िवचार नह� ह,ै बिÿक मानिसक शािंत और आþयािàमक उ	नित का úयावहाëरक उपाय भी ह।ै 
दाश�िनक िववेचना: 
         सांÐय दशÔन का मलू उ
े�य मानव जीवन के दःुख� के कारण� को समझना और उनसे मुि� का मागÔ ñदान करना ह।ै इसका 
�ि�कोण तकÔ संगत, वैùािनक और गहन िव%ेषणाàमक ह।ै मिु� क� अवधारणा को समझने के िलए इसके दाशÔिनक प� का िववेचन 
करना आव�यक ह।ै 
1. प£ुष और �कृित का Âैतवाद: 

● साÐंय दशÔन का मलू आधार पîुष (चेतना) और ñकृित (भौितक संसार) का èैत है। 
● प£ुष: शýु चेतना, जो अकताÔ, िनिलÔ� और केवल सा�ी है। 
● �कृित: ि�गुणाàमक और सि�य तàव, जो सिृ� का कारण ह।ै 
● यह èैत दशÔन úयि� के अिäतàव को äप� �प से दो भाग� म� िवभािजत करता ह:ै भौितक और आþयािàमक। 
● पîुष और ñकृित के वाäतिवक ùान के अभाव म� संसार का बंधन होता ह।ै 

2. िªगुण और उनका �भाव: 

● स�व, रजस और तमस, ñकृित के तीन गुण, úयि� के मानिसक और भौितक अनुभव� को संचािलत करते ह!। 
● ि�गुण� का संतुलन úयि� को शांित देता ह,ै जबिक असंतुलन दुःख और अशािंत का कारण बनता ह।ै 
● मिु� का अथÔ ह ैइन गुण� के ñभाव से ऊपर उठना। 

3. बंध और मो² का िस¬ांत: 

● साÐंय दशÔन के अनसुार, बंधन का कारण पîुष और ñकृित के बीच के संबंध का अùान ह।ै 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-47 

● जब úयि� िववेक Ðयाित (स�चा ùान) ñा� कर लतेा ह,ै तो वह बंधन से मु� हो जाता ह।ै 
● यह िäथित "कैवÿय" ह,ै िजसम� पîुष ñकृित से पणूÔतः अलग हो जाता है। 

4. अिवµा और ¶ान: 

● अिव�ा (अùान) को दःुख का मलू कारण माना गया ह।ै 
● ùान (िववेक Ðयाित) के माþयम से ही पîुष ñकृित के बंधन� से मु� हो सकता है। 
● यह ùान िकसी बाहरी साधन से नह�, बिÿक आंतëरक चेतना और मन के िनयं�ण से ñा� होता है। 

5. अ¾य दश�न� के साथ तुलना: 

● वेदांत दश�न: वेदांत म� मिु� आàमा और �� के एकàव (अèैत) म� मानी गई ह,ै जबिक सांÐय म� पîुष और ñकृित का èैत 
äवीकार िकया गया है। 

● योग दश�न: योग और साÐंय दशÔन म� गहरा संबंध ह।ै योग सांÐय के úयावहाëरक प� को िवकिसत करता ह।ै 
● बौ¬ दश�न: बौý दशÔन म� िनवाÔण क� अवधारणा साÐंय के कैवÿय के समान ह,ै लेिकन यह अनी�रवादी �ि�कोण पर 

आधाëरत ह।ै 
6. मुि� क� Äयावहा�रक �ासिंगकता: 

● साÐंय दशÔन केवल सैýांितक नह� ह,ै बिÿक úयि� को मानिसक संतुलन और आंतëरक शांित ñा� करने का úयावहाëरक 
मागÔ भी ñदान करता ह।ै 

● आधिुनक जीवन क� समäयाओ,ं जैसे तनाव और िचंता, से मुि� के िलए इसक� अवधारणाएँ ñासंिगक ह!। 
िनÆकष�: 
       सांÐय दशÔन भारतीय दाशÔिनक परंपरा का एक ऐसा महàवपणूÔ äतंभ ह,ै जो जीवन के दःुख� को समझने और उनसे मिु� पाने का 
मागÔ ñäतुत करता ह।ै यह दशÔन पîुष (चेतना) और ñकृित (भौितक संसार) के èैत पर आधाëरत ह ैऔर मिु� को इन दोन� के सही ùान 
एवं अलगाव म� देखता ह।ैसांÐय दशÔन म� मिु� (कैवÿय) का अथÔ है आàमा का ñकृित से पूणÔतः äवतं� होकर अपने शýु äव�प म� 
िäथत होना। यह िäथित "िववेक Ðयाित" के माþयम से ñा� होती है, जो पîुष और ñकृित के वाäतिवक äव�प क� पहचान कराती ह।ै 
ि�गुण� के ñभाव से मु� होकर पुîष अपने शा�त äव�प म� िäथत होता ह।ै 
           यह दशÔन अ	य दशÔन�, जैसे वेदांत, योग और बौý दशÔन, के साथ अपनी तुलना म� अिèतीय ह ै�य�िक यह ई�र क� अवधारणा 
को शािमल िकए िबना केवल ùान के माþयम से मिु� को संभव मानता ह।ै इसका �ि�कोण तकÔ संगत और úयावहाëरक ह,ै जो आज के 
समय म� भी मानिसक संतुलन, आंतëरक शांित, और आàमùान के िलए ñासंिगक ह।ैसांÐय दशÔन न केवल आþयािàमक मुि� का मागÔ 
िदखाता ह,ै बिÿक यह úयि� को अपने अिäतàव और वाäतिवकता के मलूभतू तàव� को समझने का अवसर भी ñदान करता ह।ै इस 
ñकार, यह दशÔन úयि� के िलए आिàमक िवकास और सम� शािंत क� िदशा म� एक गहन और úयावहाëरक �ि�कोण ñäतुत करता ह।ै 
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Abstract  
What is an avatar? What should be the background for that? When and why is divine 

power realized? How important is Dashavatar in the upliftment of human culture in relation to the 
tradition of human culture? This type of logical and philosophical understanding of Lord Vishnu’s 
ten incarnates is given by Pandurang Shastri Athavale in his discourses, and the Sat Vichar Darshan 
Trust has published a Gujarati book, ‘Dashavatar,’ containing his discourses. According to 
Pandurang Shastri Athavale, the Sanskrit language has a deep meaning, and we must grasp the 
allegory behind the sentences. In this paper we will explore some important incidents of 
Dashavatara and try to understand the rationale behind them according to Pandurang Shastri 
Athavale.  

 
Introduction 

Ten incarnations of Lord Vishnu Known as Dashavatara, it is mentioned in various 
Puranas, the Bhagavad Gita, and other ancient Indian literature. Ten incarnations are mentioned in 
the Varahapurana. Which are respectively represented as follows. These ten incarnations are 
Matsyavatara, Kuramavatara, Varahavatara, Nrisimavatara, Vamanavatara, Parasuramaavatar, 
Ramaavatara, Krishnaavatara, Buddhaavatara, and Kalkiavatara. The Padma Purana also mentions 
ten incarnations of God. Matsya, Kurma, Varaha, Narasimha, Vamana, Parashuram, Sriram, 
Balaram, Buddha, and Kalki. Similarly, the Padmapurana Uttarkhand also mentions ten 
incarnations. The above list of ten avatars of Padmapurana is the same. 

Pandurang Shastri Athavale, frequently referred to as Dada, is a philosopher and social 
reformer. He is credited with founding the Swadhyay Movement. Pandurang Shastri Vaijnath 
Athavale, who is no longer with us, was noted for his deeply touching discourse on the Srimad 
Bhagavad Gita and Upanishads. After all, he wanted to encourage his followers to spread Geeta's 
concepts throughout society. Pandurang Shastri Athavale has given logical and philosophical 
understanding of Lord Vishnu’s ten incarnates in his discourses. And the Sat Vichar Darshan Trust 
has published a Gujarati book, ‘Dashavatar,’ containing his discourses.  
Matsyavatara 

There are two theories for the fish incarnation: One is that Lord Manu was doing penance 
by the river. There came a fish to his shelter. Manu placed it in a bowl. The fish started getting 
bigger day by day and put it in a bucket. As it grew bigger, it was placed in a well. Then In the lake 
and when bigger, put it in the sea. As he went, the fish said: “You are my patron, so call me 
whenever you need. I will help you when you are uncomfortable.” 

Once it rained hard and the deluge occurred, water was everywhere! Everything was 
flooded. In this rain, Manu was going in a boat with four Vedas and the fish came just as the boat 
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was about to sink in a strong wave. Fish stayed down and took care of the boat. Its name is 
Matsyavatara. 

There is another such story for Matsyavatara: A demon named Shankhasura lived in the 
ocean to the south. He was a boy of the sea. He was an Asura. He drowned all the Vedas. The Lord 
took the form of a fish to kill Shankhasura and saved the Vedas from drowning. Satyavrata 
Dravideshwar placed over the kingdom. The name of the purana narrated by this fish-incarnated 
Lord is Matsyapurana.  

Revered Pandurang Shastriji has explained the story of Matsya Avatar from his perspective 
through his study and reading of the canonical literature of Matsya Avatar in the Dasavatar book.  
The Matsya caste lived along the coasts of southern India.  God was born in the house of 
Dravideshwar and killed a materialistic named Shankhasur and made Satyavrata Dravidesvara the 
chief of Matsya.  Lord was born in the Matsya clan so he was considered a Matsya avatar.  He 
explained Vedic doctrines in simple language called Matsya Purana. 
Kuramavatara 

In the Puranas we must have read the story of Kurmaavatar that the Lord came to retrieve 
the jewels submerged in the sea. With the help of the Mandarachal Mountain and the serpent 
Vasuki, churned the ocean. As the Mandarachal Mountain began to descend into the water, Lord 
Kurmavatara supported the mountain from below, supported it on his back, and thus the jewels 
came out. If so then what is the reason to incarnate for the people of this earth? And where did those 
gems go? From a literal point of view, it would seem improbable that churned the ocean; but this 
whole thing is an allegory. 

Revered Pandurang Shastriji explains the mythological story of Kurma Avatar from his 
perspective. Kurma Avatar means one who had all the qualities of a tortoise.  Not just a tortoise, a 
great man with a calm intellect like a tortoise, a complete optimist, with the ability to see the 
occasion and the wisdom to act. 
Varahavatara 

The mythological story of Varaha Avatar is like that. As the earth was sinking, God came 
in the form of a boar and held the earth on his teeth. The Taittiriya Samhita which you will read, has 
the following description. The earth was drowning in water; The Lord took it out and then it 
occurred to them, will these mammals eat? So created a habitable creation. And it is said that the 
gods lived there. 

Revered Pandurang Shastriji has explained the meaning of Varaha in the mythological 
story of Varaha Avatar. वरान ्आहि�त इित वराह्।  वरान ्means Superior That is Varaha who kills the Superior.  
Hiranaksha was considered superior to the materialistic society of that time and was named Varaha 
because he was superior and killed.  He restored divine civilization.  One must have a plant diet for 
eternal life.  Land should be tilled for plant food.  The creator of such a land is Varaha Avatar.  
Which was the main life work of the Varaha Avatar. 
Nrisimavatara 

According to the mythological story of Nrisimha Avatar, when Prahlad was persecuted, 
Lord Nrisimha appeared from a pillar.  Revered Pandurang Shastriji narrates from his point of view 
that a man roaring like a lion with a roar like a lion from among the lifeless pillar-like people who 
saw the atrocities being committed on Prahlad stood up from the hall and angrily said "If you kick 
Prahlad, your neck will break, understand us."  What is it?"  From such a divine society arises this 
lion-like hero and his speech creates an uproar in the entire society.  Hiranakshipu dies after 
combining both male and lion qualities. 
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Vamanavatara 
According to the mythological story of Vaman Avatar, Lord Vamana asks Baliraja for 

three steps of land in which Revered Pandurang Shastriji explains the ironic meaning that Lord 
Vamana puts his three conditions to Baliraja. The first demand states that.  Stop the present flawed 
education system.  Stop the Brahmins who are engaged in sacrifices and rituals and give the 
education system to Brahmins.  Another demand was that the Kshatriyas who ruled the state should 
be godly and not materialistic.  And the third demand was that only people with sattvic thoughts 
should do business, so arrange that the Vaishya should also be theistic.  Put such a condition.  Thus 
the Chaturvarna system was created. 
Parasuramaavatar 

According to the mythological story of Parashurama Avatar, Lord Parashurama has 
eradicated Kshatriyas from the earth twenty one times.  The ironic meaning of which Revered 
Pandurang Shastriji explains that twenty-one times Prithvi Kshatriya Vihoni Kari means he killed 
twenty-one kings, the twenty-one kings who became materialistic at that time were killed by 
Parashuram, whose kingdom was neglecting the goddess culture and Indian culture, who stopped 
teaching the Vedas.  Lord Parasurama killed twenty-one such exalted kings who had neglected the 
Vedic religion. 
Ramaavatara 

In the Ramayana, there is a mythological story of Ahalya that Ahalya became a stone 
which was in the form of a stone and Lord Rama stepped on her and came back to life.  Revered 
Pandurang Shastriji explains through his study of Valmiki Ramayana that according to Valmiki 
Ramayana for Ahalya's behavior when Gautama Rishi suspected that her behavior was adulterous.  
At that time Gautama Rishi got irritated and said, "Go sit in the corner, lie down like a stone, inhale 
air and sit quietly, no one will speak to you."  So he is the neglected creature of the house and seems 
to have been put in a corner.  Then when great men like Ram Lakshmana and Vishvamitra went 
there, Gautama Rishi regrets keeping a relationship with Ahalya for so many days and asks Ahalya 
to welcome the great men.  Gautama Rishi seems to have allowed his wife Ahalya to welcome the 
great men due to their happiness at their arrival.  A great man like Rama does not touch Ahalya.  On 
the contrary, he saluted Ahalya and praised her for her penance. 
Krishnaavatara 

When the occasion of Kansavadha comes in Sri Krishna avatar, a question arises that a boy 
should kill the king sitting on the throne and not a single person did not speak against him, not even 
a single bodyguard come forward to save him.  In this regard, Revered Pandurang Shastri explains 
through his study that even though Sri Krishna was invited to stay in the palace, he stayed in the 
village of Mathura.  Meets the people of Mathura for three consecutive days.  There were also big 
people of that time.  He meets them and talks. Understood their thoughts and asked what kind of 
culture do you like?  Is it any kind of state?  If you want to live in this state, why are you sitting so 
weak and emaciated?  And wakes up the entire people of Mathura in three days. The whole people 
were distressed by Kansa's atrocities, that's why no one came forward to save him while killing him. 
Buddhaavatara 

Gautama was prophesied to become either a great man or an ascetic, according to the 
mythic general story of the incarnation of the Buddha.  But so that Gautama would not become a 
hermit, his father had already decided that he should not be shown any kind of event that would take 
his mind off the world.  He was kept in complete happiness.  But one day when the Buddha was 
going out, he saw an old man with a decrepit body and asked his charioteer who he was. The 
charioteer replied that he was a young man like you.  A little further he sees a dead body and 
realizes that every human dies this way.  Our mythological belief is that Buddha got disgusted 
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seeing this.  In this regard, Revered Pandurang Shastriji explains that Buddha was educated, 
intelligent.  At the age of twenty-five or thirty, he had a boy, and till that age, what is old?  What is 
death?  He do not know that!  This thing does not sit in the mind that the one charioteer teaches him.  
It is incomprehensible that one who gave a unique vision to the society and acted as a great 
embodiment of culture should leave home for such reasons.  He must have left home with a peculiar 
thought.  To do the great work of incarnation one must have a firm footing of thought. 
Kalkiavatara 

Devine power has taken nine avatars and the tenth avatar of God will be and his name is 
Kalki Avatar taking that avatar God will make the society virtuous, divine, this is our mythic belief.  
Revered Pandurang Shastriji says about Kalki Avatar that when God has appeared nine times, we 
should have faith that He will appear for the tenth time also.  To understand the secret of 
incarnation, when Karma yogis, devotees of the Lord are striving wholeheartedly, when there is a 
cultural moral divine movement and fighting against materialism and when they are tired, the Lord 
comes to help them and then destroy the wicked. We have to act by understanding this secret.  Then 
this human race will be divine.  Incarnation is not for the karmaless, not for the lazy but for those 
who act with true heart and feeling.  It is a false notion that God arrives when materialism increases.  
The Lord comes to help the Karma Yogis.  God does not come for a lazy man without karma but for 
one who works with real heart and feeling. 
Conclusion 

In the year 1997, Pandurang Shastriji was honored with the world-famous Templeton 
Award in London. He was honored with the Padma Vibhushan Award by the Government of India 
in the year 1999. Revered Pandurang Shastri Athavaleji has studied the Puranas and various 
scriptures in depth. He represented India in the Second World Philosophy Conference held in Japan 
in the year 1954. According to Pandurang Shastriji, the Sanskrit language is full of very deep 
meaning and the Puranas and other scriptures are written in a metaphorical manner, so to understand 
it, it is very important for us to understand its metaphor, it is not right to grasp just a sentence or 
word and understand its meaning. Pandurang Shastriji has explained the logical meaning behind 
each story of Dashavatar and its importance has been explained very deeply. The Dashavatar stories 
explained by Pandurang Shastri seem logically correct. 
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Abstract 
The introduction of the Goods and Services Tax (GST) in India marked a significant reform in the 
country’s indirect tax system, affecting businesses of all sizes. This study empirically analyzes the 
impact of GST on small and medium enterprises (SMEs) in the Surendranagar Industrial Area of 
Gujarat. SMEs are vital to India’s economy due to their contributions to employment, industrial 
production, and exports. However, GST's implementation has brought both opportunities and 
challenges for these businesses. The research focuses on aspects such as tax compliance, operational 
efficiency, cost management, and business performance before and after GST implementation. 
Primary data was collected through surveys and interviews with SME owners, while secondary data 
came from industry reports and government publications. The study explores how GST has 
influenced business operations, including its effect on cash flow, supply chain management, and 
competitive positioning. Findings suggest that while GST has streamlined the tax system and 
reduced inter-state trade barriers, many SMEs struggle with increased compliance costs, lack of 
digital literacy, and complexities in filing returns. Some businesses benefited from input tax credits 
and broader market access, while others faced operational disruptions. The study concludes with 
recommendations for policy improvements, including simplifying tax procedures, enhancing 
awareness programs, and providing financial incentives. These measures could help SMEs adapt 
better to the GST regime and ensure sustainable growth in a competitive market environment. 
Keywords: GST (Goods and Services Tax), Small and Medium Enterprises (SMEs) 
 
I. Introduction: 
The Goods and Services Tax (GST), implemented in India on July 1, 2017, marked a significant 
transformation in the country’s taxation system. By replacing a multitude of state and central taxes 
with a single, unified tax structure, GST aimed to simplify the tax regime, enhance economic 
efficiency, and foster ease of doing business. However, its impact on various sectors of the 
economy, particularly on small and medium enterprises (SMEs), has been a subject of intense 
debate and scrutiny. SMEs, which form the backbone of the Indian economy, are often faced with 
challenges such as limited access to finance, regulatory hurdles, and issues related to compliance 
with tax systems. 
Surendranagar Industrial Area, located in Gujarat, is a vital industrial hub with a high concentration 
of small and medium enterprises. These enterprises play a crucial role in the region's economic 
development by contributing to employment generation, industrial output, and local innovation. 
Given the unique characteristics of SMEs in Surendranagar, it becomes important to examine how 
GST has impacted their operations, particularly in terms of tax compliance, cost structure, and 
overall business performance. 
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This study seeks to provide an empirical analysis of GST’s effect on SMEs in Surendranagar 
Industrial Area. Through this case study, the research will explore both the challenges and 
opportunities that have emerged for SMEs in adapting to the new tax system, offering valuable 
insights into the broader implications of GST on small businesses in India. The findings of this 
research will contribute to the understanding of GST’s real-world impact on SMEs and inform 
future policy decisions aimed at enhancing the support systems for this critical sector of the 
economy. 
II. Review of literature  
1. Sood (2023) emphasized that government initiatives like the GST Composition Scheme were 

beneficial for smaller firms by offering a simplified tax structure with lower rates. The GSTN 
(Goods and Services Tax Network) has also been instrumental in enabling easier compliance 
for smaller businesses, though the effectiveness of these programs varied by region and 
industry. 

2. Gupta and Agarwal (2022) noted that SMEs with lower turnover were particularly affected by 
the compliance complexity, as they had to hire external consultants or tax advisors, increasing 
their overhead costs. A key challenge identified in post-GST empirical studies is the increased 
compliance burden on SMEs. While the long-term benefits of GST were widely recognized, the 
short-term costs were significant. SMEs have to file up to 37 returns annually under the GST 
regime, a task that many small businesses find cumbersome and costly. 

3. Bansal and Gupta (2021) argued that while GST was expected to ease tax-related issues over 
time, the initial liquidity problems resulting from delayed refunds and the upfront tax payments 
were critical concerns. The transition to a fully electronic system, where refunds were only 
processed after returns were filed correctly, created a temporary financial strain for SMEs. 

4. Singh and Joshi (2021) found that while the GST regime leveled the playing field between 
large enterprises and SMEs, it did not fully eliminate the competitive disadvantage of smaller 
businesses in certain sectors. For instance, while larger firms could easily absorb the costs 
associated with GST compliance, many SMEs found it harder to stay competitive, especially 
those involved in highly fragmented industries like retail. 

5. Meena and Vidhya (2021) noted that SMEs with export potential were able to compete more 
effectively on the global stage, especially with the elimination of CST, which had previously 
hindered international trade. 

III. The objective of the study 
 1. To analyze the impact of GST on small and medium enterprises in the Surendranagar Industrial 

Area of Gujarat. 
2. To assess the satisfaction level of small and medium entrepreneurs regarding the implementation 

of GST in India. 
IV. Hypothesis 
In accordance with the aforementioned objective, the following hypotheses were formulated: 
H0: The GST rollout has no significant positive impact on business practices. 
H1: The GST rollout has a significant positive impact on business practices. 
V. Research methodology 
This research employs a quantitative and exploratory approach, utilizing both primary and 
secondary data sources. 
Primary Data Collection: 
Primary data was gathered through a structured questionnaire administered to accounting managers, 
supervisors, or owners of small and medium-sized enterprises (SMEs). Data collection involved 
industry visits and online surveys using Google Forms. Questionnaires were randomly distributed to 
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50 companies in the Surendranagar Industrial Area. Of these, 43 completed responses were received 
and considered for analysis based on the availability of relevant information. 
Secondary Data Collection: 
Secondary data was obtained from various published and unpublished sources, including MSME 
annual reports, journals, articles, and newspaper reports. 
The collected data was organized and analyzed using statistical tools such as MS Excel. 

VI. Data Analysis and Interpretation 
A. Descriptive Analysis 

Table No. 1.1 Descriptive Analysis of Data 
Socio-Economic Characteristics Number of Respondents % of Total 

                 Gender: 
Male 41 95.35 

             Female 2 4.65 
                  Age (in years): 

Between 18 years to 25 Years 3 6.97 
Between 26 years to 40 Years 26 60.47 
Between 41 years to 50 Years 13 30.23 

Above 51 Years 1 2.33 
               Education: 

High School 11 25.58 
Graduates 16 37.21 
ITI /Diploma 4 9.30 
Engineering 12 27.91 

                  Business Category: 
Service 3 6.98 
Trading 6 13.95 

Service & Trading Both 13 30.23 
Manufacturing/Job work 21 48.84 

Source: Primary Data 
The overwhelming majority of respondents are male 41(95.35%), indicating a gender imbalance 
that may reflect societal norms or industry-specific gender dynamics in the surveyed area. The 
largest age group (60.47%) falls between 26-40 years, highlighting a predominantly young and 
economically active population. The presence of older respondents (above 50) is minimal, possibly 
due to retirement or reduced business involvement. Most respondents are either graduates (37.21%) 
or engineers (27.91%), indicating a relatively well-educated group, which could influence their 
economic activities and business ventures. Manufacturing or job work is the dominant business 
category (48.84%), followed by combined service and trading businesses (30.23%). This suggests a 
strong presence of production-oriented enterprises in the sample. 
B. Do you feel that Current GST Turnover Limit is fair? 

Table No.1.2 Respondents view on Do you feel that Current GST Turnover Limit is fair? 
GST Turnover Limit is fair Number of Respondents % of Total 

Yes 31 72.09 
No 12 27.91 
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Graph No. 1.1 Respondents view on GST Turnover Limit 

 
Source: Primary Data 

According to Graph No. 1.1, 72.09% (31 respondents) indicated that the current turnover threshold 
for GST registration is appropriate, while 27.91% (12 respondents) preferred lowering the 
restriction. 
The GST statute sets a modest exemption threshold of Rs 20 lakh (Rs 10 lakh for northeastern and 
hilly states). However, effective April 1, 2019, this limit was increased to Rs 40 lakh (Rs 20 lakh for 
northeastern and hilly states). This revision applies only to intrastate sellers and excludes interstate 
dealers, adversely affecting the working capital of MSMEs engaged in interstate trade. 
C. How the GST Impacted the Sales Turnover of your Business? 

Table No.1.3 Respondents view on GST Impacted the Sales Turnover of Business 
GST Impacted the Sales 
Turnover of your Business 

Number of Respondents % of Total 

Increased 27 62.79 
Decreased 11 25.58 
Neutral 5 11.63 
Graph No. 1.2 Respondents view Impact of GST on Sales Turnover 

 
Source: Primary Data 

A majority of respondents (62.79%, or 27 out of 43) reported an increase in their sales turnover after 
GST implementation. About 25.58% (11 respondents) experienced a decline in sales turnover. A 
smaller portion, 11.63% (5 respondents), reported no significant impact on their sales turnover. 
This suggests that GST may have streamlined tax procedures, improved market transparency, and 
facilitated business expansion for these firms. This could be due to factors such as increased 
compliance costs, cash flow issues, or challenges in adapting to the new tax regime. This indicates 
that for some businesses, GST implementation neither enhanced nor hindered their sales 
performance. 
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D. Factors Affecting Business Practice in Post GST Implementation ERA : 
Table No.1.4 Respondents view on Factors Affecting Business Practices Post Implementation of GST  

Sr. No. 
Factor Agree Disagree Neutral 

1 GST Registration Procedure is Simple 35 06 02 
2 GST Rates are Higher than previous Regime 23 19 01 
3 Compliance Cost is high 27 12 04 

4 GST Filing Procedure is Complicated 30 13 00 
5 Post GST Raw Material Cost Has Been Increased 26 10 07 

6 Logistics Overheads has Decreased 11 29 03 

7 Market Expansion has Improved due to Seamless 
Credit 

37 06 00 

8 In GST Regime Buying Capital Goods Is Easier 27 11 05 
9 We Hired Trained Manpower To Manage GST/ 

Additional 
Cost of Training to Existing Staff 

39 04 00 

10 Delays in Refund 28 11 04 

According to Table 1.4, 81.40% of respondents found the GST registration process easy. However, 
53.49% believed that the tax rate was higher than the previous regime, while 69.77% stated that the GST 
filing process was complicated. Additionally, 60.47% of respondents indicated that raw material costs did 
not increase, and 67.44% reported a significant reduction in logistics overheads. Due to seamless credit 
availability, 86.05% experienced improved market expansion. Furthermore, 90.70% of respondents 
managed GST processes like billing and filing by training their existing staff. However, 65.12% 
expressed dissatisfaction with delays in GST refunds. 
E. Overall, how satisfied you are with GST? 

Table No.1.5 Respondents view on satisfied with GST? 
How satisfied you are with GST? Number of Respondents % of Total 

Very Satisfied 23 53.49 
Quite Satisfied 14 32.56 
Not Satisfied 6 13.95 

Graph No. 1.3 Respondents Overall Satisfaction Level Post GST Implementation 

 
Source: Primary Data 
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A majority of respondents 53.49% (23 out of 43) expressed a high level of satisfaction, indicating 
positive sentiment toward GST. A significant portion 32.56% (14 respondents) showed moderate 
satisfaction, suggesting they see benefits but may have some reservations. A smaller group 13.95% (6 
respondents) expressed dissatisfaction, indicating concerns or negative experiences with GST. 
The data indicates that 86.05% of respondents (37 out of 43) are at least somewhat satisfied with GST, 
reflecting a generally positive perception. However, the 13.95% of dissatisfied respondents highlight 
areas where improvements might be needed. This suggests a favorable but not unanimous acceptance of 
GST. 

VII. Conclusion 
The implementation of GST has undeniably brought significant challenges, with varying impacts on 
SMEs across different industries. As expected with a reform of this magnitude, opinions are divided, and 
the adoption of GST has varied across states. The overall impact of GST on the Indian economy requires 
a thorough analysis to draw universally accepted conclusions. 
While GST aims to broaden the taxpayer base, especially among SMEs, it has also introduced 
compliance challenges and additional costs. However, the survey highlights several positive outcomes, 
including increased employment opportunities and a rise in the demand for goods and services. As the 
most extensive tax reform in independent India, the government deserves recognition for its efforts in 
ensuring efficient and transparent administration despite the initial hurdles. 
Moreover, GST has enhanced the competitiveness of MSMEs, leveling the playing field with larger 
enterprises. It has also enabled Indian MSMEs to compete effectively in the global market, holding their 
own against competition from low-cost production hubs like China, the Philippines, and Bangladesh. 
This reform positions Indian MSMEs to thrive in the evolving international trade landscape. 
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Abstract: 

હાલના અÁયાસનો હ!ત ુ “ર�તજૂથ અન ે �િતના સ�દભ/મા� સુરત િજ­લાના યુવાનોના માનિસક �વા�1યનુ� 
મૂ­યા�કન.”સ�શોધનને અન¥ુપ શ�ૂય ઉ�ક­પનાઓ રચલે હતી. આ શ�ૂય ઉ�ક­પનાઓ માટ! સુરત િજ­લાના ર�તજૂથ(A+અન ે
B+) અન ે�િત( છોકરો અને છોકરી)ના સ�દભ/મા� સમાવેશ કરવામા� આÂયો.  

માનિસક �વા�1યનો _3 એ આધુિનક યુગનો સળગતો _3 છ!. માનવીન ે�વ�થ રહ!વાની કળા આ આધુિનક યુગમા� 
ક̂ળવવી પડશ,ે � તે સખુી અન ેસફળ બનવા મા�ગતો હશ.ે માનિસક રીતે જ ેÂય¤�ત �વ�થ હોય છ! તે પોતાની �તન ેઓળખી 
શક̂ છ!, સમ� શક̂ છ!, કોઈપણ કાય/ પૂવ¯ ત ેસારા�-ખોટા�ન ેસમ� શક̂ છ!. અન ેભાવી પ�રણામોન ેતારવી શક̂ છ! તે પોતાનામા� 
આ�મિવ�ાસ રાખ ેછ! અન ેપોતાના �વનનુ� જગતમા� કÌઈક જુદુ� �થાન છ! તે �ઈ શક̂ છ!. ઘણી Âય¤�તઓમા� આ�મિવ�ાસની 
ઉણપ �વા મળ! છ!. કોઈપણ કાય/ની િન
ફળતા પાછળ તે પોતાન ેદોષી માને લ ેછ!.આધુિનક માનવીના વત/ન પરથી અનુમાન કરી 
શકાય છ! તેમ ક̂ તે માનિસક રીતે બેચને છ!._�તતુ અÁયાસ ર�તજૂથ અન ે�િતના સ�દભ/મા� સરુત િજ­લાના યુવાનોના માનિસક 
�વા�1યનુ� મૂ­યા�કન કરવાનો છ!. તે �ણવાના હ!તુથી હાથ ધરવામા� આવલે છ!. _�તુત અÁયાસમા� �િત(છોકરો અન ેછોકરી) 
\લડ ¹ુપ (A+ અન ેB+) 21 વષ/ ક̂ તેથી વધ ુ4મરના યુવાનોન ે�યાનમા� રાખીન ેમાનિસક �વા�1ય િવશેનુ� મૂ­યા�કન કરવામા� 
આવશે. _�તતુ સ�શોધનમા�\લડ ¹ુપના સ�દભ/મા� યુવાનોના માનિસક�વા�1ય {ગેનુ� મૂ­યા�કન તપાસવા માટ! _મોદક©માર ¼ારા 
માનિસક �વા�1ય તપાસ યાદી રચેલછ!.આ ચેક િલ�ટમા� 11 વ�તુઓનો સમાવશે થાય છ!. ત ે21 થી 50 વષ/ની વયના પુ�ત વયના 
લોકોના માનિસક �વા�1યન ેમાપ ેછ!. સ�શોધનન ેઅન¥ુપ શ�ૂય ઉ�ક­પનાઓ રચલે હતી.જેમા�  યાદ5છીકરણની પ¼િત ®ારા ક©લ 
100  યવુાનોની પસ�દગી કરવામા� આવી છ!.જેમા� 50 છોકરા� અન ે 50 છોકરીઓની પસ�દગી કરવામા� આવી જેમા�થી  અન ે 
ર�તજથૂ A+ (છોકરા�=25 અન ે  છોકરી=25) અન ેB+(છોકરા�=25 અન ે  છોકરી=25) ઓનો સમાવશે કરવામા� આવી છ!. 
સ�શોધનમા� _ા�ત થયલે માિહતીનુ� �કો�રંગ કી ના આધાર ે મૂ­યા�કન કરી “t” પ�ર¡ણ ¬કડાકીય પ¼િતનો ઉપયોગ કરવામા� 
આÂયો છ!.અÁયાસના તારણો દશા/વ ેછ! ક̂ ર�તજૂથ અન ે �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)મા� માનિસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! 
છ!.ર�તજથૂ (A+ અને B+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓમા� માનિસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!.ર�ત જૂથના (A+ અન ે
B+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓમા�  માિનસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 
�Íતાવના:- 

ટ!¤�નકલ અન ેભૌિતક યુગે સિુવધાઓ આપી છ! તો સાથે માનિસક રોગોનુ� _માણ પણ િદન_િતિદન આપી ર�ુ� છ!. 
પા¶ા�ય દેશોમા� માનિસક �વા�1ય માટ! Âયવ¤�થત _ય�ન થાય છ!. અન ેતેના માટ! રા
�ીય સ��થાઓ પણ �થપાઈ છ!. પણ આપણા 
દેશમા� માનિસક રોગોની સમજ, ઉપચાર તથા _િતકારની િદશામા� Âયવ¤�થત ¥પ ેખૂબ જ થોડ£� સ�શોધન થયુ� છ!. આજે ભારત દેશ 
ભૌિતક અન ેવ6ૈાિનક _ગિત તરફ િવકાસ સાધે છ! તો સાથ ેસાથે માનિસક �વા�1ય કથળતુ� �ય છ!. 

માનિસક �વા�1ય િવષે સૌ _થમ ¬દોલન બીયસ¯ (ઇ.સ. 1876-1943) શ¥ કયુ7. ઇ.સ.1919 મા� માનિસક �વા�1ય 
િવ6ાનની  ¬તરરા
�ીય સિમિતની રચના થઈ. આ ઉપરા�ત માનિસક �વા�1ય માટ! એક િવ�સ�ઘની ( World Federation of 
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Mental Health) ની �થાપના કરવામા� આવી. ભારતમા� અમે�રકાની સરખામણીએ  માનિસક �વા�1ય માટ!ની સૂઝ, સમજ અન ે
તેની ગ�ભીરતાની િચ�તા ઓછી છ!. આપણા દેશમા� અ6ાનતા, {ધ8¼ા અન ેગરીબાઈન ેકારણે માનિસક રોગો અને માનિસક 
�વા�1ય િવશેનો લોકો નો �યાલ એટલો બધો સુધય« થયો નથી. હ� પણ  માનિસક બીમારીન ેમટાડવા જૂની મા�યતાઓ રીિતઓ 
જેવી ક̂ પીર, દોરાધાગા, બાધા, મારઝૂડ વગરેે ચાલુ જ છ!. માનિસક �વા�1ય માટ!ની સભાનતા અન ે તેની �ળવણી માટ!ની 
�9િત લાવવા માટ! સરકારી અન ે અ�ય સેવા સ��થાઓ ®ારા અિભયાન શ¥ કરવુ� ખાસ જ¥રી છ!. આપણા દેશમા� માનિસક 
બીમારી _�યેની �9િત જનસમાજમા� ન હોવાન ેકારણે માનિસક મા�દગીઓ અન ેમનોિવક િતનુ� સાચુ� _માણ કાઢવુ� મુ;ક̂લ થઈ 
પડ! છ!. બીજુ� ક̂ અડધાઅડધ દદી>ઓ હો¤�પટલમા� દાખલ થયા વગર જ ખાનગી ડો�ટર પાસે સારવાર લેતા હોય છ!. તથેી માનિસક 
મા�દગીનો સાચો ¬ક બહાર આવતો નથી. બાકીની જૂની મા�યતા _માણ ે સારવાર લેતા હોય છ!. આજના યુગમા� દુિનયાના 
તમામ દેશોમા� માનિસક �વા�1યના _3ો માટ! મોટી િચ�તા ઉભી થઈ છ!. 
સમÍયાકથન :  _�તતુ સ�શોધન માટ!ની સમ�યા આ _માણ ેશ\દબ¼ કરવામા� આવી હતી. 
“રÈતજૂથ અન ેÊિતના સ�દભ�મા� સુરત િજËલાના યુવાનોના માનિસક ÍવાÍÎયનુ� મËૂયા�કન.” 
1 . માિનસક ÍવાÍÎયનો અથ� અન ે�યાલ : 

માનિસક �વા�1ય એટલ ેમનોવ6ૈાિનક ક̂ માનિસક રીત ે સારાપણાની અવ�થા અથવા માનિસક રોગોની ગેરહાજરી 
એવો અથ/ શ¥આતમા� કરવામા� આવતો હતો. 
� માનિસક ÍવાÍÎયનો �યાલ:- 

“માનિસક �વા�1ય એટલ ે Âય¤�તની એવી મનોવૈ6ાિનક અવ�થા જેમા� આવેિગક અન ે વાતા/િનક સમાયોજન 
સ�તોષકારક ક¡ાએ કાય/રત હોય.” માનિસક �વા�1ય એ રોગની સારવાર માટ!નુ� નહીં પરંતુ રોગના _વેશની અટકાવવાનુ� પગલુ� 
છ!. Âય¤�તના સમાયોજનને અસર કરતા� શારી�રક – માનિસક – સામાિજક - ભૌિતક વગેર ેપ�રબળોમા�થી કયા પ�રબળો ક̂ટલો 
ભાગ ભજવી શક̂ ત ે ન<ી કયા/ પછી તેન ે યો>ય રીતે િનય�િ�ત કરવા માટ!નો શ�ય એટલો _યાસ કરવામા� આવે છ! ઉપરા�ત 
માનિસક �વા�1યનો �યાલ સમાજમા� _વ�તા સામાિજક, નૈિતક મૂ­યો સાથ ે ઘણી િનકટતાથી સ�કળાયેલો છ!. દરેક સમાજમા� 
પોતાના �થાિપત થયેલા� મૂ­યોન ેઅનલુ¡ીન ેવત/ન અન ેઆચારસ�િહતા ઘડી કાઢવામા� આવી હોય છ!. જેન ેઅનુસરવાનો સમાજના 
નાગ�રકોન ેઅનુરોધ કરવામા� આવ ેછ!. જેમ સામાિજક પ�ર¤�થિત બદલાય, સામાિજક મૂ­યો બદલાય તેમ માનિસક �વા�1યનુ� 
�વ¥પ પણ બદલાતુ� રહ! છ!. આ જ _માણે સમાજની ક̂ માનિસક �વા�1ય ન<ી કરનારની  ¤�થિત બદલાય તો પણ તેનુ� �વ¥પ 
બદલવાની શ�યતા છ!. દા.ત. DSM ના જૂના� સ��કરણોમા� અમુક માનિસક લ¡ણોન ેમનોિવક િત તરીક̂ ગણવામા� આÂયા હતા જે 
�યારબાદના અ�યતન સ��કારણોમા� મનોિવક િત તરીક̂ સમાવેશ કરવામા� આવેલો નથી. 
� માનિસક ÍવાÍÎયની Øયા�યા : 

1.“ માનિસક �વા�1ય એટલ ે Âય¤�તની શારી�રક, માનિસક, સામાિજક તથા આ�યા¤�મક ¸¤
ટએ સ�પણૂ/પણે સારાપણાની 
અવ�થા.”    (  - Who ) 
2.“ માનિસક �વા�1ય એટલે ત�દુર�ત Âય¤�ત�વ - િવકાસ અન ે માનિસક રોગના હ£મલા થી બચવા માટ!નો મનોવૈ6ાિનક      
_ય�ન.”    (  -કોલમેન જ.ેસી 1962) 
માનિસક ÍવાÍÎય {
ેે મોબાઈલનો ઉપયોગ:-  

િદવસ ે િદવસે માનિસક રોગોનુ� _માણ વધતુ� �ય છ!. માનિસક રોગોની સારવાર કરનાર મનોિચ�ક�સકો, 
મનોવૈ6ાિનકો, સલાહકાર અન ેસામાિજક કાય/કરોનુ� _માણ ઓછ£� છ!. ¹ા�ય િવ�તારોમા� આવી સુિવધાઓ મેળવવી મુ;ક̂લ છ!. 
માનિસક આરો>યની હો¤�પટલો અન ે ¤�લિનકોનુ� _માણ પણ ઓછ£� છ!. આવા સ��ગોમા� લોકોન ેમાનિસક �વા�1ય સેવા પરૂી 
પાડવામા� મોબાઈલનો ઉપયોગ કરી શકાય છ!. ભિવ
યમા� AI ®ારા માનિસક રોગોનુ� િનદાન અન ેસારવાર થઈ શકશ.ે માનિસક 
�વા�1યની �ળવણીમા� િવિવધ _કારની M-Health સેવાઓ મદદ¥પ થશ.ે િવિવધ _કારની મોબાઇલ એ�સ ®ારા આ કાય/ 
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કરવામા� આવે છ!. મોબાઇલ ફોન ®ારા 24×7 સેવાઓ આપી શકાય છ!. ´યારે પણ દદી>ન ેક̂ અસીલન ેસલાહ/મદદની જ¥ર હોય 
�યાર ે સલાહકાર/મનોિચ�કત�કની મદદ મેળવી શક̂ છ!. માનિસક બીમારી {ગેના પવૂ/¹હો ઘટાડવામા� અન ે લોકોન ે માનિસક 
�વા�1ય {ગે �9ત કરવામા� પણ તે મદદ¥પ થાય છ!. ક̂ટલાક લોકો ´યાર ેપોતાની માનિસક િવક િત {ગે રજઆૂત કરવામા� 
શરમ અન ે સ�કોચ અનુભવે છ! �યાર ે આવા લોકો મોબાઇલ ફોન ®ારા શ¥આત કરી શક̂ છ!. Âય¤�તગત સારવાર કરતા 
ટ!કનોલો�ના �લેટફોમ/ પર ગ�ભીર લ¡ણોની �ણ સરળતાથી કરી શકાય છ!. મોબાઇલ પર દદી> અને ડો�ટર વ?ે િ�યા-
_િતિ�યા સરળ અન ેસહજ રીતે થઈ શક̂ છ!. દૂર દૂર ના િવ�તારોમા� પણ ´યા� માનિસક આરો>યની �ળવણી માટ! હો¤�પટલો 
નથી �યા� મોબાઇલ સેવાઓ અસરકારક અન ેઓછી ખચા/ળ છ!. દદી>ન ેમનોિશ¡ણ આપી શકાય છ! અન ેસારવાર પૂરી થયા પછી 
પણ મદદ કરી શકાય છ!. ઘણા દદી>ઓન ેિનદાન પહ!લા અન ેપછી માનિસક �વા�1યની  સમ�યાઓ  અન ે સારવાર _િ�યા િવશ ે
ઓછી �ણકારી અન ેસમજણ ધરાવતા હોય છ!. મોબાઈલ ફોન ®ારા વી�ડયો ચેટ વડ! �ણકારી અન ેમાગ/દશ/ન સરળતાથી આપી 
શકાય છ!. ક̂ટલાક લોકો Âય¤�તગત રીતે સલાહકાર અન ેમનોિચ�ક�સક ન ેમળવા કરતા ચેટબો�સ નો ઉપયોગ કરવાનુ� પસ�દ કર ે
છ!. કારણ ક̂ વધ ુસહજ રીતે અન ેખાનગી રીતે વાતચીત કરી શકાય છ!. મોબાઇલ ફોન ®ારા દદી>ઓના ઓનલાઇન સપોટ� ¹ુપ 
બનાવી સારવાર _િ�યાન ે સરળ બનાવી શકાય છ!. સમાન સમ�યા ધરાવતા દદી>ઓ માિહતીની આપ-લ ે કરી મનોવૈ6ાિનક 
સમથ/ન મેળવી શક̂ છ!. ઓનલાઇન મા�યમ ઉપચાર દર�યાન હોમવક@ માટ!નુ� પણ ઉAમ અન ેઅસરકારક મા�યમ છ!. 
2. સ�બ�િધત  સાિહ�યનુ�  િવÚષેણ ( સમી{ા) : 

(1)  રાઈ અને યાદવ (1993) એ”�િત અન ે િવ�તારના સ�દભ/મા� િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1યનો તુલના�મક અÁયાસ.” 
{ગે સ�શોધન કાય/ કયુ7 હતુ�.અ�યયનના હ!તુન ે�યાનમા� રાખીન ેશહ!ર અન ેગામડામા� રહ!તા ધોરણ 9થી 12 ના 501 િવ�ાથી>ઓ 
જેમા� 251 છોકરાઓ અન ે250 છોકરીઓને યદ5છ રીતે નમુના તરીક̂ પસ�દ કરવામા� આÂયા હતા.માિહતીના િવ¦ેષણ માટ! 
“F”પરી¡ણ પ¼િતનો ઉપયોગ કરવામા� આÂયો. સ�શોધનના તારણોમા� �ણવા મBયુ� ક̂ શહ!ર અન ે ¹ા�ય િવ�તારના 
િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1ય વ? ે સાથ/ક તફાવત �વા મળ! છ!. 4મર અન ે અÁયાસના સ�દભ/મા િવ�ાથી>ઓના માનિસક 
�વા�1ય વ?ે સાથ/ક તફાવત �વા મળ! છ!. 
(2) સનવાલા સ�રતા ડ£બે શુભા અન ે ભટનાગર ભારતી (2006) એ “�કશોરો અન ે �કશોરીઓના Âય¤�ત�વના સ�દભ/મા� 
માનિસક �વા�1યનો અÁયાસ.” {ગ ેસ�શોધન કાય/ કયુ7 હતુ�. _�તુત અÁયાસ માટ! ધોરણ-9 અન ેધોરણ-10 મા� અÁયાસ કરતા 
60 �કશોરોઓ અન ે 60 �કશોરીઓ એમ ક©લ  120 ન ે નમુના તરીક̂ પસ�દ કરવામા� આÂયા હતા.¬કડાશા�� પ¼િત  
“t”અન“ેF”પરી¡ણ પ¼િતનો ઉપયોગ કય« હતો. સ�શોધનના તારણમા� �ણવા મBયુ�  ક̂ Âય¤�ત�વના સ�દભ/મા� માનિસક 
�વા�1યમા� સાથ/ક તફાવત �વા મળ! છ!. સારા Âય¤�ત�વના સ�દભ/મા� માનિસક �વા�1યના િવકાસ માટ! સારા સલાહકારની જ¥ર 
છ!. 
(3) _ભાકરણ (1986) એ “4મરનાસ�દભ/મા� િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1યનો તુલના�મક અÁયાસ.” {ગ ેસ�શોધન કાય/ કયુ7 
હતુ�. અ�યયનના હ!તનુ ે�યાનમા� રાખીન ેક©લ 240 િવ�ાથી>ઓમા�થી ₹120 સામા�ય િવ�ાથી>ઓ અન ે120 અપ�ગ િવ�ાથી>ઓન ે
નમુના તરીક̂ પસ�દ કરવામા� આÂયા હતા.¬કડાશા��  પ¼િત  “t” પરી¡ણ પ¼િતનો ઉપયોગ કરવામા� આÂયો હતો. 
સ�શોધનના તારણમા� �ણવા મBયુ� ક̂  4મરના સ�દભ/મા� િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1ય વ?ે સાથ/ક તફાવત �વા મળ! છ!. 
સામા�ય િવ�ાથી>ઓ અનઅેપ�ગિવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1ય વ? ેસાથ/ક તફાવત �વા મળતો નથી. 
પા!રભાિષક શÛદોની Øયા�યા 

_�તુત સ�શોધનના શીષ/કમા� સમાિવ
ટ શ\દો પણ તેના ચો<સ અથ/ સાથે _યો�ય છ!. આથી શ\દોન ેÂયા�યાિયત 
કરવાનુ� જ¥ર બન ેછ!. 

 
 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-61 

1.લોહી એટલ ેશુ� ? 

ર�ત એ મન
ુયો અન ેઅ�ય કરોડર´જનુી રુિધરાિભસરણ _ણાલીમા� શરીરનુ� _વાહી છ!, જે કોષોન ેપોષકત�વો અન ે
ઓ¤�સજન જેવા જ¥રી પદાથ« પહ¾ચાડ! છ!. અન ે તે જ કોષોમા�થી ચયાપચય કચરાના ઉ�પાદનોન ે દૂર લઈ �ય છ!. 
રુિધરાિભસરણ ત��મા� ર�તન ેપરીધી  તરીક̂ પણ ઓળખવામા� આવે છ!, અન ેત ેજ ેર�ત કોિશકાઓ વહન કર ેછ!, તે  પરીધી  
ર�ત કોિશકાઓ કહ!વાય છ!. 
2.Êિત :- 

     “જ�મન ેકારણે મળતો યોની_કાર ( મન
ુય �િત, પ¡ી �િત, પશ ુ�િત વગરેે. 
3.યુવાન:- 

  યુવાનની કોઈ ચો<સ Âયા�યા ન કરી શકાય. પરતંુ સામા�ય રીતે 18 થી 35 વષ/ વ?ેની Âય¤�તઓન ે યવુાનની 
યાદીમા� મૂકવામા� આવી છ!. 
4.માનિસક ÍવાÍÎય:- 

“ માનિસક �વા�1ય એટલે Âય¤�તની શારી�રક, માનિસક, સામાિજક તથા આ�યા¤�મક ¸¤
ટએ સ�પૂણ/પણ ેસારાપણાની અવ�થા.”           
(  - Who ) 
“ માનિસક �વા�1ય એટલે ત�દુર�ત Âય¤�ત�વ - િવકાસ અન ેમાનિસક રોગના હ£મલા થી બચવા માટ!નો મનોવૈ6ાિનક _ય�ન.”    
(  -કોલમેન જ.ેસી 1962 ) 
3. સ�શોધનના હXતુઓ:  

� યુવાનોના માનિસક �વા�1ય પર તઓેની �િત, ર�તજૂથ અન ે4મરની મુ�ય અન ે¬તરિ�યા�મક અસર તપાસવી. 
� �િતના સ�દભ/મા� યુવાનો (છોકરા� અન ેછોકરી)નો માનિસક �વા�1ય  {ગનેી �ણકારી મેળવવી. 
� અÁયાસ {ગેનો િવ�તાર પૂવ/ધારણાના સ�દભ/મા� પસ�દ કય« છ!. 
ઉ�કËપનાઓ:  _�તુત અ�યયનમા� �વત�� પ�રવ�ય/ જવેા ક̂ �િત(છોકરા અન ે છોકરી) અન ે ર�તજથૂ  (A+ અન ેB+) ન ે
�યાનમા� રાખીન ેનીચ ેમુજબ શ�ૂય ઉતક­પનાઓ બા�ધવામા� આવી છ!. 
  Ho1:  �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)ના માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કો વ? ે સાથ/ક  તફાવત  �વા મળશે નિહ. 
  Ho2 :  ર�તજૂથ (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓના માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કો વ? ેસાથ/ક તફાવત �વા 
મળશ ેનિહ.   
 Ho3 : �િત અન ેર�તજુથના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓના માિનસક �વા�1યના _ા�તા�કો વ? ેસાથ/ક તફાવત �વા મળશ ે
નિહ. 
4.�િÜયા પ^િત અન ેસ�શોધન  !ડઝાઇન: 

સ�શોધનના પ!રવ�ય�:- 

Üમ પ!રવ�ય� સ�શોધનમા� સમાિવ$ટ પ!રવ�ય� 
1. Íવત�
 પ!રવ�ય� Êિત 1. છોકરા�ઓ 2. છોકરીઓ 

રÈત જૂથ  1. A+      2. B+ 
2. અવલ�બી પ!રવ�ય� માનિસક ÍવાÍÎય 
3. િનય�િ
ત પ!રવ�ય� યુવાનોની સ��યા 

� છોકરા�ની સ��યા 

� છોકરીની સ��યા 
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સ�શોધન !ડઝાઇન:   

યાદ5છીક  બે સમૂહ �ડઝાઇનનો ઉપયોગ કરવામા� આÂયો હતો. 
સમá$ટ/ અ@યાસ {ે
: 

_�તુત સમ�યાનો અÁયાસ કરવા સુરત શહ!રના 18  વષ/થી વધ ુ વયના 100 જેટલા� યુવાનોનો સમાવેશ કરવામા� 
આÂયો હતો. 
િનદશ� અન ેિનદશ�ન:-  

_�તુત સમ�યાનો અÁયાસ કરવા સુરત શહ!રના 21 વષ/થી વધ ુવયના યુવાનોન ેસહ!તુક નમૂના ¼ારા પસ�દ કરવામા� 
આÂયા હતા. નમૂનામા� સમાિવ
ટ પ�સદ થયેલ છોકરા અન ેછોકરીની સ��યા દશા/વતુ� કો
ટક 

 A= �િત   
પ�રવ�ય/ 
B(\લડ¹ુપ) 

A1(છોકરાઓ)= 
160 

A2(છોકરીઓ) 
160 

ક©લ= 100 
 

B1= A+ 25 25 50 
B2= B+ 25 25 50 
ક©લ 50 50 100 

પ!રવ�ય�નુ� િનય�
ણ: 

_�તુત સમ�યાનો અÁયાસ કરવા સરુત શહ!રના ઉ?તર મા�યિમક શાળામા� અÁયાસ કરતા 17 થી વધ ુ વયના 
િવ�ાથી>ઓન ેયાદ5છીક પ¼િત ¼ારા પ�રવ�ય/નુ�  િનય��ણ કરીને વૈ6ાિનક રીતે માિહતી  એકિ�ત કરવામા� આવી હતી. 
5. માિહતીનુ� એક
ીકરણ: 

સફળ  સ�શોધન માટ! માિહતી એક�ીકરણના સાધનોની પસ�દગી ખૂબ મહ�વની હોય છ!. કોઈ પણ સ�શોધનની 
સફળતા મોટા ભાગે ઉપયોગમા� લેવાતા સાધનો પર આધા�રત છ!.  

_�તુત સ�શોધનમા� યુવાનો પાસેથી માિહતી મેળવવાની હોવાથી સૌ_થમ યુવાનોની યાદી તૈયાર કરવામા� આવશે. આ 
યાદીમા�થી યુવાનોન ે યાદ¤5છક રીત ે પસ�દ કરવામા� આવશ.ે પસ�દ થયેલા યુવાનો પાસથેી ¥બ¥ હાજર રહી માિહતી મેળવવા 
માટ!નો અગાઉથી સમય મેળવી લેવામા� આવશે. સ�શોધક દરેક યુવાનો સાથ ે સાહચય/ �થાિપત કરી કસોટી {ગેની જ¥રી સચૂના 
અન ે માગ/દશ/ન આપશ.ે �યારબાદ દરેક યુવાનોન ે કસોટી આપવામા� આવશ.ે તેમજ યવુાનોન ે જ¥રી જણાય �યારે માગ/દશ/ન 
આપવામા� આવશ.ે �યારબાદ યુવાનોનો આભાર માની તેમની પાસેથી કસોટી લઈ લેવામા� આવશ.ે 

_�તુત સ�શોધનમા� િવ�ાથી>ઓ પાસેથી માિહતી એક�ીકરણ કરવા માટ! નીચ ે દશા/વેલ સાધનોનો ઉપયોગ કરવામા� 
આવશે.  1. Âય¤�તગત માિહતી પ�ક:- 
િવ�ાથી>ઓના Âય¤�તગત પ�રવ�ય/  જેવા ક̂ �િત(��ી અન ે પરુુષ) અન ે ર�તજથૂ (A+ અન ેB+) વગેરેન ે લગતી માિહતી 
એકિ�ત કરવા માટ! Âય¤�તગત માિહતી પ�ક નો ઉપયોગ કરવામા� આÂયો. 
2.માનિસક �વા�1ય કસોટી:- માનિસક �વા�થય :-_�તુત સ�શોધનમા�\લડ ¹ુપના સ�દભ/મા� યુવાનોના માનિસક�વા�1ય {ગનુે� 
મૂ­યા�કન તપાસવા માટ!_મોદક©માર¼ારામાનિસક �વા�1ય તપાસ યાદી રચલેછ!.આ ચેક િલ�ટમા� 11 વ�તઓુનો સમાવેશ થાય છ!. 
તે 21 થી 50 વષ/ની વયના પ�ુત વયના લોકોના માનિસક �વા�1યન ેમાપે છ!. 
6. માિહતીનુ� આકડા�શાÍ
ીય િવÚષેણ: 

 _�તુત સ�શોધનમા� _ા�ત થયેલ માિહતીનુ� �કો�રંગ કી ના આધાર ે મૂ­યા�કન કરી નીચ ે મુજબની ¬કડાકીય પ¼િતનો ઉપયોગ 
કરવામા� આÂયો. 
 “t પ�ર¡ણ” :- 
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 �િત (��ી અને પુરુષ) અન ેર�તજથૂ(A+ અન ેB+) ના માનિસક �વા�1ય ના માપન માટ! _ા�ત થયેલા _ા�તા�કોનુ� �િત અન ે
ર�તજથૂના આધારે મ�યક, _માિણત િવચલન અન ે ટી- ગુણોAર શોધવામા� આÂયો. તેમજ ચકાસણી 0.05 ની સાથ/કતા ની 
ક¡ાએ તપાસવામા� આÂયુ�. 
7.પ!રણામની ચચા� અન ેઅથ�ઘટન  

ટXબલ: 1 

ર�તજથૂ અન ે �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)ના સ�દભ/મા� માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કોના અનુસ�ધાન ેમ�યક, _માિણત િવચલન 
અન ે“ટી” મૂ­ય દશ/વાતો કો
ટક 

Êિત કãલ સ��યા મäયક �માિણત િવચલન “t” મËૂય Sign 
છોકરા� 50 7.64 10.89  

-0.527 
 

0.05 છોકરી 50 7.98 9.86 
કો
ટક 1 મા� �તા� જણાય છ! ક̂, ર�તજૂથ અન ે �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)ના સ�દભ/મા� માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કોના વ? ે
સાથ/ક તફાવત �વા મળતો નથી. અહીં શ�ૂય ઉતક­પનાનો  અ�વીકાર કરવામા� આવ ેછ!. ર�તજથૂ અન ે  �િત (છોકરા� અન ે
છોકરી)ના સ�દભ/મા� માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કોના વ?ે  સરેરાશ મૂ­ય અન�ુમે 7.64 અન ે7.98 અન ેSD 10.89 અન ે
9.86 છ!. જ ેદશા/વ ેછ! ક̂ તેમા� કોઈ ન¾ધપા� તફાવત �વા મળતો નથી. આમ, ર�તજથૂ અન ે �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)મા� 
માનિસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 

ટXબલ: 2 

ર�તજથૂ (A+ અન ે B+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓના માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કોના અનુસ�ધાન ે મ�યક, _માિણત 
િવચલન અન ે“ટી” મૂ­ય દશ/વાતો કો
ટક  

રÈતજૂથ  કãલ સ��યા  મäયક �માિણત િવચલન “t” મËૂય Sign 
A+ 25 7.32 1.93  

-0.504 
 

0.05 B+ 25 7.8 4.35 
  
કો
ટક 2 મા� �તા� જણાય છ! ક̂, ર�તજૂથ (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓના માનિસક �વા�1યના _ા�તા�કો વ?ે 
સાથ/ક તફાવત �વા મળતો નથી. અહીં શ�ૂય ઉતક­પનાનો  અ�વીકાર કરવામા� આવે છ!. ર�તજૂથ (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� 
�િત(છોકરી)ઓના માનિસક �વા�1ય વ?ે સરરેાશ મૂ­ય અન�ુમે 7.32 અન ે7.8 અન ેSD  1.93 અને  4.35  છ!. જે દશા/વ ે
છ! ક̂ તેમા� કોઈ ન¾ધપા� તફાવત �વા મળતો નથી. આમ, ર�તજૂથ (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓમા� માનિસક 
�વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 
                                                                 ટXબલ: 3 
�િત અન ેર�તજુથના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓના માિનસક �વા�1યના _ા�તા�કો  અનુસ�ધાન ેમ�યક, _માિણત િવચલન અન ે
“ટી” મૂ­ય દશ/વાતો કો
ટક  

રÈતજૂથ કãલ સ��યા મäયક �માિણત િવચલન “t” મËૂય Sign 
A+ 25 8.88 3.88  

2.09 
 

0.05 B+ 25 7.08 1.85 
કો
ટક 3 મા� �તા� જણાય છ! ક̂, �િત અન ેર�ત જથૂના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓના માિનસક �વા�1યના _ા�તા�કો  વ?ે સાથ/ક 
તફાવત �વા મળ! છ!. અહીં શ�ૂય ઉતક­પનાનો �વીકાર કરવામા� આવે છ!. �િત અન ેર�ત જૂથના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓના 
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વ?ે સરેરાશ મૂ­ય અન�ુમે 8.88  અન ે7.08  અન ેSD 3.88 અન ે1.85  છ!. જે દશા/વે છ! ક̂ તેમા�  ન¾ધપા� તફાવત �વા 
મળ! છ!. આમ,  ર�ત જથૂ(A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓમા�  માિનસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 
 
8. તારણો:-  

� ર�તજથૂ અન ે �િત (છોકરા� અન ેછોકરી)મા� માનિસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 
� ર�તજથૂ (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરી)ઓમા� માનિસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 
� ર�ત જૂથના (A+ અન ેB+)ના સ�દભ/મા� �િત(છોકરા)ઓમા�  માિનસક �વા�1યની સમ�યા �વા મળ! છ!. 

 

9. સ�શોધનનુ� મહ�વ:- \લડ ¹પુના સ�દભ/મા�  માનિસક �વા�1યનુ� મૂ­યા�કન કરવા માટ! યુવાનોન ે  સ�શોધન પા� તરીક̂ 
સમાવવામા� આવશ.ે_�તુત સ�શોધનમા� યુવાનોના માનિસક �વા�1ય {ગનેી માિહતી મેળવવામા� આવશ.ે આ સ�શોધન અ�ય 
યુવાનો ન ેઅ�ય કોલે� અન ેિશ¡ણ િવભાગની મદદ ¥પ થશ.ે _�તુત અÁયાસમા� ફ�ત 100 યુવાનોન ેજ પસ�દ કરવામા� આÂયા 
છ!. તેનાથી વધ ુમોટા િનદ̄શ પર અÁયાસ હાથ ધરી શકાય. િશ¡કો વાલીઓ અન ેબૌિ¼ક લોકોન ેઆ અÁયાસ મદદ¥પ થઈ શક̂. 
 

10.સ�દભ� સૂિચ:  

� -  ન�િદની શમા/- એમ.એસ.યુિનવિસ/ટી ઓફ બરોડા, વડોદરા, માચ/-2024. મનોદપ/ણ માિસક. 
� _ા. _ેમીલા રાજ�ે¸ ભC ( શ¡ૈિણક મનોિવ6ાન ), પજે ન�:- 91,97 
� રાઈ અને યાદવ (1993) એ”�િત અન ે િવ�તારના સ�દભ/મા� િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1યનો તલુના�મક 

અÁયાસ.” 
� સનવાલા સ�રતા ડ£બે શુભા અન ેભટનાગર ભારતી (2006) એ “�કશોરો અન ે�કશોરીઓના Âય¤�ત�વના સ�દભ/મા� 

માનિસક �વા�1યનો અÁયાસ.” 
� _ભાકરણ (1986) એ “4મરનાસ�દભ/મા� િવ�ાથી>ઓના માનિસક �વા�1યનો તુલના�મક અÁયાસ.” 
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ABSTRACT: 
It is a branch of chemistry dealing with the synthesis, properties and applications of this 
heterocycles. Its play a very important role in nature and in chemical synthesis as well. 
Heterocyclic chemistry deals with heterocyclic compounds which constitute about sixty-five 
percent of organic chemistry literature. A heterocyclic compound or rings structure is a cyclic 
compound contain atom of at least two different elements as a member of its ring. In nature N, O, 
S, containing heterocyclic molecule can be found in every living being. A heterocyclic compound 
or ring structure is a cyclic compound that has atoms of at least two different elements as members 
of its ring(s). Examples of heterocyclic compounds include all of the nucleic acids, the 
majority of drugs, most biomass (cellulose and related materials), and many natural and synthetic 
dyes. More than half of known compounds are heterocycles. 59% of US FDA-approved drugs 
contain nitrogen heterocycles. 
KEYWORDS: Heterocyclic compounds, pyridine, furan, indole. 

INTRODUCTION: 
Heterocyclic compounds are of very much attention in our everyday life. Heterocyclic 
compounds have one or more hetero atoms in their structure. They might be cyclic or non-
cyclic in nature. Heterocyclic compounds have an extensive range of application. They are 
mostly used as pharmaceuticals, as agrochemicals and as veterinarian products. They also 
discovery applications as sanitizers, designers, antioxidants, as corrosion inhibitors, as co-
polymers, dye stuff. They are used as vehicles in the synthesis of other organic compounds. 
Some of the natural products e.g., antibiotics such as penicillin’s, cephalosporin; alkaloids such 
as vinblastine,morphine, reserpine etc. have heterocyclic moiety. 
Heterocyclic compounds are broadly spread in nature and vital to life; they play a 
dynamic role in the metabolism of all living cells. Genetic material DNA in also collected of 
heterocyclic bases-pyrimidines and purines. An immense number of heterocyclic 
compounds,mutually synthetic and natural, are pharmacologically active and are in clinical 
use. 
Heterocyclic compounds have a varied range of application: they are major between 
the type of compounds used as pharmaceuticals, as agrochemicals and as veterinarian 
products. They also find applications as sanitizers, designers, antioxidants, as corrosion 
inhibitors, as copolymers, dyestuff. They are used as vehicles in the synthesis of other organic 
compounds 
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1.  Pyridine 
Description. Pyridine seems as a clear colourless to light yellow liquid with a penetrating 
nauseating odour.Density 0.978g/cm3. Flash point 68°F. Vapours are heavier than air. 
Pyridine is used as a solvent and to make numerous different products such as medicines, 
vitamins, food  flavorings, pesticides, paints, dyes, rubber products, adhesives, and 
waterproofing for fabrics. Pyridine can  also be formed from the breakdown of many natural 
materials in the environment. 
Pyridine is a basic heterocyclic organic compound with the chemical formula C5H5N. It is 
structurally connected to benzene, with one methene group (=CH−) replaced by a nitrogen atom. 
It is a highly flammable, weakly alkaline, water-miscible liquid with a distinctive, 
unpleasant fish-like smell. Pyridine is colorless, but older or impure samples can appear 
yellow. The pyridine ring occurs in many important compounds, including agrochemicals, 
pharmaceuticals, and vitamins. Historically, pyridine was produced from coal tar. 
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SYNTHESIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
nN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Furan 
 
                                              
 
 
 
 
 

IUPAC NAME- FURAN 
CHEMICAL FORMULA-C4H4O 
MOLECULAR WEIGHT- 68.08 
 

- Pyrrole when heated with methylene chloride in presence of sodium ethoxide ,pyridine is foemed 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ CH2CL2 + 2C2H5ONA  

N 

Industrially pyridine is prepred by heating the acetylene ammonia and formaldehyde  

dimethylacetate in the presence of alumina at 500 c.  

C2H2 + NH3+ CH(OCH3)                           

 

 

N 

ALUMINA 

500 C 

NH 
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Description. Furan is a clear, colorless, flammable liquid cyclic ether with an ethereal odor. 
Furan is used as a transitional in the production of tetrahydrofuran, pyrrole and thiophene. 
Inhalation  introduction to this substance causes eye and skin irritation and central nervous system 
depression. 
 
The Feist–Benary synthesis is a classic way to synthesize furans, while many syntheses have been 
established. One of the simplest synthesis methods for furans is the reaction of 1,4-
diketones with phosphorus pentoxide (P2O5) in the Paal–Knorr synthesis. The thiophene 
formation reaction of 1,4-diketones with Lawesson's reagent also forms furans as side 
products. Many routes exist for the synthesis of substituted furans. 
 
 
3 INDOLE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

P2O5 

-HCL 

Hexane -2,4-dione 
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Indole is an aromatic heterocyclic organic compoundwith formula C8H7N. It has a 
bicyclic structure, containing of a six-membered benzene ring fused to a five-membered 
pyrrole ring. Indole is extensively disseminated in the natural environment and can be 
produced by a variation of bacteria. 
 
Indole-3-carbinol is a substance originate in vegetables such as broccoli, Brussels sprouts, 
cabbage, collards, cauliflower, kale, mustard greens, turnips, and rutabagas. It can also be 
produced in the laboratory. Indole-3- carbinol is used for prevention of breast cancer, colon 
cancer, and other types of cancer 
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1. IUPAC Gold Book Heterocyclic compounds 
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3. Rees, Charles W. (1992). "Polysulfur-Nitrogen Heterocyclic Chemistry". Journal of 
Heterocyclic Chemistry. 29 (3): 639–651. DOI:10.1002/jhet.5570290306. 
4. Edon Vitaku, David T. Smith, Jon T. Njardarson (2014). "Analysis of The Structural 
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6. Skell, P. S.; Sandler, R. S. (1958). "Reactions of 1,1- Dihalocyclopropanes with 
Electrophilic Reagents. Synthetic Route for Inserting a Carbon Atom Between the Atoms of a 
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DOI:10.1021/ja01541a070. 
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મäય બાળપણ દરિમયાન ભાવના�મક િનયમનને �ો�સાહન આપવા માટXના સોિશયલ એáêલકÕશÏસની 

ભૂિમકા 
ëáêતબેન આઈ. રાદડીયા 

રીસચ� Íકોલર  

સાયકોલો_, સુરેÏìનગર યુનીવસીîટી, વઢવાણ. 

 

અ@યાસ સારા�શ 
મ�ય બાળપણ એ એક મહ�વપૂણ/ િવકાસા�મક તબ<ો છ! જેમા� બાળકો Âય¤�તગત અને સામાિજક Æિ¼ માટ! જ¥રી 

લાગણી િનય��ણ કૌશ­યો િવકસાવે છ!. આ અÁયાસ 6-12 વષ/ની વયના બાળકોમા� લાગણી િનય��ણને _ો�સાહન આપવા માટ! 
નવીન સાધન તરીક̂ સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સ (એ�સ)ની ભૂિમકા શોધ ેછ!. ગેિમ�ફક̂શન, માઇ�ડDલનેસ Âયાયામ અને સામાિજક 
સ�લ>નતાના લ¡ણોન ેસ�કિલત કરીન ેસોિશયલ એ�સ બાળકો માટ! તેમની લાગણીઓન ેસમ�વી, Âય�ત કરવી અને અસરકારક 
રીતે સ�ભાળવા માટ!નુ� �લેટફોમ/ _દાન કરે છ!. આ સ�શોધન આવા એ¤�લક̂શ�સના સ�ભિવત લાભો પર _કાશ પાડ! છ! જેમા� 
લાગણીશીલ બુિ¼મAા (ઇમોશનલ ઇ�ટ!િલજ�સ)મા� વધારો, સાથીઓ સાથનેા સ�બ�ધો સધુારવા અને તણાવના �તરમા� ઘટાડો 
શામેલ છ!. આ શોધનો ઉEશે મનોિવ6ાન, િશ¡ણ અને �ડિજટલ ટ!�નોલો� ¡ે�ોમા� યોગદાન આપવાનો છ!, જે સોસીયલ એ��સ 
બાળકોમા� લાગણી િવકાસ માટ! પરૂક સાધન તરીક̂ ક̂વી રીતે કાય/ કરી શક̂ છ! તનેા િવશે નવી ¸¤
ટ _દાન કર ેછ!. 
ચાવીðપ શÛદો : - ભાવના�મક િનયમન, મ�ય બાળક�વ, સામાિજક એ¤�લક̂શ�સ, ભાવના�મક બુિ¼, �ડિજટલ ટÅ­સ, 
રમ�ૂ�મક અિભગમ (ગેિમ�ફક̂શન), સાથીની િ�યા_િતિ�યા. 
 
1. �Íતાવના 

મ�યમ શૈશવકાળ એ એક ગઠના�મક સમયગાળો છ! જેમા� બાળકોમા� મહ�વપૂણ/ ભાવના�મક, 6ાના�મક અને 
સામાિજક િવકાસ થાય છ!. આ તબ<ામા� બાળકો તેમની ભાવનાઓને સ�ભાળવાનુ� શીખે છ! જે �વ�થ સ�બ�ધો બનાવવા અન ે
શ¡ૈિણક સફળતા _ા�ત કરવા માટ! અ�ય�ત આવ;યક છ!. ભાવના�મક િનયમન – અથા/G ભાવના�મક _િતસાદોને િનય�િ�ત, 
મૂ­યા�કન અને સુધારવા માટ!ની ¡મતા – એ એક મહHવપૂણ/ કૌશ­ય છ! જે �વ�થતા અન ેસફળ �વન માટ! આધારિશલા પૂરી પાડ! 
છ!. ટ!�નોલો�ના િવકાસ સાથે શ¡ૈિણક અન ેમાનિસક આરો>યના હ�ત¡ેપમા� �ડિજટલ �લેટફોમ/ અન ેસોિશયલ એ¤�લક̂શનનો 
વધતો ઉપયોગ �વા મળ! છ!. સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સ બાળકોને આવડતવાળા અન ે આન�દદાયક _ા¥પમા� મહ�વપૂણ/ કૌશ­ય 
શીખવવા માટ! આકષ/ક અન ેઈ�ટર¤ે�ટવ મા�યમ _દાન કરે છ!. આ એ¤�લક̂શ�સમા� સામા�ય રીતે ગેિમ�ફક̂શન, �યાન ક̂¤�¸ત 
_ÆિAઓ અન ેસહકારી લા¡િણકતાઓનો સમાવેશ થાય છ! જ ેભાવના�મક િશ¡ણન ેવધારવામા� સહાયક છ!. � ક̂ બાળકોમા� 
ભાવના�મક િનયમન _ો�સાિહત કરવા માટ! આવા સાધનોની અસરકારકતા પર મયા/િદત સ�શોધન ઉપલ\ધ છ!. 

આ અÁયાસ મ�યમ શૈશવકાળ દરિમયાન બાળકોની ભાવના�મક િનયમન¡મતા માટ! સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સ ક̂વી 
રીતે આધાર પૂરુ� પાડી શક̂ છ! તે તપાસે છ!. સ�શોધનનો હ!તુ અસરકારક એ¤�લક̂શનના લા¡િણકતાઓ ઓળખવા, બાળકોના 
ભાવના�મક સુખાકારી પર તેમના _ભાવનો મૂ­યા�કન કરવા અને શ¡ૈિણક તથા ઉપચારા�મક Âયવ�થાઓમા� તેમના 8
ેઠ ઉપયોગ 
માટ! ભલામણો પરૂી પાડવાનો છ!. મ�ય બાળપણ એ બાળકોના સમાિજક અને ભાવના�મક િવકાસ માટ!નો મહ�વપૂણ/ તબ<ો છ! 
´યા� તઓે મજબૂત લાગણીશીલ _િતસાદોને ઓળખવા, સમજવા અને સ�યિમત કરવાની ¡મતા િવકસાવે છ!. આજના �ડિજટલ 
યુગમા�, સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સ ભાવના�મક િનયમનના િવકાસમા� મહ�વની ભૂિમકા ભજવે છ!. 
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2. સાિહ�ય સમી{ા. 

~~ Gross, J. J. (1998), મ�ય શશૈવ અવિધ દરિમયાન ભાવના�મક િનય��ણ (Emotional Regulation) એક 
મહ�વપૂણ/ કૌશ­ય છ! જેનો િવકાસ આ અવ�થામા� થતો હોય છ!. ¹ોસની Process Model of Emotion 
Regulation (1998) એ સુિનિ¶ત કરે છ! ક̂ આ કૌશ­યને િવકસાવવા માટ!ની મ�ુય રણનીિતઓમા� પ�ર¤�થિત 
પસ�દગી, �યાન ક̂¤�¸ત કરવા અન ે6ાની પુનમુ/­યા�કન નો સમાવેશ થાય છ!. િસ¼ા�ત આધા�રત અÁયાસ દશા/વ ેછ! ક̂ 
ભાવના�મક િનય��ણ કૌશ­ય _િતકાર શ¤�ત, સહાનુભૂિત અને સામાિજક ક©શળતાન ે _ો�સાિહત કરવામા� ક̂¤�¸ય 
ભૂિમકા ભજવે છ! જે બાળકોને �કશોરાવ�થ અને _ૌઢાવ�થ માટ! તૈયાર કરવામા� મદદ¥પ થાય છ!. 

~ Deterding et.al.(2011), ગેિમ�ફક̂શન એટલ ે ક̂ ગેમના ત�વોનો ગેિમ�ગથી અલગ સ�દભ/મા� ઉપયોગ એ 
બાળકોના ભાવના�મક શીખવાની કસરતો _�યેની �ડાણમા� ન¾ધપા� સધુારો લાવવા માટ! અસરકારક સાિબત થયુ� 
છ!. સ�શોધન પ�મા� દશા/Âયુ� છ! ક̂ ગેિમફાઈડ લ¡ણો જેમ ક̂ ઈનામ, _ગિતની Âયૂહરચના અને પડકારો, બાળકોન ે
ભાવના�મક િનય��ણની Âયહૂરચનાઓન ે સતત અÁયાસ કરવા _ો�સાિહત કરી શક̂ છ! અન ે સામા�ય કાય/ને 
આન�દદાયક અનુભવોમા� પ�રવિત/ત કરી શક̂ છ!. 

~ Corcoran, S. (2018), આ સ�શોધનમા� ટ!બલેટ એ¤�લક̂શનનો ઉપયોગ કરીન ે_થમ ધોરણના વા�ચન િશ¡ણમા� 
શ¡ૈિણક મૂ­ય દશા/વવામા� આવેલ છ!. સ�શોધન ના� {ત ે ટ!કનોલો� આધા�રત િશ¡ણ પ¼િતઓના િવ�તરણ માટ! 
_ીટ!�ટ/પો�ટ!�ટના આધારે શાળાઓમા� અસરકારક પ�રણામો _ા�ત થયા. આ અÁયાસે મ­ટીમી�ડયાના માનશા�� 
સાથે શ¡ૈિણક લાભોને �ડતા તારણો _દાન કયા/, જે િવ�ાથી>ઓની સમજ અને સ�¹હણ ¡મતા વધારવામા� સહાય કરે 
છ!. 

3. ભાવા�મક સ�બ�ધ ની સરળ સમજુતી. 
ભાવા�મક સ�બ�ધ એ એવા �ડાણન ેકહ!વામા� આવ ેછ! જ ેલાગણીઓના આધાર ેબને છ!. ´યાર ે બે Âય¤�તઓ વ?ે 

_ેમ, કરુણા, આદર, ક̂ લાગણીશીલ કાળ� હોય છ! �યારે તનેે ભાવા�મક સ�બ�ધ કહ!વાય છ!. આ _કારના સ�બ�ધોમા� Âય¤�તઓ 
એકબી�ની લાગણીઓ સમજે છ! એકબી�ને સપોટ� કરે છ! અને એકબી�ના� ભરોસા ને લાયક હોય છ!. ઉદાહરણ તરીક̂, માતા-
િપતા અને બાળકો વ?ેનો _ેમ, િમ�ોમા� ગાઢ િમ�તા અથવા �વનસાથી વ?ેનો લાગણીસભર સ�બ�ધ આ ભાવા�મક સ�બ�ધ છ!. 
આ સ�બ�ધ ની મ�ુય વાત એ છ! ક̂ આ સ�બ�ધ કોઈ પણ _કારના �વાથ/ િવના લાગણીઓના મજબૂત બ�ધનથી બા�ધાયલે હોય છ!. 
4. સ�શોધનના હXતુઓ.  

~ મા�યિમક બાળાવ�થામા� લાગણીઓની િનય��ણ _ÆિA _ો�સાિહત કરવામા� સોિસયલ એ¤�લક̂શ�સની ભૂિમકાનુ� 
િવ¦ેષણ કરવુ�.   

~ સોિસયલ એ¤�લક̂શ�સના એવા લ¡ણોને ઓળખવુ�, જે લાગણીશીલ કૌશ­યોને _ો�સાિહત કરવામા� સૌથી અસરકારક 
છ!. 

~ બાળકોની લાગણીશીલ બુિ¼ અન ેિપયર સ�બ�ધો પર સોિસયલ એ¤�લક̂શ�સના ઉપયોગના _ભાવનુ� મ­ૂયા�કન કરવુ�. 
5. સ�શોધન ચલ. 

આ અÁયાસ માટ! રાજકોટ ¤�થત શહ!રી અને ¹ા�ય િવ�તારના ૮ થી ૧૨ વષ/ની ઉમરના ૧૬૦ િવ�ાથી>ઓના 
અિભ_ાયો મેળવવા માટ! સવ¯¡ણ પ¼િતનો ઉપયોગ કરવામા� આવેલ છ!. સ�શોધનમા� ભાગ લેનારાઓન ેબે જથૂો ( િનય�િ�ત અન ે
_યોગા�મક જૂથ) મા� િવભા�ત કરવામા� આવેલ. જેમા� _યોગા�મક જૂથના� બાળકોને ૨ અઠવા�ડયા સધુી પસ�દ કરલેા સોિશયલ 
એ¤�લક̂શ�સનો ઉપયોગ કરાયો અન ે િનય��ણ જથૂના� બાળકો પરંપરાગત રીતે ભાવના�મક શીખવાની _ÆિAઓ ®ારા િશ¡ણ 
આપવામા� આવેલ.   
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ચલ શહXરી }ાñય કãલ 

િવ�ાથીî ૮૦ ૮૦ ૧૬૦ 
કãલ ૮૦ ૮૦ ૧૬૦ 

6. Øયાપ અને મયા�દા 

મ�ય બાળપણ દરિમયાન ભાવના�મક િનયમનને _ો�સાહન આપવા માટ!ના સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સની ભૂિમકાના� આ 
અ�યયાન ને રાજકોટ શહ!ર તથા આજુબાજુ ગામ પરુુતુ માયા/િદત રાખાવામા� આવલે છ!. આથી રાજકોટ શહ!ર તથા તેના 
આજુબાજુના ગામન ેસ�શોધનના� Âયાપ તરીક̂ ગણવામા� આવશ.ે આ અÁયાસ ખાસ મ�ય શૈશવ (સામા�ય રીતે 8-12 વષ/) પર 
ક̂¤�¸ત છ! જે ભાવના�મક િનય��ણ માટ! એક મહ�વપૂણ/ િવકાસશીલ સમયગાળો છ!. ઘણી સામાિજક એ¤�લક̂શ�સમા� 4મર મયા/દા 
હોય છ!. જ ેમ�ય શૈશવના નાની 4મરના બાળકો માટ! તેની _ાસ�િગકતાને મયા/િદત કર ેછ!. 
7. સ�શોધન �િÜયા. 

સ�શોધન દર�યાન _યોગા�મક જથૂએ િશ¡કની દખેરખે હ!ઠળ દરરોજ 30 િમિનટ માટ! સોિશયલ એ¤�લક̂શ�સનો 
ઉપયોગ કરવામા� દેવામા� આÂયો અન ે િનય�િ�ત જૂથને પરંપરાગત રીતે ભાવા�મક િશ¡ણ આપવામા� આÂયુ� �યાર બાદ _યોગ 
મEત પછીના મૂ­યા�કન ®ારા ભાવના�મક િનય��ણ અને સાથી સાથેના પર�પર સ�વાદમા� થયેલા ફ^રફારોનુ� માપન કરવામા� આÂયુ�.   
8. માિહતી િવÚેષણ.  

{ક શા��ીય પ�ધિત નો ઉપયોગ કરીને સ�શોધન દર�યાન નીચેની માિહતીનુ� િવવરણ દશા/વતુ� કો
ટક નીચે મુ�જબ છ!. 
જૂથ સ��યા  મäયક  SED મËુય  T- મËુય સાથ�કત 

_ાયોિગક ૮૦ ૫૪.૪૩ ૧.૬૯ ૨.૩૬ િબન-સાથ/કતા 
િનય�િ�ત ૮૦ ૫૦.૪૩ 

ઉપરની માિહતીમા� _ાયોિગક અને િનય�િ�ત જૂથની શૈ¡િણક _દશ/નના પ�રણામોનો તુલના�મક અÁયાસ દશા/વાયો 
છ!. _ાયોિગક જથૂ એ િવ�ાથી>ઓનુ� જથૂ છ! જેમન ેમ­ટીમી�ડયા અથવા નવીન િશ¡ણ પ¼િતઓ ®ારા િશ¡ણ આપવામા� આÂયુ� 
અને િનય�િ�ત જૂથએ િવ�ાથી>ઓનુ� જથૂ છ! જેમન ેપરંપરાગત િશ¡ણ પ¼િતઓ ®ારા િશ¡ણ આપવામા� આÂયુ�. બ�ને જથૂમા� 80-
80 િવ�ાથી>ઓનો સમાવશે થયો છ!. _ાયોિગક જથૂનુ� મ�યક 54.43 જે િશ¡ણ પ¼િતનો ઉAમ _ભાવ દશા/વે છ!. િનય�િ�ત જથૂનુ� 
મ�યક 50.43 જે વધુ સામા�ય પ�રણામ દશા/વે છ!. SED મૂ­ય  1.69 દશા/વે છ! ક̂ બ�ને જૂથના માપમા� તફાવત ક̂ટલી સાચી રીતે 
માપવામા� આÂયો છ!. T- મૂ­ય 2.36 દશા/વે છ! ક̂ _ાયોિગક અને િનય�િ�ત જૂથ વ?ેનો તફાવત તુલના�મક છ!. િબન-સાથ/કતા 
આ T-મૂ­ય દશા/વ ેછ! ક̂ બ�ને જૂથોમા� મોટ£� તફાવત ગણવામા� આÂયો છ! પરતંુ તે મહHવનો નથી.  
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9. તારણો   

આ સ�શોધન મ�ય શૈશવકાળ (8-12 વષ/ની વય) દરિમયાન બાળકના ભાવના�મક િનયમન અને શૈ¡િણક _ભાવમા� 
સોિસયલ એ¤�લક̂શ�સના _ભાવને મૂ­યા��કત કરે છ!. આ _યોગથી નીચેના મુ�ય તારણો _ા�ત થયા છ!. 

~ _ાયોિગક જથૂના િવ�ાથી>ઓને સોિસયલ એ¤�લક̂શ�સના ઉપયોગ સાથ ેશીખવવામા� આવતા િશ¡ણ પ¼િતઓથી વધુ સારી 
રીતે લાભ થયો. 

~ પરંપરાગત શૈ¡િણક પ¼િતઓથી િશિ¡ત થયેલા િનય�િ�ત જથૂના િવ�ાથી>ઓનુ� મ�યક �કોર 50.43 હતુ�, જ ે_ાયોિગક જૂથ 
કરતા� ઓછ£� છ!. 

~ T-મૂ­ય 2.36 દશા/વે છ! ક ̂બ�ને જથૂ વ?ેના તફાવતમા� તુલના�મક ફક@ છ! પરતંુ તે આકષ/ક �તરે મહHવપૂણ/ નથી. 
~ SED મૂ­ય 1.69 એ ન¾ધે છ! ક ̂માપન ચોકસાઇપૂણ/ હતુ�, પણ તફાવત ગણવામા� મહHવપૂણ/ હોવાનુ� �પ
ટ થયુ� નથી. 

10. ઉપસ�હાર  

 સોિશયલ એ¤�લક̂શનો મ�યમ બા­યાવ�થામા� ભાવના�મક િનયમનન ે_ો�સાિહત કરવામા� અ�ય�ત અસરકારક સાધનો તરીક̂ 
સાિબત થયા છ! જે ભાવના�મક અને સામાિજક િવકાસ માટ! એક મહ�વપણૂ/ અવિધ છ!. આ એ¤�લક̂શનોમા� વોLસએપ, ફસ̂બુક, ગુગલ 
િમત, યુMબુ, માઈ�ડDલનસે Âયાયામ અને સાથીદારો સાથેની િ�યા_િતિ�યા માટ!ની સુિવધાઓ જેવા ત�વોને સમાવેશ કરીન ેતે બાળકો 
માટ! એક સિ�ય અને આકષ/ક પયા/વરણ _દાન કર ે છ! જે તેમના ભાવના�મક િશખવાનો િવકાસ કરી શક̂ છ!. બાળકોને તેમના 
લાગણીઓ ઓળખવા અન ેતેમન ેવધુ અસરકારક રીત ેસ�ચાિલત કરવા માટ! મદદ કર ેછ!. સાથીદારો સાથેની િ�યા_િતિ�યા સુિવધાઓ 
બાળકોને સામાિજક પ�ર¤�થિતઓમા� ભાવના�મક િનય��ણ કૌશ­યનો અÁયાસ કરવા માટ! તક આપે છ!, જે સમાનુભૂિત, સહકાર અન ે
સ�ઘષ/ િનવારણન ે વધારવા માટ! મદદ¥પ છ!. અ�યયનના પ�રણામો દશા/વે છ! ક ̂ આ સોિશયલ એ¤�લક̂શનોને સ�કિલત કરવાથી 
બાળકોના ભાવના�મક અન ેસામાિજક િવકાસ પર સકારા�મક _ભાવ પડી શક^ છ!. તેમન ેતેમના લાગણીઓન ે�વ�થ રીત ેસ�ચાિલત 
કરવા માટ! અિનવાય/ સાધનો _દાન કર ેછ!. આ સૂચવ ેછ! ક ̂ િશ¡ણ અન ે િચ�ક�સા સ�ેટÄ>સમા� આ એ¤�લક̂શનોન ેસમાવેશ કરવાથી 
ભાવના�મક િનયમન શીખવવાની પરંપરાગત પ¼િતઓને વધુ મજબૂત બનાવી શક̂ છ!. આ એ¤�લક̂શનો ફ�ત Âય¤�તગત ભાવના�મક 
Æિ¼મા� સહાયતા નથી કરતી પરંત ુસામાિજક કૌશ­યના િવકાસમા� પણ યોગદાન આપ ેછ!. જથેી બાળકો વધુ મજબૂત અને અથ/પણૂ/ 
સાથીદારી સ�બ�ધો ઉભા કરી શક̂ છ!. ટ!�નોલો�નો Âયાપક ઉપયોગ ¸¤
ટએ આ એ¤�લક̂શનો બાળકો ®ારા અનુભવાતા ભાવના�મક 
પડકારોને ઉક^લવા માટ! એક ઉપલ\ધ અને Âયાપક ઉક^લ તરીક̂ કાય/ કરી શક^ છ!.  
References:  
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સહÊન�દ Íવામીના _વન- કાય�ની ઝરમર 
 

ઝા�ઝમેરા રજની એમ. 

એમ. એ., બી. એò 

ગુજરાતી ભાષાસાિહ�ય ભવન 

સૌરા$* યુિનવિસ�ટી, રાજકોટ 

 
�Íતાવના:- 

          અન�તકોટી �Nા�ડના અિધપિત  ભગવાન 8ી �વાિમનારાયણ આ O1વીલોકમા� આવીન ેક̂ટક̂ટલાય ઋિષમુિનઓ,સ�તો 
9હ¤�થ,રા�, મહારા�, આબાલ, Æ¼, મુમ¡ુુ સવ«ન ેતેમણ ે ઈ�રના ¥પના સાચા દશ/ન કરાÂયા અન ેઅ�ય લોકોન ે તેમણ ે
અસ�યના માગ ̄જતા� હોય તેમન ેતેમણ ેસ�યના માગ̄ લાવવાનુ� અનેરુ� કાય/ કયુ7 છ!, જનેે કારણે તેમણે ક̂ટલા�ય �વોનુ�  ¬�યાિતક 
ક­યાણ કયુ7 જેમણ ે પોતાના માટ! નહીં પરતં ુ પરિહત કાજ ે કાય/ કરીન ે �વનન ે ઈ�રના કાય/ન ે માટ! ઉપયોગમા� લેવાનુ� તેમણ ે
સમ�Âયુ� છ!.કારણ ક̂ દરેક જનનુ� »�યુ તો િનિ¶ત જ છ!, પરંતુ હાલતા, ચાલતા, બેઠતા, ઉઠતા, જમતા, �નાન કરતા દરેક વખતે 
ઈ�રનુ� �મરણ થઈ �ય તો આ જ�મારો સુધરી �ય તેથી તઓે હÄમેશન ેમાટ! જય સિ?દાન�દ એવા શ\દોનો વારવંાર _યોગ 
કરતા હતા આજે પણ એમના ®ારા રચાયેલ બે ¹�થો ઇિતહાસમા� અમર બની ગયા છ! કારણ ક̂ _ભુએ જ-ેજ ેજ>યાએ વચના»ત 
ક�ા છ! ત ેતેમની  પરાવાણી અ»તમય બની ગઈ છ! કારણક̂ આ ¹�થમા� �વ, ઈ�ર,માયા જેવા દરેક ત�વોની ખૂબ જ કાળ� 
રાખીન ેતેમણ ેઝીણી ઝીણી બાબતોન ેવણ/વી છ! તો બી� ¹�થ િવશ ે�ઈએ તો તેમા� તેમણ ે 'િશ¡ાપ�ી'ની રચના કરીન ે9હ�થ 
�વનમા� રહ!નાર માનવન ેમાટ! ઉપયોગી બાબતોનો િનદ̄શ કરીન ે212 ¦ોકમા� �વનÂયવહાર ખાન,પાન, રહ!ણીકરણી,પશુ 
ઉછ!ર આિદ અનેક નાની મોટી બાબતોન ે�યાન ેલઈન ેતેમા� ચચા/ કરવામા� આવી છ! એ જ રીતે જ મન
ુયન ે�વન �વવા માટ!નો 
ઉAમ માગ/ બતાવી આ�યો છ! જેના કારણ ેઆજ ેપણ આ ¹�થ સ�_દાયના આધારભૂત પુરાવા વાળો બની ગયો છ!. અન ેઆ ¹�થ 
_માણે જ ેમન
ુય વત ̄તે તેમના �વનમા� ખૂબ જ સખુી થાય છ! તેમ કહી શકાય.  
 * સહÊન�દ Íવામીના _વન - કાય�નો  પ!રચય :- 

�વાિમનારાયણ સ�_દાયના સ��થાપક એવા ભગવાન 8ી હ�રનો જ�મ છપૈયા ગામમા� થયો હતો તેમના િપતાનુ� નામ 
હ�ર_સાદ પા�ડ! અન ે માતાનુ� નામ _મેવતી હતુ� અન ેતેમના ભાઈનુ� નામ રામ_તાપ અન ેઇ5છારામ હતુ� �યારબાદ ઘન;યામ 
_ભુના આ O1વીલોકમા� અવતરણ થતાની સાથે જ ચારેબાજ ુતેજનો પુ�જ  વતા/વા લા>યો અન ેતઓે ખૂબ જ તેજ�વી, દયાળ£,અન ે
ભ¤�તભાવ વાળા હતા.જેના પ�રણામે તેઓ ખૂબ જ ઈ�રની _ાથ/ના, ભ¤�ત સેવા,સમપ/ણ વગેર ેતેમનામા� ગુણો રહ!લા હતા. 
જેના કારણે તેઓ ખૂબ જ _ચિલત બ�યા હતા.તેમણ ેઆ લોકોમા� સવ�ત 1837 ના રોજ રામનવમીન ે િદવસ ેરા�ે 10:10ઘડીય ે
અવતાર ધારણ કરીન ેમાતા-િપતાન ેક
ટના બ�ધનમા�થી મુ�ત કરાવીન ેસધમ/ની �થાપના કરવા આ લોકમા� આÂયા હતા. જેના 
પ�રણામે સમાજમા� બેસી ગયેલ બદીઓ દુરાચાર, પાપાચાર, પાખ�ડ વગેર ેજેવા દૂષણોમા�થી તેમના માતાિપતાન ેતેમણ ેછોડાÂયા 
હતા. 
         ધીમે ધીમે તઓેન ેભ¤�ત અિવરત વહ!વા લાગી પરંત ુથોડા સમય બાદ તેમના માતાિપતાનુ� અવસાન થવાન ેકારણે 
તેમણે બ�નેન ે મો¡_દાન કરીન ે ખૂબ જ નાની વયે મેઘમહ!ર ની વ?ે મ�યરા�ીએ તેઓ ઘરનો �યાગ કરીન ે માનવ મા�થી 
મહામાનવ બનવાના માગ¯ તેમણે સરયુ �નાન િનિમA ે નીકળી ગયા અન ેતે પછી છ!ક સુધી લોકોન ે �યા�ય  મBયા નહી ં લોકો 
આમતેમ ચાર ેબાજુ તલાશ કરવા લાગ ેછ! પરંતુ કોઈને �યા�ય મળતા નથી અને બધા ખૂબ જ દુઃખી થાય છ! અન ેઆ બાજ ુબાળ 
ઘન;યામ તો સરય ુનદીમા� �નાન કરીન ે�યા�ય ન ે�યા�ય નીકળી �ય છ! પછી તો તેઓ દરેક �થાનોમા� પવ/ત,પહાડો, જ�ગલ, વન, 
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_ાણી, પ�ખી દરેકની વ?થેી પસાર થઈન ેતેઓ ખૂબ જ �યાન,ધારણા, સમાિધ કરીન ેઈ�રનુ� આરાધન કરે છ!. કારણ ક̂ તેઓ કોઈ 
સામા�ય જન ન હતા. પરતં ુતઓે આ લોકમા� દરેકન ેઅસ�યના માગ/ પર ભટક̂લા મન
ુયન ેતેઓ સ�યના માગ/મા� પાછા લાવવા 
માટ! અન ેસમાજમા� બેસી ગયેલી િવિવધ {ધાધુ�ધીનો  તેવો �યાગ કરવા માગતા હતા. કારણક̂ ભૂત,_તે, િવિવધ મ��ો તા�િ�કોના 
પાશમા� સપડાયેલ માનવને તઓે સ�યનુ� ભાન કરાવવા માટ! આ લોકોમા� આÂયા હતા. 
          એ જ _માણે તેમણે િવિવધ �થળોની મુલાકાત અન ે ઈ�રના પરમ તીથ/ની પગપાળા યા�ા કરી જેમા� તઓે 
જગ�નાથપુરીથી તઓે દિ¡ણ તરફ ગયા �યારબાદ આિદકRમ/,માનસા, િશવકા�ચી,િવ
Sકા�ચી,8ીરંગમ,રામે�ર,સુ�દરરાજ થઈન ે
ક�યાક©મારી પહ¾5યા �યા�થી પાછા વળતા પTનાભ,જનાદ/ન આિદક̂શવ થઈન ેમલયાચલમા� દશ/ન કરીન ે િ�¤
કÌધા થઈન ેતઓે 
પ�પા સરોવર આÂયા અહીંથી પાછા પ�ઢરપુર,દ�ડકારUય થઈ નાિસક પહ¾5યા હતા.અન ેઅહીંથી તેઓ તાપી અન ેનમ/દા મૈયાની 
યા�ા કરી ભાલમા� થઈ ગોપનાથ મહાદેવના દશ/ન કરીન ેતેઓ ગુ�ત _યાગ,લોઢવા થઈન ેસૌરા
�ના મા�ગરોળ મુકામે પહ¾5યા 
હતા અન ે તેઓ છ!­લે મા�ગરોળથી ન�ક આવેલ લોજ ગામે રામાન�દ �વામીના સાધુનો તેમન ે મેળાપ થતા�તીથા/ટન યા�ાની 
સમા¤�ત તેમણ ેઅહી ંપણૂ/ કરી. 
             આમ સતત સાત વષ/ સુધી પ�રVમણ કરીન ેક̂ટલાય ઋિષમુિનઓ,સાધુ,સ�તો, રા�,મહારા� વગરેે ક̂ટલાય લોકોના 
સ�પક@મા� થઈન ેતેમણે મન
ુયન ેસTાગ̄ વાળીન ે�વન ઉ�ળીયા હતા.આવા _ભુએ મન
ુયના �વન એકદમ િનમ/ળ જળ જેવા 
કરીન ેપરમા�માનો સા¡ા�કાર પણ કરાÂયો છ! જેમા તેમણ ે િવિવધ લોકોન ેસમાિધ કરાવીન ેપોતપોતાના ઇ
ટદેવના દશ/ન પણ 
કરાÂયા છ!.તેમણ ેપોતાના માટ! નહીં પરંતુ માનવ સમુદાય માટ! �ત ેમહ!નત કરીન ેખૂબ જ િવશાળ સ�ત સમુદાય એકઠ£� કરીન ે
માનવન ેસ�માગ¯ વાળીન ેઉAમ �વન �વવાની જડીબCુી તેમણે બતાવી આપી છ!. 
               એમના જ ે 500 પરમહÄસોની માળા બતાવીન ે તેમણે ગામેગામ ફરીન ે વચના»ત પણ ક�ા� છ!. જેમા� લોકો વધારે 
સ��યામા� એકઠા થાય એ જ _માણે િવિવધ ય6ો પણ કરાવલેા તેમા� આવનાર લોકો માટ! તેમણે �તે મહ!નત ઉઠાવીન ેકોઈપણ 
નાનામા� નાના મન
ુયન ેતકલીફ ન પડ! તેનુ� �વય� �યાન રાખતા હતા અને તેમના હ�રભ�તો  પણ તેઓ ઉપદેશ આપતા કારણ ક̂ 
દરેક મન
ુયમા� તઓે ઈ�રના દશ/ન કરતા હતા. એવા સૌના _ાણ �યારા _ભુ લોકોન ેદખેીન ેરા� થતા તો �યારકે તેઓ કોઈક 
દીન દુિખયા મન
ુયન ે�ઈન ે િદલમા� દયા પણ રાખતા કારણ ક̂ તેઓ પોતે {ગના વ��ો પણ ઉતારીન ેઆપી દેતા હતા. અન ે
દરેક રા� મહારા�ઓ વ?ે પણ તેઓ જતા� પરંત ુદરેકન ેશા�ત િચA ેપોતાની મિત અનુસાર ઉAર આપી સમ�વતા� હતા. _ભુ 
ખુદ જ પોતે કોપીનવ�� અન ે સવ/શા��ના સારનો ગુટકો,માળા,શાલી¹ામ વગેરેની તેઓ પોતાની પાસ ે રાખતા હતા. આમ 
´યારે તે તીથ/�થાન કરતા અ�યારે તેમન ેસૌ નીલકÌઠ વણી> કહીન ેબોલાવતા હતા.એ જ _માણે ´યાર ેતઓે લોજમા� આÂયા �યાર ે
તેઓન ે રામાન�દ �વામીએ દી¡ા આપી �યાર ે તેમન ે સહ�ન�દ �વામી અન ે નારાયણ મુની એમ બે નામ આ�યા એ જ _માણ ે
કહ!વાય છ! ક̂ દી¡ા આ�યા પછી મા�ડ એક વષ/નો સમય પસાર થયો હશે �યા� તો થોડા સમયમા� જતેપુર ગામમા� સ�_દાયની 
જવાબદારી રામાન�દ �વામીએ તેમન ેસ¾પી હતી. કારણ ક̂ તેમન�ેયાલ હતો ક̂ સ�_દાયનુ� Âયવ¤�થત સ�ચાલન તેવો કરી શકશે તેવી 
તેમન ે8¼ા હતી કારણ ક̂ ´યાર ેરામાન�દ �વામી અન ેનીલકÌઠવણી> બ�ન ેમળ! છ! અન ેવાતા/લાપ થાય છ! �યારે �યાલ આવે છ! ક̂ આ 
તો મારા િશ
ય એવા ધમ/દેવ અને ભ¤�ત માતાના જ પ�ુ છ! જેના કારણે તેમન ે િવશેષ ભાવ થાય છ! કારણ ક̂ નીલકÌઠવણી>ના 
માતા-િપતા એમના િશ
ય હતા.આમ સહ�ન�દ �વામીનુ� �વન ખૂબ જ તજે¤�વતાવાળ£� અન ેમનમોહક હતુ� તેમ કહી શકાય. તો 
હવે આપણે તેમના કાય/ની નીચ ેમજુબ માિહતી મેળવીએ 
*સહÊન�દ Íવામીનુ� કાય� :-* 

       આમ ઉપયુ/�ત માિહતીન ેઆધાર ે�ઈએ તો સહ�ન�દ �વામી એ ´યારથી ધમ/ની ધરૂા સ�ભાળી �યારથી જ િવિવધ 
સ�તોની દી¡ા આપીન ેસ�ત મ�ડળન ે િવ�તાર ેછ!. �યારબાદ તઓે ય6ો પણ કરાવે છ!.પછી ધીમે ધીમે તેઓ િવિવધ �થળો જઈન ે
વચના»ત પણ કહ!વા લાગે છ!, જેમા� �ઈએ તો ગઢડા સારંગપુર કા�રયાણી લોયા પ�ચાળા,વડતાલ,અમદાવાદ  આમ સાત 
�થળોએ તેમણે વચના»ત કહ!લા છ!.તે �વા મળ! છ!. એ જ _માણે તેમણ ે િવિવધ �થળોએ િશખરબ�ધ મ�િદરોનુ� પણ િનમા/ણ 
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કરાÂયુ� છ!. જેમા� �ઈએ તો નર નારાયણ દેવ અમદાવાદ તથા 8ી નર નારાયણ દેવની _િત
ઠા ભજુ એ જ _માણે �મશઃ �ઈએ 
તો લWમી નારાયણ દેવની _િત
ઠા વડતાલ ધામમા� કરાવેલ છ! ત ેપણ ઉ­લેખનીય છ! આ દરેક મ�િદરો અલગ અલગ સ�તોન ેજ ે
_માણે સહ�ન�દ �વામીએ ક�ુ� એ _માણેની જવાબદારી સોપી ત ે મુજબનુ� કાય/ સ�તોએ કયુ7 અન ે8ીહરીએ આ મ�િદરમા� ખાસ 
કરીન ેપોતાની જ મૂિત/ઓની તેમણ ે_િત
ઠા કરલેી �વા મળ! છ!.અન ેઅમુક મ�િદરોનુ� તો પોત ેજ પોતાની દેખરખે નીચ ેરહીન ેકાય/ 
કયુ7 છ!. તે પણ �વા મળ! છ!. 
          એ જ _માણે તેમણ ેિવિવધ Âય¤�તઓની સાથે પણ મુલાકાત કરલેી છ! ત ેપણ �વા મળ! છ! જેમા�  �ઈએ તો િબશપ 
હ!બર તથા ગવન/ર સર ´હોન મા­કમ વગરેેનો ઉ­લેખ મળ! છ! તે જ _માણ ેતેમની સાથે રહીન ેચચા/ઓ પણ કરી છ!.�યારબાદ 
8ીહ�રએ ધોલેરા જુનાગઢ ગઢપુર વગરેેમા� પણ િશખરબ¼ મ�િદરો બનાવવાનુ� કાય/  કયુ7 છ!. આમ 8ી હ�રએ પોતાના �વનના 
_ારંભથી લઈન ે{ત સમય સુધી સતત પુરુષાથ/ કરીન ેસમાજન ેવેત એક Xચો લાવવાનુ� કાય/ કયુ7 છ! તે અહી ંઉ­લેખિનય છ!,જેન ે
સ�_દાયના સ�સ�ગીઓ આજ ે પણ ભલૂી શક̂ તેમ નથી. કારણ ક̂ તેમનુ� �વન અન ે કાય/ લોકોના {તરમા� અમીરુપે છાપ 
ઉપસાવીને  અન�યભાવે ર�ા� હતા તેથી તો કહી શકાય ક̂  :- 

“ ક©લદીપક થાવુ� ક�ઠન, દેશદીપક દુલ/ભ, 
જગદીપક જગદીશના, {શી કોક અલÁય.” 

          આમ 8ી સહ�ન�દ �વામીના �વન અન ેકાય/ન ેઆજ લોકો ભલૂી શક̂ તેમ નથી તેમ કહી શકાય. 
 
સ�દભ� }�થો :- 
• વચના»ત 
• િશ¡ાપ�ી 
•  સહ�ન�દ �વામી �વનદશ/ન 
•  સહ�ન�દ �વામી પ�રચય 
• ભગવાન �વામીનારાયણ �વન   ચ�ર� 
• ગુજરાત રા´ય શાળા પાYપ�ુતક ધોરણ 10.  
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Íવાિમનારાયણ સ��દાયનુ� પ!રચય અને ઇિતહાસ 

 માનવીનુ� Âય¤�તગત અને સામાિજક �વન ધમ/ અન ેસ��ક િત ®ારા ઘડાય છ!. સ��ક િતના િવકાસની સાથે સામા�ય રીતે 
ધમ/ના નૈિતક અન ેઆ�યા¤�મક �યાલોનો િવકાસ થાય છ!. તો બી� તરફ ધમ/ એ સ��ક િતન ેઘડવામા� અગ�યનો ભાગ ભજવે છ!. 
ધમ/ અન ેસ�_દાય વ?ે તા¤�વક ભેદ છ!. ધમ/ના િસ¼ા�ત અન ેÂયવહાર માગ« ન ે�ડી એક સુમેળ ભરી શુ�સ�વાદી �વન Âયવ�થા 
�થાપવામા� આવે છ! �યારે તને ેસ�_દાય કહ!વામા� આવે છ!. િહ�દુ ધમ/ના ઇિતહાસમા� ઘણી વખત �વા મBયુ� છ! ક̂ _વત/માન િહ�દુ 
ધમ/મા� �થિગત અન ે�ણા/ થઈ ગયો હોય �યારે સ�_દાય _ગિત અન ે િવકાસનુ� પગિથયુ� બ�યો હોય. સ�_દાયની અસર Âય¤�ત 
તેમજ સમાજના �વન ઉપર બહ£ ગાડ રહી છ!. સમાજ �વનન ેસ�_દાયો જ ભણતા આÂયા છ!. સ�_દાયના સજ/નનુ� િનણા/યક બળ 
�વાભાિવક રીતે જ એના �થાપક આ�યા¤�મક ગુર ુહોય છ! જ ે ઉપદેશ આપ ેછ!. અન ેશા��ોનુ� સજ/ન કરી સમ�વે છ!. સમ¹ 
ઇિતહાસમા� આ વણલ�યો િનયમ વારંવાર આવા સ�_દાયના સ��થાપકો મા� �વા મળ! છ!. આ _કારના સ�_દાયોનુ� વલણ 
સુધારાવાદી ચળવળ જેવુ� ર�ુ� છ!. આવી જ એક સુધારાવાદી ચળવળ 19મી સદીમા� સહ�ન�દ �વામીએ ગુજરાતમા� ચલાવેલી છ! 
આ�યાપી પય7ત ચાલુ છ! અન ેિવશાળ વટ Æ¡ની જેમ Dલી ફાલી રહી છ!. 
 ભારતીય સ��ક િતના િવ�ની સૌથી પરુાતન સ��ક િત તરીક̂ ઇિતહાસકારોએ ઓળખાવી છ! અન ેએના પરુાત�વ _માણ 
પણ વખત વખત મળતા ર�ા છ!. ભારતીય સ��ક િતના શા�ત અ¤�ત�વનુ� મૂળભૂત રહ�ય એ છ! ક̂ સ��ક િતના ર¡ણ માટ! યુગે યગુે 
ભારતભિૂમ પર ભગવાનના અવતાર _ગટ થાય છ!. આસરુી ÆિA દેવી સ��ક િત પર આ�મણ કર ેછ! અન ેઆવા સમયે સ��ક િતન ે
ર¡ણ માટ! ભગવાન અવતાર ધારણ કર ે છ!. ભારતીય સ��ક િત િવ�ની સૌથી _ાચીન સ��ક િત માનવામા� આવે છ!. સનાતન 
મૂ­યોની આ સ��ક િત છ! એટલે જ �વય� ભગવાન જ તેના સજ/ક છ! ભગવાન જ પોષક છ! અન ે ભગવાન જ તેના ર¡ક છ!. 
ભગવાનની અનભૂુિત િનરતંર િદÂય પ�રબળો ®ારા થતી રહ! છ!. જેમા� મુ�ય�વે ભગવાન િદÂય સ�દેશ અન ેતેમના લીલા ચ�ર�ોન ે
વહાવતા સનાતન શા��ો ભગવાનની િદÂય ઉપાસનાનુ� ધામ એટલે ક̂ મ�િદર અન ેઆ બધાના સમાવહકો સમાન િવભૂિત �વ¥પે 
સ�તો. આ પ�રબળો ભારતીય સ��ક િતન ેિનરતંર ધારી ર�ા છ!. હા ફરી બળોના મા�યમથી જ સ��ક િત આજ ેપણ �વ�ત �વા મળ! 
છ!.  
 આ સ��ક િતના િવના માટ! આ સોરી »�ય ુ ધરાવતા અસુરોએ આ�યાપી પય7ત _હારો કરીએ રા�યા છ!. તેમ છતા� 
સ��ક િતના આધાર �ત�ભ સમાન મ�િદરો, શા��ો અન ે સ�તોના મા�યમથી સ��ક િત હÄમેશા સુરિ¡તતા અનુભવી રહી છ!. આ 
�ણેયનો આધાર પરમે�રી શ¤�ત એટલે ક̂ ભગવાન છ! અન ેભગવાન શા�ત છ! તેથી આ સ��ક િત પણ શા�ત છ!. િહ�દુ�તાનનો 
ઇિતહાસ આ વાતની સા¡ી પુર ેછ! ક̂ અનેક યુગોથી આપવી ન ેતહસનહસ કરવા માટ! આસુરી સ�_દાયો એ ખૂબ જ આ�મણો કયા/ 
છ!. તેમ છતા� પરમે�રી શ¤�તએ િનરતંર આ ભૂિમન ેર¡ે છ!. સ��કારોની ઇમારતો બા�ધવી, તેનુ� જતન કરવુ� અન ેતેનુ� સ�વધ/ન 
કરવુ� એ કાય/ 8¼ા અન ેઅ¤�મતાથી જ થઈ શક̂ છ!. આ વાતની _તીિત કરાવતા આનો­ડ ટોઈનબી લખ ેછ! ક̂ મેસોપોટ!િમયા, 
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સુમે�રયન, અ સીરીયન, બેબીલોયીન, ઇિજ�તશયન વગેર ે19 જેટલી સ��ક િતઓ આજ ેકાળ¹�ત છ!. તેવી જ રીતે િવલ ¿ુરા કહ! 
છ! ક̂ ‘ગમે તેટલુ� ભૌિતક િવકાસ થયો હોય પણ આ�યા¤�મક સા��ક િતક િવકાસ ન થયો હોય તો તે પણૂ/ નવ કહ!વાય નહીં. 
‘એ�ર�ટોટલ પોતાનો અિભ_ાય આપતા જણાવ ેછ! ક̂ ‘માણસમા� ધમ/ અથા/ત સ��કાર ન હોય તો તે પશુથી નીચો છ!.’આજ સુધીમા� 
થઈ ગયેલા અવતાર યુગ જેવા ક̂ રામ આવતા, નરિસ�હ અવતાર, વામન અવતાર, ક 
ણ અવતાર વગેરે ભગવાનન ેસમાય {તર ે
અસુરોનો નાશ કરવા માટ! ભારતભૂિમન ેપોતાની કમ/ભૂિમ બનાવી છ!. આ�યાપી પય7ત થઈ ગયેલા અવતારોએ મુ�ય�વ ેઆસુરી 
શ¤�તનુ� નાશ કરી દેવી શ¤�તન ેર¡ણ આપવાનુ� કાય/ કયુ7 છ!. પરંતુ ભગવાન �વાિમનારાયણ અથા/ત સહ�ન�દ �વામી એ O1વી 
પર અવતાર ધારણ કરી માનવમા� રહ!લી આસુરી ÆિAઓનુ� નાશ કરીન ેતેન ેદેવી શ¤�ત મા� પ�રવિત/ત કરવા માટ! ક­યાણી યોજના 
સ�સ�ગ _થાથી શ¥ કરી. 
 �વાિમનારાયણ સ�_દાયના �થાપક 8ી સહ�ન�દ �વામીનો જ�મ ઈ.સ. ૦૩-૦૪-૧૭૮૧ મા� ઉAર _દેશના ફ[ઝાબાદ 
િજ­લાના છપયૈા ગામે થયો હતો જેમનુ� બાળપણનુ� નામ ઘન;યામ હતુ�. તેમની બાળવયમા� તેમના �વભાવની ક̂ટલીક ખાિસયતો 
ના ઉ­લેખો ¹�થોમા� છ! જેમ ક̂ બાળ સહજ �થળૂ રમતોના બદલે \ત િનયમો પાડવા, દેવ દશ/ન જવુ�, કથા સા�ભળવી વગેરેમા� 
તેમની િવશેષ અિભરુિચ હતી. તેમના �વભાવનો મુ�ય લ¡ણ હતુ� તપ અન ે �યાગ _�યેનો તેમનો લગાવ. માતા-િપતાના 
અવસાન બાદ મા� 11 વષ/ની ક©મળી હોય સરયુશ �નાન િનિમAે ઘરેથી નીકBયા તે પછી �યારયે ઘર ેપાછા ફયા/ ન હતા અન ેÆ¼ 
યાદ કરી વણી>વેશ ધારણ કરી સતત 11 વષ/ સુધી ભારતના જુદા જુદા રા´યોમા� તીથા/ટન કયુ7. આ િવચરણ દર�યાન તેમની 
મૂિત/મા� અન ેમધરુ વાણીમા� લોકો ખ]ચાઈ મોહવસ થઈ જતા હતા. તઓે ભાિવકોન ેઉપદેશ કરી સ�સાર સાગર તળવાનો ઉપાય 
બતાવતા. મુમ¡ુઓન ેઉEશે આપી પોતાના સ�બ�ધથી ભવબ�ધનના બ�ધન છોડાવતા. ભાિવકો તેમના માટ! ફળ �લ ક̂ રસોઈની 
સામ¹ી લાવે તે પહ!લા ઠાકોર�ન ેધરાવીન ેપછી જ પોતે ¹હણ કર.ે આમ તેમણે એક આદશ/ સમાજ માટ! પૂરો પા¿ો ક̂ આપણન ે
જે કા�ઈ પણ _ા�ત છ! તે ભગવાનની ક પા એ કરી છ! માટ! તે ખાધાન પદાથ« ક̂ ચીજ વ�તુઓ ઠાકોર�ન ે{ગીકાર કરાવીને પછી જ 
ઉપયોગમા� લેવાય. તેઓ આટલી નાની 4મરે પણ રસોઈ પા�ોમા� ભેગી કરી તેમા� પાણી ઉમેરીન ે જમતા. આમ તેઓ 
�વાદે�¸ીયના પોષણ માટ! જમતા ન હતા પરતંુ ઉદર પોષણ માટ! જમતા હતા અન ેપોત ેિન�ન�દમા� જ મ�ત રહ!તા હતા. િવચરણ 
દર�યાન ભરલેી પુરમા� નીલકÌઠ વાણીનો માગ/ રોકીન ેપિનહારીઓએ તેમન ેપૂ̂ ુ� “�Nચારી! તમ ેચોમાસાના આવા િદવસોમા� 
ઘરેથી નીકળી ગયા તો મા બાપથી �રસાયા છો ક̂ ભાભીના મેળા થી કાયર બની ગયા છો?”પિનહારી ના આ શ\દોનો _િતભાવ 
આપતા તેઓ જણાવે છ! ક̂ “જેનામા� વરૈા>ય ક̂ _ભુ _�યેની ભ¤�ત ન હોય ત ેજ �રસાય ક̂ કાયર થઈ ન ેઘરનો �યાગ કરે, અમે તો 
અન�ત �વોના ક­યાણ કરવા જ 9હ �યાગ કય« છ!.” 
 તપોવનમા� ઘણા ઋિષઓ 8ી હ�રની _સ�નતા માટ! તપ કરતા હતા. નીલકÌઠવણી ન ે�ઈન ેતઓે કહ!વા લા>યા, “હ! 
વરણીરાજ! આપ અહી પધાયા/ અન ેઅમને ક તાથ/ કરી દીધા, આપના �વ¥પના આકષ/ણથી અમારા ચીતની ÆિA આપના સ�મુખ 
થઈ ગઈ!”ઋિષઓના ભાવથી _સ�ન થઈન ેતેમણ ેક�ુ�, “જેવી રીતે તમે મારુ� િચતવન કરો છો તે જ _માણે હ£� તમારુ� િચતવન 
કરતો કરતો હ£� અહી ંતમન ેદશ/ન દેવા આÂયો છ£�. અનેક યુગના તમારા તપથી તમારા ઉપર _સ�ન થઈ તમારુ� અ�યાિધક ક­યાણ 
કરવા અન ે જગતમા� એકા�િતક ધમ/ની �થાપના કરવા હ£� આ સમય ે _ગટ થયો છ£�.”તમને ધરાવવામા� આવેલા _સાદ તેમણ ે
બાલમુક©�દન ે ધરાવીયા બાદ પોતે થોડી ¹હણ કરી. આશ�કત થઈ વરણીન ે પૂ̂ ુ� “તમે જ �વય� ભગવાન છો તો પછી આ 
બાલમુક©�દની _િતમાને પજૂવાનો શો અથ/ છ!?” 
 વરણી _�યુતર પાઠવતા જણાÂયુ� છ! “ભગવાન ´યાર ેમન
ુય¥પ ેO1વી ઉપર _ગટ થાય છ! �યાર ે ત ે �વ¥પમા�, મૂળ 
અ6ાનથી આÆત થયલેા મન
ુય મોહ પામે છ!. તેથી ભગવાનન ે_િતમાન ેપોતાનુ� �વ¥પ બનાવી મ�િદરોમા� તેની _િત
ઠા કરી. 
સામા�યજનોન ેપણ તે _િતમા મા� ભાવ થાય. _ભુ�વ O1વી ઉપર આવી પાછા {તર�યાન થઈ �ય છ! પરંતુ _િતમા અચળ રહ! 
છ!. તેથી _ભુ પણ મન
ુય �વ¥પ ધારી, તે _િતમા ના �વ¥પમા� મન
ુયન ેભગવાનના સા¡ાત _ગટ �વ¥પ નો ભાવ આવે તે માટ! 
તે _િતમાન ેસેવે છ!. તેમા� છ! નાની છ! તેને ત ેયો>ય લાગે છ!” 
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 બ¸ીનાથના મ�િદર ેપ��બના રા� રણ�તિસ�હ દશ/ન ેપધાર ેછ! �યારે તેમન ેનીલકÌઠવણી>ના દશ/ન થાય છ!. ત ેસમય ે
નીલકÌઠવણીએ તેમના તરફ �યુ� અન ે એ િદÂય ¸¤
ટ ના _ભાવે રા� રણ�તિસ�હ િનજ મ�િદરમા� જવાન ે બદલે વરણી તરફ 
ચા­યા અન ે �તુિત કરતા ક�ુ� “હ£� આપન ે છોડી નહીં. કરોડ જનનો ઉ¼ાર કરવા આપ _ગMા છો તો હવે આપ છોડતો 
નહીં”વરણીએ રા�નો {ગ સ�વટ �યો જેમા� તેમને રાગ દેખાય, તેમણ ેરા�ન ેક�ુ�, “અમે તો ભ�તાધીન છીએ, તમે ભ�ત 
થાઓ તો આધીન થઈએ. પણ અમે �ગી અન ેતમ ેભોગી, બ�નેનો �વભાવ ક̂મ મળ!? અન ે�વભાવ મBયા િસવાય {તર પણ ફર ે
નહીં….. 
 વ�શીપુરના મહારા� વરણીન ે´યારે �યા �યારે તેની મુમ¡ુતાન ેકારણ ેપવૂ/નુ� 6ાન ઉદય થાય છ! અન ેતેમણ ે_ભુન ે
ઓળખી લીધા ‘નારાયણ આ �વ¥પ ેઆજે મારુ� ક­યાણ કરવા આÂયા છ!'એવી એન ે_તીિત થઈ. વરણીન ેપોતાની સાથે રાજ 
મહ!લમા� લાવ ેછ!. રા� અન ેરાણીના પૂવ/ના અતી બુિલ
ઠ સ��કારના યોગથી જ નીલકÌઠવણી> તેમના મહ!લમા� ર�ા. એક િદવસ 
રાણીએ નીલકÌઠ વણી પાસ ેઆવીન ેક�ુ�, “�Nચારી�! આ રા´ય તમન ેસોપવ.ુ આ બ�ન ેક©વરીઓનુ� પણ તમારી સાથે લ>ન 
કરવુ� છ!, માટ! હવ ેવનમા� જઈ તપ કરવાની માથાકRટ મૂકી દો.”વરણી તેમની વાત સા�ભળી હ�યા અન ેક�ુ�, “માતા! મારા તપની 
અવિધ તો પિ¶મમા� આવશ,ે અહીં તો તમારા તપના ફળ �વ¥પે હ£� આÂયો છ£�, તમારા અિત મોટા ભા>ય છ!.”પછી બો­યા, “હજ ુ
વનમા� ફરવુ� છ! અન ેતમારા જવેા મહાભા>યવાન  મુમ¡ુોના ક­યાણ કરવા છ!.”રાણીનો વરણી ઉપરનો _ેમ મોહમા� પ�રણામો 
હતો ડરાવણી વાતો કરી મહ!લમા� રોકવાનો _યાસ કરતા હતા. પરતં ુવરણીએ ક�ુ�, “મા! વનની વનમા� રહ!લા _ાણીઓન ેક̂ ટાઢ 
તડકાની મન ેએટલી બીક નથી લાગતી જેટલી બીક મન ે��ીની લાગ ેછ!. ��ીનો ડÄખ તો જ�મો જ�મ ના ચકરાઓમા� પણ �યા�ય 
કોઈન ેછોડતો નથી. હ£� તો પરાતપર પુરુષોAમ છ£�, આ ��ીના ડÄખન ેબીક બતાવવા, તેની મ¾હઝાડમા�થી મન
ુયન ેછોડાવવા, 
_ક િતના અતૂઠબ�ધનન ેતોડી મારા િદÂય અ¡રધામ નો સુખ મારા ભ�તોને આપવા હ£� _ગટ થયો છ£�. તમારા રા´યોમા� ક̂ તમારી 
ક©વારીઓમા� બનાવવા હ£� નથી આÂયો. પરંતુ તમન ેમારા _�યે હ!ત થયેલુ� છ!, મારી ભાવપવૂ/ક તમે હવ ેસેવા કરી છ! તેથી તમન ે
અભય કરી પરમપદ જ ેમારુ અ¡રધામ તે આપવા _માણે આÂયો છ£�.” 
Íવાિમનારાયણ સ��દાયની સમ} સમાજ પર અસર 

 18 મી સદીમા� ભારતનુ� રાજકીય અન ેસામાિજક િચ� ખૂબ જ ખરાબ હતુ�. તમામ �તર ે{ધાધધુી _વતી> હતી. આ 
સમયગાળામા� ધાિમ/ક ¥�ઢ ચૂસતાએ ખૂબ જ પકડ રાખી હતી. શુ� ખાવુ�, �નાન કઈ જ>યાએ કરી શકાય, �યા� સવગ/ના લોકો બી� 
_�ય ેઅસિહષ અન ેસ�ક©િચત િવચારસરણીમા� રહ!તા થયા ધમ/ગરુ ુપણ તેમના �વાથ/ પોષવામા� જ રત રહ!તા હતા. ��ીઓ માટ! 
ખૂબ જ જડ�વ ની ભાવનાથી વત/ન કરવામા� આવતુ� હતુ�. સામાિજક નીિતમAાનો પણ હાશ થતો હતો. આ સમયમા� ભગવાન 
�વાિમનારાયણ સમ¹ દેશમા� તીથા/ટન કરી દેશની {દર _વત/તી મા�યતાનો અÁયાસ કય«. ત�કાલીન સમાજ �વન સાથ ે
તાદા�મયતા સાથ ે જનમાનસ પર પકડ જમાવી. આ પકડ મજબૂત થવાનુ� કારણ એ હતુ� ક̂ તેમનો ઉપદેશ સહ!લો અન ે સરળ 
ભાષામા� હતો. �વાિમનારાયણ ધમ/ અન ેતેમનો ઉપદેશ એ કોઈ ચો<સ વગ/નો ન બની રહ!તા સમાજના િન�ન �તરના માનવી 
સુધી પહ¾5યો. સમાજ �વન ઉપર આ ધમ/ની Âયાપક અસર �વા મળ! છ! જેમ ક̂  
1. અિહÄસાના ઉપદેશ ના કારણે હોમ હવનમા� દેવતાન ેરા� કરવા િનદ«ષ પશનુા બલી ચઢાવવાની ખોટી મા�યતા ખ�ડન 
થયુ� એના ફળ �વ¥પ ેલોકોમા� આ _કારના ય6 હવનની _માણ ઘટવા લા>યુ�. 
2. શુભ _સ�ગોએ અ¦ીલ ભાષાનો ઉપયોગ કરી ગવાતા ફટાણા બ�ધ થયા. 
3. ગમ ે�યા� થુકવાની, �નાન સોચાદીક િ�યાઓ કરવાની નદી, તળાવ, બાગ, બગીચા   
 ખેતરમા� ગ�દકી થાય છ!. પયા/વરણ શ¼ુ રહ! એ માટ! નદી, તળાવ, ર�તા, વાવલેુ�  ખેતર વગેરેમા� મળમૂ� કરવા તથા 
થૂ�કવાનો િનષેધ કરવામા� આÂયો અને પયા/વરણ શુિ¼ ન ેમહ�વ અપાયુ�. 
4. _ાચીન સમાજ કોઈ ક̂ અવા/ચીન સમાજ પરતં ુ Âયસનોની બ�ધી તો Âયાપક હોય છ!.િશ¡ાપ�ીમા� કોઈપણ _કારના 
Âયસનો ન કરવાનો ઉપદેશ આપવામા� આÂયો છ!. આમ સમ¹ ક©ટ£�બ અન ેસમાજની આબાદી નો િવચાર કરવામા� આÂયો છ!. 
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5. ગુરુ, માતા િપતા, રોગી
ટ મન
ુય, પશુ પ¡ીઓ અન ે�વ _ાણી મા�ાન ેરહ!વાના ઉપદેશથી માનવીન ેસમાજ _�યેની 
ફર�નુ� ભાન થયુ�. 
6. િહ�દુ ધમ/ના પરંપરાગત તહ!વારો જવેા ક̂ હોળી, વસ�ત પ�ચમી, િદવાળી, ઉતરાયણ વગરેેનુ� મહ�વ લોકોન ેસમ�વવા 
માટ! ઉ�સવોનુ� તેમની _�ય¡ ઉપ¤�થિતમા� આયોજન કયુ7 અન ેલોકોન ેસારા સારા નો ભેદ સમ�Âયો અન ેસમાજન ેનવ�9ત 
કરવાનો ભગીરથ કાય/ હાથ કયુ7.  
7. ક©ટ£�બના બાળક ¥પ ેપ�ુી નો જ�મ આફત¥પ માનાતો હતો અને તેન ેજ�મતાવેત જ દૂધ પીતી કરવાનો એટલે ક̂ �Rર 
રીતે હ�યા કરવાનો �રવાજ હતો આ ક©�રવાજ  સહ�ન�દ �વામીએ બ�ધ કરાÂયો અન ેસમાજ નવરચના ની પહ!લ કરી. 
8. ��ી એ સમાજનુ� દબાયેલુ� કચડાયેલુ� અન ેપુરુષન ેઆધીન પા� હતુ�. કોઈ ��ીનો  પિત મરણ પામે તો તેન ે પરાણ ે
�વતા બડી મરવુ� પડતુ� હતુ�. તેઓ ‘સતી_થા’નો �રવાજ બ�ધ કરાવી આવા દુષણોના કારણ ે»ત પાય થયેલા સમાજન ેનવ�વન 
આ�યુ�. 
 વત/માન સમયે લોકોમા� એક મા�યતા ઘર કરી ગઈ છ! ક̂ �વાિમનારાયણ સ�_દાયમા� સાધકોથી ��ીનુ� મોઢ£� ન �વાય, 
તેમની સાથ ેવાતચીત ન કરાય, ��ીઓને ધણા�મક ભાવથી �વામા� આવે છ! વગેરે પરંત ુહકીકત જુદી જ છ!.  
 લોજપુર ગામમા� આ8મની બાજુમા� �વરાજ શેઠના ડ!લામા� સ�સ�ગી ભાઈઓ બહ!નોન ેસભામા� મુ�તાન�દ �વામી કથા 
વાતા/ કરતા હતા. આ સમયે નીલકÌઠ પણ સૌ સ�તો સાથે કથા સા�ભળવા �યા� ગયા હતા પણ અહીં આવતા તઓેની Âય¹તા વધી 
ગઈ. �યાગીના અ
ટા�ગ �Nચય/મા� થતો િવ¡ેપ નીલકÌઠવણીન ેગ�યો નહીં તમેન ેઆ _થામા� �યાગ8મનુ� દૂષણ દેખાયુ�. તેઓ તો 
ચાલુ કથાએ જ ઊભા થઈ ચાલવા લા>યા �યારે મુ�તાન�દ �વામીએ તેમને િવવેક સમ�વતા કહ! છ! ક̂ 8ોતાઓ જતા રહ! પછી જ 
વ�તાઓએ આસન છોડાય, આ સમય ે8ીમદ ભાગવતના અિગયારમા� �કÌધના 17/33 ના ¦ોક નુ� અનુસ�ધાન આપીન ેનીલકÌઠ 
વણી>એ જણાÂયુ� ક̂ “�યાગીના અ
ટા�ગ �Nચય/મા� ��ીઓના આ અિન5છનીય સ�પક@થી િવaન આવે છ!. 9હ�થા િસવાયના બી� 
આ8મઓન ેમાટ! ��ીઓના દશ/ન, �પશ/, ભાષણ વગેર ે�યા�જય છ! એમ શા��ો કહ! છ!.” 
 �વાિમનારાયણ સ�_દાયમા� પુરષુ અન ે��ીઓના િવભાગ સહ�ન�દ �વામીની હયાતીમા� જ અલગ પાડ!લ હતા. તઓે 
પણ �વત�� રીતે ભગવાનની ઉપાસના કરી શક̂, 8ી સ�માન યો>ય બન,ે પોતાની આગવી ઓળખ ઊભી થાય અન ેસ�_દાયથી 
સુપેરે પ�રિચત થાય તે માટ! સહ�ન�દ �વામીએ ��ીઓ માટ! અલગ મ�િદરોની �થાપના કરાવી. તેમના મતે અ�યા¤�મક આરાધના 
નો મૂળ �Nચય/ છ!. પાયાના ¹�થ િશ¡ાપ�ી નો િવશેષ ધમ/ના ¦ોક 136 મા� જણાÂયા મજુબ 9હ �થા8િમ પુરષુ તેમણ ેયુવા 
અવ�થાએ યુ�ત પોતાની મા, બહ!ન, દીકરી સ�ગાથે પણ આપતકાળ િવના એકા�ત �થળન ેિવશ ેન રહ!વુ� અન ેપોતાની ��ીનુ� દાન 
કોઈન ેન કરવુ�. આવી �પ
ટ આ6ા આિ8તજનોન ેઆપવા પાછળનો હ!ત ુએ હતો ક̂ જેમ આગ અન ેઘી બ�ન ેએકબી�ના પૂરક 
બનીને પોતાનો જ નાશ કરે છ! તેમ આિ8તજનો પણ ભ¤�ત માગ/ મા�થી િવચિલત ન થઈ �ય.  
 તેઓ 30 સમુદાયના િવરોધી નહોતા પરંત ુ�યાગ8મમા� �વનારા સાધકો માટ! ��ી બાધા ¥પ છ!. તેમના �વનકાળ 
દરિમયાન પણ ભગવાન ભજવા અનેક બહ!નો આ8મમા� રહ!તી હતી.  
9. ��ીઓ પણ _ભુધરાક સ�ત પરમા�મા ના સ�પુરષુની િન8ામા� રહીન ેભગવાનની  ઉપાસના કરી શક̂, 8ી સ�માન 
યો>ય બને, પોતાની આગવી ઓળખ ઊભી થાય અન ેસ�_દાયથી સુપેરે પ�રિચત થાય તે માટ! સહ�ન�દ �વામી ��ીઓ માટ! 
અલગ મ�િદરોની �થાપના કરાવી. 
 આમ સહ�ન�દ �વામીએ સમાજના દરેક વગ/ પર અસર પાડીને સમાજન ેનવો રાહ ચીં�યો. તઓેએ તા�કાિલન સમાજ 
�વનમા� પ�રવત/નની લહ!ર પસરાવી દીધી અન ેતેઓએ સમાજના સવા7ગી ´યોિતરધર �વ¥પે કરી.  
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Abstract 
The empowerment of rural women is essential for sustainable social development, particularly in regions 
where gender disparities are more pronounced. Education plays a crucial role in empowering women by 
providing them with the knowledge, skills and confidence to challenge traditional roles and actively 
participate in society. This paper investigates the role of education in empowering rural women in the 
Uttar Gujarat region, specifically in the districts of Banaskantha, Patan and Sabarkantha. Through a 
mixed-method approach, including surveys and in-depth interviews, this study examines the relationship 
between educational attainment and women's socio-economic status, decision-making capabilities and 
community participation. The findings reveal that higher levels of education are associated with 
increased empowerment, although socio-cultural barriers continue to limit the full potential of education 
in transforming women's lives. 
Keywords: Education, Empowerment, Rural Women, Uttar Gujarat, Socio-Economic Status, Gender 
Equality 
 
1. Introduction 
The empowerment of women is a cornerstone of social development, particularly in rural areas where 
gender disparities remain significant. Education has long been recognized as a key driver of women's 
empowerment, enabling them to acquire the skills, knowledge and confidence necessary to navigate and 
challenge traditional gender roles. In rural India, where cultural norms and societal expectations often 
restrict women's opportunities, education can be a transformative force, offering pathways to improved 
socio-economic status, greater participation in decision-making and active involvement in community 
life. 
The Uttar Gujarat region, which includes the districts of Banaskantha, Patan and Sabarkantha, provides a 
compelling context for exploring the role of education in empowering rural women. This region, 
characterized by a blend of traditional values and emerging modern influences, offers a unique lens 
through which to examine the impact of education on women's lives. Despite progress in educational 
access, many women in Uttar Gujarat continue to face barriers that hinder their ability to fully benefit 
from educational opportunities. These barriers include limited access to quality education, early marriage 
and societal expectations that prioritize domestic roles over educational and professional aspirations. 
This paper seeks to explore the role of education in empowering rural women in the Uttar Gujarat region, 
focusing on the relationship between educational attainment and various indicators of empowerment, 
including socio-economic status, decision-making capabilities and community participation. By 
employing a mixed-method approach that combines quantitative data from surveys with qualitative 
insights from in-depth interviews, this study aims to contribute to a deeper understanding of how 
education can serve as a catalyst for gender equality and social progress in rural India. 
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2. Literature Review 
The concept of women's empowerment is multidimensional, encompassing economic, social, political 
and personal aspects (Kabeer, 2005). Education has been identified as a crucial factor in achieving 
empowerment, as it equips women with the necessary tools to improve their socio-economic conditions, 
participate in decision-making processes and advocate for their rights (Sen, 1999). 
Studies have shown that education is linked to increased labor force participation, higher income levels 
and improved health outcomes for women (King & Hill, 1993). In rural areas, education can also reduce 
gender disparities by challenging traditional norms that restrict women's roles to domestic spheres 
(Jejeebhoy, 1995). However, the impact of education on women's empowerment is not uniform, as it is 
influenced by socio-cultural, economic and political factors specific to each region (Nussbaum, 2000). 
In the context of Uttar Gujarat, research has highlighted the importance of education in improving the 
status of women, but also points to significant challenges, including limited access to quality education, 
early marriage and societal expectations that prioritize women's roles as wives and mothers over their 
educational aspirations (Sharma & Sharma, 2012). 
3. Methodology 
This study employs a mixed-method approach, combining quantitative and qualitative data to provide a 
comprehensive analysis of the role of education in empowering rural women in the Uttar Gujarat region.  
� Quantitative Data: A survey was conducted with 300 women from various rural communities 
in the districts of Banaskantha, Patan and Sabarkantha. The survey included questions on educational 
attainment, employment status, decision-making roles within the family and participation in community 
activities. 
� Qualitative Data: In-depth interviews were conducted with 30 women who had attained higher 
education (post-secondary) and were employed in various sectors. These interviews aimed to capture 
personal narratives and explore the perceived impact of education on their lives. 
� Data Analysis: Quantitative data were analyzed using descriptive statistics and correlation 
analysis to identify patterns and relationships between education and empowerment indicators. 
Qualitative data were analyzed using thematic analysis to identify key themes related to the role of 
education in empowering women. 
4. Results 
The analysis of the survey data revealed a positive correlation between educational attainment and 
various indicators of empowerment among rural women in the Uttar Gujarat region. 
� Socio-Economic Status: Women with higher levels of education were more likely to be 
employed and have higher income levels compared to those with little or no education. They also 
reported better access to healthcare and financial resources, contributing to an overall improvement in 
their socio-economic status. 

Table 1: Educational Attainment and Employment Status of Rural Women 

 Number of 
Women Percentage (%) Employed 

Women 

Percentage 
Employed 
(%) 

No Formal Education 80 26.67% 10 12.50% 
Primary Education 100 33.33% 20 20% 

Secondary Education 70 23.33% 30 42.86% 
Higher Secondary 
Education 30 10% 18 60% 

Post-Secondary Education 20 6.67% 16 80% 
Total 300 100% 94 31.33% 
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� Decision-Making: Education was found to significantly enhance women's decision-making 
abilities within their households. Educated women were more likely to participate in decisions related to 
family finances, children's education and health care. 

Table 2: Decision-Making Roles within the Family Based on Educational Level 

 Number of 
Women 

Participate in 
Financial 

Decisions (%) 

Participate in 
Children’s 
Education 
Decisions (%) 

Participate in 
Healthcare 
Decisions (%) 

No Formal Education 80 15% 20% 25% 

Primary Education 100 25% 30% 35% 

Secondary Education 70 45% 55% 60% 

Higher Secondary Education 30 60% 70% 75% 

Post-Secondary Education 20 75% 85% 90% 
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� Community Participation: The study found that education also played a role in increasing 
women's participation in community and civic activities. Educated women were more likely to be 
involved in local governance, self-help groups and other community initiatives, contributing to a stronger 
sense of agency and empowerment. 

Table 3: Participation in Community Activities Based on Educational Level 

Educational 
Level 

Number 
of Women 

Participation in Local 
Governance (%) 

Participation in Self-
Help Groups (%) 

Participation in 
Community 
Initiatives (%) 

No Formal 
Education 80 5% 10% 12% 
Primary 
Education 100 15% 20% 25% 
Secondary 
Education 70 30% 35% 40% 
Higher 
Secondary 
Education 30 50% 55% 60% 

Post-Secondary 
Education 20 65% 70% 75% 

 
These tables and graphs illustrate the relationship between educational attainment and empowerment 
indicators such as employment status, decision-making roles within the family and participation in 
community activities. The data indicates that higher levels of education correlate with increased 
empowerment among rural women in the Uttar Gujarat region. 
5. Discussion 
The findings of this study underscore the transformative potential of education in empowering rural 
women in the Uttar Gujarat region. Education not only improves women's socio-economic status but also 
enhances their decision-making capabilities and participation in community life. However, the study also 
highlights persistent challenges that need to be addressed to maximize the impact of education on 
women's empowerment. 
� Challenges: Despite the positive impact of education, many women in the region continue to 
face barriers such as limited access to quality education, early marriage and societal expectations that 
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prioritize domestic roles over educational and professional aspirations. These challenges underscore the 
need for targeted interventions that address both the supply-side issues related to educational access and 
the demand-side factors influenced by socio-cultural norms. 
6. Conclusion 
This study demonstrates the critical role of education in empowering rural women in the Uttar Gujarat 
region. While significant progress has been made, there is a need for continued efforts to remove barriers 
to education and create an enabling environment that supports women's empowerment. Policymakers, 
educators and community leaders must collaborate to promote gender-sensitive educational policies and 
programs that recognize the unique challenges faced by rural women. 
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(1).Introduction :Sanskrit drama in its present form is the product of the post  Epic period. After 
Ramayana and Mahabharat Sanskrit drama brought two iportant features in literature : 1. It depicted 
human characters and situations. 2. It introduced Pratik, the language of the masses. Bharatmuni in 
his Natyashastra laid down the purposes of the drama. Even to-day dramas serve as sources of 
believes or intertainment to every-bodyor every person.1. Kalidasa,  2. Bhavabhuti, 3. 
BhattaNarayana4. Bhasa ,  5. Harshvardhan, 6. Vishakhdatta, 7. Shoodrak  8.  Rajshekhar are the 
great dramatists in Sanskrit literarue. They have reflected philosophy in their Sanskrit dramaswith 
the  help of  there characters and theircontents or stories.  There are  main three different areas of  
philosophy :  1.  ‘Metaphysics ‘ is the branch of philosophy. Mahatma Buddha called the universe 
as maya. 2. Area of philosophy  is known ‘Epistemology’.  Question discussed is : How do we get 
knowledge?  3.  The branch of philosophy which deals with this problem is ‘Axiology’.  
(2). Meaning of Philosophy : The term  philosophy has a Greek origin. The word ‘ philosophy’ can 
be traced to the greek word ‘philosophia’ which is made up of two words i.e. ‘phileo’ (love) and 
‘sophia’ ( wisdom). Therefore, literal meaning of philosophy is ‘love of wisdom’. A love of wisdom 
is the essence for any philosophic investigation. Cisero called philosophy as ‘ the mother of all arts’ 
and ‘ the true medicine of mind’. Accordoing to Aristippus, ‘ philosophy is the ability to feel at ease 
in any society’. According to Bramold,’ Philosophy is a persistent effort of both ordinary and 
persistent people to make life as intelligible and meaningful as possible.’ Philosophy is the 
revealation of some truth through everyday experience. Philosophy is concerned with most general 
types of problems and also examines them more critically. Philosophy is an intellectual attempt and 
understand universe. An Observational Study meansdetail and analytical study regarding 
philosophical  aspects 
in various dramas of  Sanskrit literature.    
(3). Three Different Areas of Philosophy: 1. Problems of Reality :  ‘Metaphysics ‘ is the branch of 
phylosophy which deals wih this problem. Questions usually discussed are  : What is the nature of 
the universe we live? Such questions have been raised in Sanskrit Upanishads.  Mahatma Buddha 
called the universe as maya. 2. Problems of  Knowledge :The area of philosophy  is known 
‘Epistemology’  Questions discissed are : How do we get knowledge? How dose a man know what 
is real? Differet philosophers have provided different answers. 
3. Problems of  Values :The branch of philosophy which deals with this prpoblem is ‘Axiology’. 
The problem of values include questions. What are the principles of life?  How do they support  the  
view of  reality? 
(4)..  Dramatist and Dramas in Sanskrit Literature : Main dramatists and their dramas in 
Sanskrit are following :  
1. Kalidasais known as a great poet in Sanskrit literature, who is very popular as a Mahakavi. 
Kalidas has written total seven books in Sanakrit language and these books are increasing the 
treasure of Sanskrit literature. Kalidasa has created total three unique dramas like : 1. 
Vikramorvasheeyam, 2. Malvikagnimitram and 3. Abhignanshakuntalam. 2.Bhavabhuti is known 
as a poet and a dramatic writer, who has written three dramas  like 1. Maltimadhava, 2. 
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Mahavircharitam and 3. Uttarramcharitam. 3. Bhatta Narayanawas the author of Venisamhara.4. 
Bhasahas writter total 13 dramas :1. Madhyamvyayog, 2. Dootvaky, 3. Dootghatotkach, 4. 
Karnbhar, 5. Urubhang, 6. Panchratra, 7. Pratima, 8. Abhishek, 9. Balcharit, 10. 
Pratignayaugandhrayan, 11. Swapnawasavdattam, 12. Avimarak, 13. Charudatta.   5. 
Harshvardhan has written three plays like ; 1. Naganand, 2. Ratnaavali and 3. Priyadarshika.  
6. Vishakhdatta has created drama Mudraraxas. 7. Shoodrakhas written play Mruchchhakatikam. 
8.  Rajshekhar has created drama Balramayana.  
(5). Philosophy in Dramasof  Sanskrit  Literature :  
 Sanskritliteratureis the great treasure for human life.  Nanadi gives the message for the 
human life, like to respect others, live together, to be helpful  the others etc.. Sanskrit dramas teach 
us how to conduct ourselves. The dramas give great message : Unity in diversity is our distinction. 
Sanskrit dramas give message for hard-working in the life : Awake arise for getting the goals of life. 
Dramas of  Sanskrit literature hero and heroine take place of the leadership.Hero and heroine both 
play role for developing the other people in the society.  All the characters live together, work co-
operatively and with unity. Hero gives directions for the moral life to the readers. Directly the 
reader gets the ideals of life. The ideals are like to be honest, to be helpful to the others, to give 
support to the poor persons and also to live co-operatively. In this way Sanskrit dramas are the 
agents of the best messages for the moral life, for the progressive or modern society too.    

Leadership is an important  element in moral life, which is highly applicable in life. 
Leadership is needed early in the quality journey to create a quality culture and social change. All 
the readers obtain the best lessons for developing their own life. Sanskrit dramas are the agent of 
social change, culture, morality for the readers.  
1.Kalidasa :  Kalidasa has created total three unique dramas like : 1. Vikramorvasheeyam : This 
play has total five acts. The play investigation opens with the usual Nnadi or invocation of the God 
shiva for benedictions, which is suggestive of the main incidents of the story. The qualification of a 
hero are decorum and courtesy, bravery learning, steadfastness of mind, skill and art with speech, 
both eloquent and sweet. The heroine of the play Viktramorvasheeyam is Urvashee, a celestial. The 
style of Kalidas is pure and chaste. It is also characterized by brevity and perspicuity. In kalidasa we 
can see something incomparably great philosophy and enduring for all time.  2. Malvikagnimitram  
and 3. Abhignanshakuntalam. All the dramas are unique.   
2.. Bhavabhuti:  Bhavbhuti is known as a poet and a dramatic writer, who has written three dramas  
like :  1. Maltimadhava : 2. Mahavircharitam and 3. Uttarramcharitam and  Maltimadhava are the 
characteristics of the viracharitaand Mahavircharita. Wherein the mighty deeds of great men will be 
chivalrous and awe-inspiring and the language vigorous and stand. In Maltimadhava the hero of the 
play, is that a Dhirodatta nayak aught to be. He has most of the genetic qualities of the hero, as 
described by writers on dramaturg. Malati is very fine picture of a maiden of high birth. The style of 
Bhavbhuti is pure and perspicuity.   
 The third play of Bhabhuti is the Uttarramcharitam or the latter part of life. It is 
Bhavbhuti’s master piece. In this play theBhavbhuti has done his the best to depict the sentiment of 
Karuna or Pathos with a success scarcely achieved by any other poet of classic India that preceded 
succeeded him.  The characters  of  Kalidasa are more romanticand idealistic in their conception, 
those of Bhavbhuti more realistic and varied.   
3..Bhatta Narayana : The author of the drama Venisamhara was Bhatta Narayana.Venisamhara is 
theheroic play in six acts. It is a poitic composition classed as the drama in Sanskrit literature. 
Bhatta Narayana attempts to describe a large portion of the Mabharat in merely six acts. The six act 
differs  from the Mahabharatain some important aspects. Bhatta Narayana put the character of 
Charvaka in this drama is of course highly ingenious.  
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 4..Bhasa : Bhasa has writter total 13 dramas : 1. Madhyamvyayog, 2. Dootvaky, 3. 
Dootghatotkach, 4. Karnbhar, 5. Urubhang, 6. Panchratra, 7. Pratimanatakam, 8. Abhishek, 9. 
Balcharit, 10. Pratignayaugandhrayan, 11. Swapnawasavdattam, 12. Avimarak  and  13. Charudatta.  
Bhasa was a certainlya talented dramatist judging from number and variety of his dramas.  Bhasa’s 
characters are sharply distinguished or individualized . Every character is srongly marked with its 
own individuality and made to help the development of the plot, each in its way. The predominance 
of made characters and the material spirit exhibitedby most of them is a noble featureof  Bhasa’s 
dramas. The dramas clearly reflect the spririt of an heroic age. Mr. Ganpati shastri’s remark, ‘That 
the dramatic excellence of Bhasa has been model for Kalidasa could well be established from the 
fact that Shakuntala is mostly adorned with the ideas and expressions peculiar to Bhasa must be 
taken in the light of an over enthusiastic admirer of Bhasa.’ 

The drama of Bhasa ‘ Pratimanatakam’ has total seven acts and five main  characters of 
this play. Like : Rama,seeta, Bharata, Lakshmana and Kaikayi. Rama’s noble qualities  are well 
depicted by Bhasa. Rama’s readiness to obey his father, his magnanimity and love for his brothers 
are well depicted in the drama ‘ Pratimanatakam.’ Bhasa is more successful in depicting the 
character of Seeta. Her simplicity, the sweetnessof her disposition, her devotion  to her husband. 
Seeta is a pure, holy and devotedwife of Rama. The character of Lakshmana is as steadfast as he is 
joyful in serving his brother Rama. Bhasa wants to show that Kaikey was not after all wicked, 
selfish, woman, but Bhasa defence kaikeys conduct though ingenious is weak. The  lost treasure of 
thirteen plays of the famous dramatist Bhasa was recovered and Bhasa ceased to be mere name. The 
drama of Bhasa ‘Charudatta’ has total four acts.Charudatta belongs to the ‘Prakarana’ variety of 
Sanskrit dramatic composition. Bhasa is a master of humour. Bhasa’s characters in his dramas at 
once stand out and impress us with their number, wide varietyand rangeand their personality.    
 5. Harshvardhan: Harshvardhan has created three plays like : 1. Naganand, which drama has five 
acts. 2. Ratnaavali, which drama has four acts. 3. Priyadarshika, which drama has three 
acts.Harshvardhan was the great king of thinker and given shelter of Bana. He has created 
philosophy in the statements in the communication of the characters of the dramas.  
6..Vishakhdatta : Vishakhdatta has written Mudraraxas. Vishakhdatta has given his introduction in 
his own drama Mudraraxas. There are seven acts of Mudraraxas. He has introdused Baudha and Jain 
religions and also philosophy of life in Mudraraxas. It is a historical or political drama and 
represents a curious state of  public morals.  
7. Shoodrak : Shoodrak has created  excellent play Mruchchhakatikam. We can see introduction of  
Shoodrak in the first act of Mruchchhakatikam. Shoodrak was a king, who was also dramatist. He 
has done the progressive  work of his country. He has created healthy society too. His hero of drama 
place role for developing people of the society. Shoodrak  expresses experiencespleasures of life. 
Shoodrak   has expressed philosophy of life in his drama Mruchchhkatikam.  
8.Rajshekhar : Rajshekhar  has written drama Balramayana. This drama is created by Rajshekhar 
in five acts, regarding childhood of Krishana. Rjshekhar has created  poems.He has power regarding 
creating the best poems in prakrut language.Hence he became popular as Balkavi or as Kaviraj. He 
has given his information of lifein his literature detail. According to A. B. Kith, ‘Balramayana is the 
best drama in Sanskrit literature regarding philosophy of life.’ 
 Nandi gives message for the human life like to respect the others, live to gether, to be help 
to the others.  All the main characters give the main message for the readers like to respect one’s 
mother, fatherand the guest as divine. Follow our good deeds and speak truth, follow dhyana, 
auspicious things, wealth is learning and teaching.  Most of the dramas teach how to conduct 
ourselves. Sanskrit dramas are the agent of social change. The reader gets the information regarding 
society. The dramas reflects the picture of the society. The reader gets message from  that all 
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persons have to work for his/her own society  members. The society is also the best school for the 
persons hence the readers can get lessons from the society.  In this way Sanskrit dramas are the 
agents of the best message for the moral life and also for the progressive or modern society too.   
(6).Conclusion :The term  philosophy has a Greek origin. The word ‘ philosophy’ can be traced to 
the greek word ‘philosophia’ which is made up of two words i.e. ‘phileo’ (love) and ‘sophia’ ( 
wisdom). Sanskritliteratureis the great treasure for human life. Therefore, literal meaning of 
philosophy is ‘love of wisdom’. A love of wisdom is the essence for any philosophic investigation. 
Nanadi gives the message for  the human life, like to respect others, live together, to be helpful  the 
others. Sanskrit dramas teach us how to conduct ourselves. The dramas give great message : Unity 
in diversity is our distinction. Sanskrit dramas give message for hard-working in the life : Awake 
arise for getting the goals of life. Sanskrit dramas are the agent of social change.  reader gets the 
information regarding society. The dramas reflects the picture of the society. The reader gets 
message from  that all persons have to work for his/her own society  members.  Leadership is an 
important  element in moral life, which is highly applicable in life. Leadership is needed early in the 
quality journey to create a quality culture and social change. We pray to God for increasing 
philosophical thinkers and diverse educational topics at universal level. 
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ABSTRACT 

Philosophy in  Dramas of  Sanskrit Literature : An Observational Study 
( Research Paper is regarding based on  research area presented by  Dr. Hemangini Raysingbhai 
Chaudhari, Assistant professor, Shah K. S. Arts and V. M. Parekh Commerce College, Kapadwanj, 
Dist. Kheda, PIN : 387620  in  International Conference on ‘Global Perspectives in 
Multidisciplinary Research : Innovations and Interdisciplinary Solution’, sponsored by 
Surendranagar University on 29th  December, 2024 at Seminar Hall, Surendranagar University, 
Surendranagar-Ahmedabad Highway, Wadhwan. )   

The word Greek‘ Philosophy’ can be traced to the greek word ‘philosophia’ which is made 
up of two words i.e. ‘phileo’ (love) and ‘sophia’ ( wisdom). Therefore, literal meaning of 
philosophy is ‘love of wisdom’. A love of wisdom is the essence for any philosophic investigation. 
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There are  main three different areas of  philosophy :  1.  Metaphysics, 2. .Epistemology and  3.  
Axiology.Philosophy is an intellectual attempt and understand universe. An  Observational  
Studymeansdetail and analytical study regarding philosophical  aspects. in various dramas of  
Sanskrit literature. Philosophy  in Dramas of  Sanskrit Literature, with  Main dramatists : 1. 
Kalidasa Kalidasa has created total three unique dramas like : 1. Vikramorvasheeyam, 2. 
Malvikagnimitram and 3. Abhignanshakuntalam. In kalidasa we can see something incomparably 
great philosophy and enduring for all time. Sanskritliteratureis the great treasure for human life.  
Nanadi gives the message for  the human life, like to respect others, live together, to be helpful  the 
others.2.Bhavabhuti has written three dramas  like 1. Maltimadhava, 2. Mahavircharitam and 3. 
Uttarramcharitam. .  In Maltimadhava the hero of the play, is that a Dhirodatta nayak aught to be. 
He has most of the genetic qualities of the hero, as described by writers on dramaturg. The third 
play of Bhabhuti is the Uttarramcharitam or the latter part of life. The third play of Bhabhuti is the 
Uttarramcharitam, which is Bhavbhuti’s master piece. 3. Bhatta Narayanawas the author of 
Venisamhara.. Bhatta Narayana attempts to describe a large portion of the Mabharat in merely six 
acts. The six act differs  from the Mahabharatain some important aspects. Bhatta Narayana put the 
character of Charvaka in this drama is of course highly ingenious. 4. Bhasahas writter total 13 
dramas : 1. Madhyamvyayog, 2. Dootvaky, 3. Dootghatotkach, 4. Karnbhar, 5. Urubhang, 6. 
Panchratra, 7. Pratima, 8. Abhishek, 9. Balcharit, 10. Pratignayaugandhrayan, 11. 
Swapnawasavdattam, 12. Avimarak, 13. Charudatta.Bhasa was  a certainly a talented dramatist 
judging from number and variety of his dramas.  Bhasa’s characters are sharply distinguished or 
individualized . Every character is srongly marked with its own individuality and made to help the 
development of the plot, each in its way. The drama of Bhasa ‘ Pratimanatakam’ has total seven acts 
and five main  characters of this play. Like : Rama,seeta, Bharata, Lakshmana and Kaikayi.5. 
Harshvardhan has written three plays like ; 1. Naganand, 2. Ratnaavali and 3. Priyadarshika. 
Harshvardhan was the great king of thinker and given shelter of Bana. 6. Vishakhdatta has created 
drama Mudraraxas. It is a historical or political drama and represents a curious state of  public 
morals. 7. Shoodrakhas written play Mruchchhakatikam.. Shoodrak  expresses experiences 
pleasures of life.8.  Rajshekhar has created drama Balramayana. Rajshekhar  has written drama 
Balramayana. This drama is created by Rajshekhar in five acts, regarding childhood of Krishana. 
According to A. B. Kith, ‘Balramayana is the best drama in Sanskrit literature regarding philosophy 
of life.’ We pray to God for increasing philosophical thinkers and diverse educational topics at 
universal level. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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સારી સ�શોધન 
ે�
ટસ 
         સારા સ �શોધન િસ
ા �તોની 
થાઓએ વ�ૈાિનક સ �શોધકો શ�ૈિણકતા અન ેિવ�ાથી�ઓ માટ� ઓપરેશનલ માળખુ� પૂરુ � પાડવુ � 

øઈએ. વૈ�ાિનક �ાન શોધમા �  �ય�નોને મહùમ કરવા માટ� વ�ૈાિનક રીતે સú� વાતાવરણન ે�ો�સાિહત કરવા નીચેની 

મોટાભાગની સામ�ી લઈ શકાય ûયા � લાગુ હોય �યા � સ �શોધન અખ�!ડતતા માટ� યુરોિપયન આચાર સિહતા પર આધા!રત છ�. 

1.1સ�શોધન પયા
વરણ  
● સ �શોધન અખ�!ડતતાની સ �&કüિત ની 'ýિત અન ેસિ(ય �મોશન સુિનિþત કરવુ � આવÿયક છ�.  

● ન)ે�વ એ સારી સ �શોધન �ે+,ટસ પર &પ-ટ રીત ેઅન ે�િ(યાઓ દશા1વી øઈએ. અન ે�દાન કરવી øઈએ અન ે

અલગ કરલ ેઅસરકારક રીતે પડ� યો�ય �િ(યા સાથે િનય �િ3ત કરવુ� øઈએ.  

● ડ�ટાન ે યો�ય રીતે સચા1િલત સ ��િહત અન ે સુરિ4ત રાખવો øઈએ. અન ે ઉ�પાદન 4મતા   6�સેિબિલટી અન ે

જવાબદારી માટ� ઉપલ9ધ કરાવો øઈએ.  

● સ �શોધકો અન ેવહીવટની મેરીટ આધા!રત �મોશન અન ેફાય!ર ંગ �ે+,ટસ ડ� સમથ1ન આપવુ � આવÿયક છ�. 

 1.2 તાલીમ દેખરેખ અન ેમાગ
દશ
ન  
●          સ �શોધકોએ સ �સાધન !ડઝાઇન પ�િત અને િવશષેણ મા � સખત તાલીમ મેળવવી øઈએ. સિહત અનુસાર 

સ �શોધકોએ ન ૈિતકતા અને સ �શોધન અખ�!ડતતા મા � ખુરશી તાલીમ મેળવવી આવÿયક છ�.  

● વ!ર-ઠ સ �શોધકો �ુપ લીડસ1 અન ેસપુરવાઇઝર તેમની ટીમના સ?યોન ે યો�ય સ �શોધન !ડઝાઇન અન ે �કાશન 

��િùઓ પર માગ1દશ1ન આપશ ેઅન ેસ �શોધન અખ�!ડતતા ની સ �&કüિતન ે�ો�સાહન આપશ.ે  

● વ!ર-ઠ સ �શોધકો �ુપ િલટસ1 અન ેસુપરવાઈઝર ટ�બલ સ?યોન ે&વત �3 અન ેિનણા1યક િવચારસરણી મા � િવકસાવવામા � 

મદદ કરવ માટ� તેમના ડન કૌશAય અન ેઅનુભવન ેસ�પ ેછ� અન ેતેમની Bયવસાિયક �િ� અન ેકાર!કદીCના િવકાસન ેસમથ1ન આપે 

છ�  

1.3 સ�શોધન �િ�યાઓ  
● સ �શોધકો કાળDપવૂ1ક અન ેસારી રીતે Fયાનમા � રાખીન ેસ �શોધનની રચના, અમલ  િવHેષણ અન ેદ&તાવેDકરણ કર ે

છ�.  

● સ �શોધકો પ!રણામો �કાિશત કર ેછ�, અન ેપારદશ1ક �દેશો અથ1ઘટન કર ેછ�. સ �શોધકો તેમના 4ે3ના ધોરડો અન ે

&વીકાય1 �કાશન �થાઓ  અનુસાર પ!રણામોની 'ણ કર ેછ�.  

1.4 સલામતી  
● સ �શોધકો સ �શોધન િવષયો દાખલા તરીકJ માનવ �ાણી સ �&કüિત જ ૈિવક પયા1વરણીય અથવા ભૌિતક આદર અન ેકાળD 

સાથે અન ેકાનૂની અન ેનિૈતક øગવાઈઓ અનસુાર સ �ભાળ� છ�.  



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-92 

● સ �શોધકો સમુદાય સહયોગીઓ અન ેતેમના સ �શોધન સાથ ેøડાયલે અKય લોકોના &વા&Lય, સલામતી અને કAયાણ 

માટ� યો�ય આદર ધરાવે છ�  

● સ �શોધન !ડઝાઇન Fયાનમા � લે છ� અન ે હોય સ �&કüિત, ધમ1, વ �િશય,  મૂળ સામાિજક વગ1ના તફાવતનો ��યે 

સ �વેદનશીલ છ�.  

● સ �શોધકની ��િùઓ થી સ �બ�િધત નુકસાન અન ેøખમ અન ેઓળખવામા� આવે છ�. અન ેતેને ઘટાડવામા � આવ ેછ�.  

1.5 ડ�ટા �ે+,ટસ અન ેમેનજેમેKટ  

● સ �શોધકો અન ેસ �&થાઓ વાજબી સમયગાળા માટ� તમામ ડ�ટા અન ેસ �શોધન સામ�ીના યો�ય ,યુરશેનની ખાતરી કરે 

છ�.  

● સ �શોધકો પડ� સ �&થાઓ ખાતરી કરે છ� કJ ડ�ટા ડી એ,સેસ શ,ય તેટલી ખુAલી છ� અન ેજOરી હોય તેટલી બ�ધ છ� સ �શોધકો 

અન ેસ �&થાઓ તેમના ડ�ટા અન ેસ �શોધન સામ�ીન ેકJવી રીત ેએ,સેસ કરવી અથવા ત ેતો ઉપયોગ કJવી રીત ેકરવો ત ે�ગ ે

પારદિશ1તા �દાન કર ેછ�.  

● સ �શોધકો અન ેસ �&થાઓ સુિનિþત કર ેછ� કJ સ �શોધન આઉટપુટ ન ેલગતા કોઈપણ કરારો અથવા કરારોમા � ભૌિતક 

સ �પદા અિધકારો હ�ઠળ તેમના ઉપયોગ માિહતી અન ેતેમના ર4ણના સ �ચાલક માટ� Kયાય પૂણ1 અન ેવાજબી øગવાઈઓ નો 

સમાવેશ થાય છ�. 

 1.6 સ�યોગીકાય
  
● સ �શોધન સહયોગમા � તમામ ભાગીદારો સ �શોધનની અખ�!ડતતા માટ� જવાબદારી લ ેછ�.  

● તમામ ભાગીદારો સ �શોધન અખ�!ડતતા સહયોગીઓની ભૌિતક સ �પિùના ર4ણ અન ેહ�તના સ �ભિવત સ �ઘષ� અથવા 

ગેરવત1ન Oપન ેિનય �િ3ત કરવા માટ�ની �િ(યાઓ પર અપ4ેાઓ અન ેધોરડો પર તેમના સહયોગની શOઆતમા � સ �મત થાય છ�.  

● સ �શોધન સહયોગમા � તમામ ભાગીદારોન ે�કાશનો અથવા પેટKટ માટ� સબિમશન િવશે યો�ય રીતે 'ણ કરવામા � 

આવે છ� અન ેતેમની સલાહ લેવામા � આવે છ�.  

1.7 �કાશન અન ે�સાર  
● બધા લખેકો �કાશનની સામ�ી માટ� સ �પૂણ1પણે જવાબદાર છ� િસવાય કJ અKયથા  ઉAલેિખત હોય.  

● બધા લખેકો લેખક�વના  (મ પર સ �મ�ત થાય છ�, &વીકારે છ� કJ લેખક�વ પોત ેસ �શોધનની રચના, અમલીકરણ અથવા 

અથ1ઘટનમા � ન�ધપા3 યોગદાન પર આધા!રત છ�. જેમણ ેઆટલુ � મહ�વપણૂ1 યોગદાન આPયુ � છ� ત ેતમામન ેસહ લખેકો તરીકJ 

સુિચબ� કરવા આવÿયક છ�.  

● લેખકોએ સુિનિþત કરવુ� øઈએ કJ તમેનુ� યોગદાન અથવા તેમના યોગદાન મુQય ભાગો બૌિ�ક રીતે મૂળ છ� અન ે

�કાશનોની સ �Qયા વધારવાના ઉ	 ેÿય સાથે પ!રણામોના પુનઃ પેકJD �ગ ટાળવુ� øઈએ. લેખકો ખાતરી કરે છ� કJ તેમનુ� કાય1 

સાથીદારોન ેસમયસર, ખુAલુ, પારદશ1ક અન ેસચોટ રીતે ઉપલ9ધ કરાવવા આવ.ે  

● લેખકો સામાKય લોકો અને પર ંપરાગત અન ેસોિશયલ મી!ડયામા�,  સ �દેશા Bયવહારમા � �ામાિણક છ�.  

● લેખકો મહ�વપણૂ1 કાય1 અન ેઅKય લોકોના ભૌિતક યોગદાન ન ે&વીકારે છ� અન ેસ �બ�િધત કાય1ન ેયો�ય રીત ેટા �કJ છ�  

● બધા લેખકો સ �શોધન માટ� અથવા તનેા પ!રણામોના  �કાશન માટ� િહતોના કોઈપણ િવરોધાભાસ અન ેનાણાકીય 

અથવા અKય �કારના સમથ1ન 'હ�ર કર ેછ�. 

● કોઈપણ કપટ પૂણ1 અથવા 'ણી øઈન ેઅચો�સ િનવેદનો અન ૈિતક વત1ન બતાવ ેછ� પડ� તે &વીકારીએ છ� લખેક ø 

જOરી હોય તો સધુારા 'રી કર ેછ� અથવા કામ પાછ
� ખ�ચે છ�. 

● લેખકો નકારા�મક પ!રણામોન ેકારક તારણો જેટલા જ માKય માન ેછ�. 
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3.8 સમી�ા મ�ૂયા �કન અન ેસ�પાદન  
● સ �શોધક નો ઉ	ÿેય પારદશ1ક અન ેKયાય રીતે �કાશ ભ�ડોળ િનમ�ંક �મોશન અથવા પુર&કાર માટ� સવસેરની સમી4ા 

અન ેમૂAયા �કન કરે છ�.  

● િહતોના ટકરાવાળા સમી4કો અથવા સ �પાદકો �કાશન ધોરણ િન�ત �મોશન અથવા પુર&કાર �ગેના િનણ1યમા � 

સામેલ થવાથી ખસી 'ય છ�.  

● સમી4કો અન ેસ �પાદકો ગોપનીયતા  'ળવી રાખે છ� િસવાય કJ 'હ�રાત માટ� પૂવ1 મજૂરી હોય સમી4કો અન ેસ �પાદકો 

લેખકોના અિધકારોનો આદર કર ેછ� અન ેલખેકની પૂવ1 લેિખત સ �મિત િવના તેમના સ �શોધન માટ� સબિમટ કરેલા યોગદાન મા � 

'હ�ર કરાયલે અ�કાિશત સામ�ીનો ઉપયોગ કરવો øઈએ નહીં.  

● સમી4કો અન ે સ �પાદકોએ લેખકના મૂળ િલ �ગ અથવા માKયતાઓન ે Fયાનમા � લીધા િવનાઅ?યાસની ભૌિતક 

સામ�ીના મૂAયા �કનના આધાર ેKયાય સમી4ા �િ(યાની ખાતરી કરવી આવÿયક છ�.  

1.9 િહતોનાસ�ઘષ
ની "હ#રાત  
       િહતોના સ �ઘષ1  ઉદભવે છ�. ûયા� ખાનગી િહતો જેમકJ (નાણાકીય લાભ કાર!કદીCની તકો Bય+,તગત સ �બ�ધો વગરે)ે 

Bયવસાિયક િનણ1યન ે સ �ભિવતપણ ે અસર કરી શકJ છ�. જેના કારણ ે સ �શોધન, ભાડ� રાખવાની પ�િતઓ અન ે સ �&થા!કય 

કામગીરીમા� પ4પાત થાય છ�.8 øકJ િહતોનો સ �ઘષ1 પોતે જ ખરાબ વ&તુ નથી. વા&તવમા � તે ઘણી વખત સફળ ભાગીદારી 

નેટવ!ક�ગ અન ેકલાકોની મહ�નતના પ!રણામે આવે છ� જ ેબધાએ અખ�!ડતતા ના ઉ�તમ ધોરણ ેકયા1 છ�  

● વૈ�ાિનક અન ેસ �&થાકીય અખ�!ડતતા ની િચ �તાઓ ઊભી થઈ છ� ûયા � ખાનગી િહતો 'હ�ર કરવામા � આવતા નથી ø 

કોઈ અ�ગટ સ �ઘષ1 વળી આવ ેઅથવા તેમનુ� યો�ય રીતે સ �ચાલન કરવામા � ન આવ ેતો ટ�બલ સાિબત સ �શોધક અથવા &ટાફ 

સ?યની અખ�!ડતતા સાથે ચડેા થાય છ�. 

● અનુદાન ભ�ડોળના સમી4કો ખાસ કરીન ે�ાKટની સમી4ા કરી શકશ ેનહીં કJ જ ેતેઓ િસ�ા�ત તપાસ કરતા અથવા 

સહયોગી છ� બથ1 ડ� કાયા1�મક રીતે જણાBયુ � છ� અથવા અનુદારના અ��ય4 કJ ��ય4 લાભાથીC તરીકJ આ િહતોના સ �ઘષ1 તરીકJ 

રચાય છ� તે &વીકાય1 ન ૈિતક �થા નથી.  

● સ �બ�િધત �ગાવાની યોજનાઓ ,વીડ �ોફJસર તો �ે+,ટસ �ારા જ ેિસટ�શન સક�લ બનાવ ેછ� ûયા � તપાસ કરતા હોય 

તેમના પોતાના કાય1ન ેતાકતા હોય તવેા લોકો માટ� ટા �કણી પસ �દગીઓ ધરાવે છ� જ ેિબન મેરીટ આધા!રત �શ+&ત તરફJણ તરફ 

દોરી 'ય છ�. 

2 સ�શોધન અખ�$ડતતાનુ ઉ�લ �ઘન  
2.1 સ�શોધન ગેરવત
bક અન ેઅ(ય અ)વીકાય
 *યવહાર 
      સ �શોધનની ગેરવત1�કન ેપર ંપરાગત રીત ેસ �શોધનની દરખા&ત �દશ1ન અથવા સમી4ામા � અથવા, સ �શોધન પ!રણામોની 

'ણ કરવામા � બનાવટ ખોટા અથવા સાિહ�ય ચોરી તરીકJ BયાQયાિયત કરવામા� આવ ેછ�.  

● ફJ�ીકJશન એ પ!રણામો બનાવ ેછ� અન ેતેઓ વા&તિવક હોય તેમ રેકોડU કર ેછ�. 

● ખોટા કારણ એ સ �શોધન સામ�ી સાધન સામ�ી અથવા �િ(યાઓની હ�રાફJરી અથવા બદલાવ છ� સમથ1ન િવના ડ�ટા 

અથવા પ!રણામોન ેઅવગણવા અથવા દબાવવા.  

● સાિહ�ય ચોરી એ મૂળ &3ોતન ેયો�ય (J!ડટ આPયા િવના મળૂ &વOપમા � અથવા અનવુાદ મા � અKય લોકોના કાય1 અન ે

િવચારોનો ઉપયોગ કરે છ� આમ મૂળ લેખક ના તેમના ભૌિતક આઉટપુટ ના અિધકારોનો ઉAલ �ઘન કર ેછ�. ઉAલ �ઘનના આ 3ણ 

&વOપો ખાસ કરીન ેગ �ભીર માનવામા � આવે છ� કારણ કJ તેઓ સ �શોધન રેકોડUન ેિવકüત કર ેછ� 

અ&વીકાય1 �થાઓના વધ ુઉદાહરણોમા � સમાવશે થાય છ� પરતંુ તે મયા1િદત નથી.  
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● �કાશનોમા � લેખક ત�વ અથવા અKય સ �શોધકોની િન�દા કરવી અિતિથ ભૂત અથવા પેટ લેખકો શહ�ર �કાશનો ના 

લેખકો જ ેલખેક ત�વના Kયૂનતમ માપદ�ડોને પૂણ1 કરતા નથી.  

● મૂળ &વ સાિહ�ય ચોરી ન ેયો�ય રીતે &વીકાય1 અથવા ટા �,યા િવના અનવુાદો સિહત પોતાના �કાશનના મૂળ ભાગોન ે

ફરીથી �કાિશત કરવુ�.  

● પોતાના તારણો વધારવા માટ� પસ �દગી પૂવ1ક ટા �કવુ �.  

● સ �શોધન પ!રણામો અટકાવવા.  

● ભ�ડોળ �યોજકોન ેસ �શોધન �િ(યામા � &વત �3તાન ેøખમમા � મુકવાની મ�જૂરી આપવી.  

● અનુદાન ભ�ડોળ �ાPત કરવા માટ� અKય લોકો સાથે દખલ કરવી તેમના સ �શોધનન ે�કાિશત કરવા માટ� અKય લોકો 

સાથે દખલ કરવી.  

● અ?યાસન ે� �થસિૂચન ેિબનજOરી રીત ેિવ&)ત કરવી.  

● દુિષત રીતગેેરવત1�ક અથવા અKય અવલોકનોન ેસ �શોધક પર આરોપ મૂકવો.  

● સ �શોધન િસિ�ઓની ખોટી રજઆૂત.  

● તારણોનુ� મહ�વ અન ેBયવહા!રક ઉપયોગીતા ને અિતશયો+,ત કરવી.  

● અKય સ �શોધકોના કાય1મા � અથવા અયો�ય રીત ેઅવરોધ.  

● સ �શોધન અખ�!ડતતા ના ઉAલ �ઘનન ે�ો�સાિહત કરવા વ!ર-ઠતા નો દુરુપયોગ.  

● અKય લોકો �ારા સ �શોધનની અખ�!ડતતા ના અયો�ય ઉAલ �ઘનની અવગણના કરવી અથવા ગેરવત1ણો અથવા અKય 

ઉAલ �ઘનો માટ� અયો�ય �િતસાદન ેઆવરી લવેો.  

● િનમ�ંક �મોશન �ાKડ ફ �!ડ �ગ નોન મેરીટ આધા!રત �થા ઉપર આધા!રત �કાશન ,વીટ �ો કો �ે+,ટસ સિહત 

ચુકાદામા� પ4પાતની �થાઓ છ�. 

● સ �શોધનની ગુણવùા િનય �3ણ ની નબળી પડતી જનરAસ ની &થાપના અથવા સહાયક જનરલો કJ જ ેસ �પાદકીય સેવા 

�દાન કયા1 િવના ફી વસૂલ કર ેછ� જેમા� િપયર સમી4ા ઓછી હોય છ�. સ �દિભઁત �ગાવાની યોજનાઓ ,વીડ �ો કો �ે+,ટસ �ારા જ ે

‘સી6�શન સક�લ’ બનાવ ેછ�. ûયા � તપાસ કરતા હોય તેમના પોતાના કાય1ન ેતાકતા હોય તેવા લોકો માટ� ટા �કણી પસ �દગીઓ ધરાવ ે

છ� જ ેિબન મેરીટ આધા!રત �શ&તી તપ1ણ તરફ દોરી 'ય છ�.   

2.2 ઉલ �ઘન અન ેગેરવત
ન +પના આરોપો સાથે *યવહાર  
        નીચેના િસ�ા �તોન ેતપાસ �િ(યામા � સામેલ કરવામા � આવશ ે

1.અખ�!ડતતા  

● તપાસો િન-પ4 Bયાપક અન ેસચકતા િનરપે4તા અથવા સફળતા સાથ ેસ �બોધન કયા1 િવના ઝડપથી હાથ ધરવામા � 

આવે છ�.  

● �િ(યામા � પ4ો તપાસ દરિમયાન ઉ�વùા કોઈપણ િહતના સ �ઘષ1ની ઘોષણા કરે છ�.  

● તપાસ સુધી લઈ જવામા � આવ ેતેની ખાતરી કરવામા � આવ ેછ�.  

● તપાસમા � સામેલ લોકોનુ� ર4ણ કરવા માટ� �િ(યાઓ ગોપનીય રીતે હાથ ધરવામા � આવ ેછ�.  

● સ �&થાઓ તપાસ દરિમયાન Bહીસલ 9લોઅરના અિધકારોનુ� ર4ણ કર ેછ�. અન ેખા3ી કર ેછ�.  

● સારી સ �શોધન તથા સાથે Bયવહાર કરવા માટ�ની સામાKય �િ(યાઓ તેમની પારદિશ1તા અને એકOપતા ની ખાતરી 

કરવા માટ� સાવ1જિનક Oપ ેઉપલ9ધ અન ેસુલભ છ�.  
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2. િન/પ�   
● તપાસ યો�ય �િ(યા સાથ ેઅન ેતમામ પ4કારોન ેKયાય રીતે કરવામા � આવે છ�. 

● સ �શોધનમા � ગેરવત1�ક નો આરોગ ધરાવતી Bય+,તઓન ેઆરોપોની સ �પૂણ1 િવગત આપવામા � આવ ેછ� અન ેઆરોપનો 

જવાબ આપવા અન ેપુરાવા રજ ૂકરવા માટ� યો�ય �િ(યાની મ�જૂરી આપવામા � આવે છ�.  

● જે Bય+,તઓ માટ� ગેરવત1�કની આરોપ માKય રાખવામા � આBયો હોય તેમની સામે પગલા � લેવામા � આવે છ�.  

● જે ઉAલ �ઘનની ગ �ભીરતાના �માણમા � હોય છ� ûયારે સ �શોધકોન ેગરેવત1કના આરોપમા �થી મુ,ત કરવામા � આવ ે�યારે 

યો�ય પુનઃ &થાપન પગલા લેવામા � આવ ેછ�.  

● સ �શોધનમા � ગેરવત1�ક નો આરોપ લગાવનાર કોઈપણ Bય+,ત અKયથા સાિબત ન થાય �યા � સુધી િનદ�ષ માનવામા � 

આવે છ�.  

 

3. સિમિત  
● એવી ભલામણ કરવામા � આવે છ� કJ ગેરવત1�કના �થમ અહ�વાલન ેસા �ભળવા માટ� સ �&થાકીય િન-પ4ો લોકપાલની 

િનમ�ક કરવામા � આવે. 

● એવી ભલામણ કરવામા � આવ ેછ� કJ એક સિમિતની રચના કરવામા � આવ ેજેમા� એવા સ?યો હોય કJ જેઓ CEITEC ત ે

&વત �3 હોય જેઓ કોડમા � જણાBયા મુજબ ન ૈિતક ધોરણોનુ� પાલન કરશે.  

● ગેરવત1કન ેિનય �િ3ત કરવાની િવગતવાર �િ(યા લેિખતમા � &થાિપત થવી øઈએ અન ેનીચે આપેલ �િ(યાન ેOપરખેા 

સાથ ેઉપલ9ધ કરાવવી øઈએ. આયોજન સિમિત �ારા િવગતવાર �િ(યાનો મુસ	ો ત ૈયાર કરવો øઈએ જેવો &પ-ટ �િ(યા ગત 

િનયમો અન ેપ!રણામલ4ી �િ(યાઓ અન ેચુકાદાઓ છ�. 
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�Íતાવના                       
              આઝાદી બાદ સરકારે  જમીનદારી _થા નાબૂદ કરવાનુ� મહ�વપણૂ/ પગલુ� લીધુ� એના �થાને નવી પ�ચાયત Âયવ�થા લાગ ુ
પાડી. આ પ�ચાયત Âયવ�થાન ેગામોમા� નવી સAા સ�રચનાન ેજ�મ આ�યો કાયદા ¸ારા ક̂ટલાક �ા�િતકારી િવચારો અન ેચલણોનો 
શુભારંભ કય«. આ કાનૂન ¸ારા પ�ુતવયે મતાિધકાર, ��ીઓને ગામની ગિતિવિધઓમા� ભાગ લેવાનો અિધકાર આ�યો. ગામ 
પ�ચાયતની કાય/વાહીના લેિખત રેકોડ�  રાખવા લા>યા અન ેએનો સમય રા´યની સ�પૂણ/ �યાય Âયવ�થા તથા વહીવટી સાથે �ડી 
છોડી દીધુ� આ રીતે પહ!લીવાર ગમના સૈ¼ા�િતક અન ેકાનુની તે આિથ/ક ¤�થિત અન ે6ાિત સાથેના સ�બ�ધ સાથે �¿ો. જમીનદારી 
_થાની નવો જ ે¹ામીણ લોકોન ેતી\ ÆિA _દાન કર ેજમીનમા� મ�ય�થ અિધકારીઓની સમા¤�ત કરવાની જનૂા કારીગરો અને 
ક©ટ£�બોન ેઆિથ/ક તથા સામાિજક ¡ે�મા� જમીનદારોન ેઅિધકારીઓથી મુ¤�ત મળી. મિખયા અન ેસાહ£કારો ના પદો સમા�ત કરી 
દીધા વાઘ બગીચા તળાવ ગોચર જમીનદારોના અિધકારો મા� અિધકારોમા� હતી અન ેએના પર નવી ચૂ�ટ!લી પ�ચાયતોન ેઅિધકાર 
પ�ચાયત અન ે સ¾પી દીધો .ગામના ચોકીદારો હવ ે જમીનદારના �થાનને પસ�દગી પા�યા પ�ચાયતના અિધકારોન ે જવાબદાર 
બનાÂયા. 
 અથ�     
            6ાિત  શ\દ 6ાિત ધાતુથી બ�યો છ! જનેો અથ/ ઉ�પ�ન થવુ� એવો થાય છ!. પણ ધાત ુપરથી જ�મ જનનની તથા જનક 
શ\દો બ�યો છ!. એટલ ે6ાિતનો સ�બ�ધ જ�મ જ�મ તથા જનક સાથ ેમાનવો �ઈએ. �યાય દશ/નમા� બતાવતા લ�યુ� છ! ક̂ _�તાિવક 
6ાિત  અથા/ત  જે લોકો સમાન સ�તાન ઉ�પન કરે છ! તે સમાન 6ાિતના કહ!વાય છ!. 
 Øયા�યા  
           “  6ાિત _થા આજ ે પણ આવશે ¤�થિત સામાિજક ગિતશીલતા અવરોધન �તરીય ¤�થિત, સ�બ�ધ અન ે  સામાિજક  
{તરની આ6ાઓન ેક̂ આદેશોન ેિનિ¶ત કરે છ!.”  - મજમુદાર 
            “  સમ�ત સમુદાયોમા� એકતા અન ેઅખ�ડતા �ળવી રાખવા માટ! સૌથી સAાશાળી ત�વો �તીય બ�ધ�ુવની ભાવના છ! 
અન ેએના માટ!  એક જ ગામમા� સામા�ય િનવાસ �થાનોની અપે¡ા આજ ેપણ 6ાિત _થા છ! એક સAાશાળી મહ�વ રાખે છ!. “                           
- નેવેલ 
 લ{ણો   
               સમાજશા��ીઓ ¸¤
ટએ ¹ામીણ સમુદાયની સામાિજક આિથ/ક અને સ�રચનામા�  મહ�વપૂણ/ _� ત��ીય પ�રવત/ન 
કરી દેવાયા. આ રા
�ીય સમાજવાદી _� ત��નુ� એક પગલુ� હોતુ� કાનૂની ¸¤
ટએ પણ ગામના સામુિહક સ�બ�ધોની _ાચીન 
Âયવ�થાના થાન ેÂય¤�તન ેસAાની Âયવ�થામા� સહભાગી બનાÂયા. 6ાિતનુ� મહ�વ સમા�ત  કરી દીધુ�. આ રીત ે�ડાયલેા પદોના 
�થાન ેઅિજ/ત પદોન ેમહ�વ આ�યુ� છ! સમાજશા��ીય ¸¤
ટએ પરંપરા�મક ¹ામીણ િવ� ¸¤
ટકોણમા� પ�રવત/નનો _યાસ કહી 
શકાય છ!.   
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               નવી  િવકાસ  પ�ચાયતોએ  નવી સAા Âયવ�થાન ેજ�મ આ�યો. જેનુ� હ!તુ ¹ામીણ  સAાના ��ોતોને લોક સહયોગ  
તથા લોકત�� પર આધા�રત હવે ¹ામીણ નેતાઓનો  ચૂ�ટણી વગ/ 6ાિતના સાથે અિજ/ત ગુણોના આધારે થવા લા>યો.�ક̂ પ�ચાયત 
ચૂ�ટણીઓ સાથ ેસ�બ�િધત અનેક અ�યયનો એ વાતની પ¤ુ
ટ કરે છ! ક̂ હજ ુપણ ક̂ટલાક ગામોમા� પ�ચ અન ેસરપ�ચોની પસ�દગીમા� 
6ાિત અન ેવગ/નુ� મહ�વ ઘMુ� નથી. આિથ/ક િવષમતાન ેકારણે જમીનદારો મોટા ખેડÅતો તથા શાહ£કારો આજ ેપણ ¹ામીણ સAા 
સવ/ સ�રચનામા� મહ�વપૂણ/ �થાન છ!. ¹ામીણ ખેડÅતોની જમીનદારો અને શાહ£કારો પર આિથ/ક િનબ/ળતા આજે પણ જળવાઈ રહી 
છ! એમની દયાજનક ¤�થિત આન ેમાટ! જવાબદાર છ! ગામની ઉ? 6ાિત અને વગ/ની સાથે મ�યમ અન ે િન�ન 6ાિતઓ તથા 
વગ«નો અસ�તોષ તથા સ�ઘષ/ ધીમે ધીમે વધી ર�ો છ!. 
               વત/માન સમયમા� ગામોની સAા સ�રચનાની િવશેષતાઓનો ઉ­લખે યોગે�¸ િસ�હ આ રીતે કય« છ!.   
1.  ગામોમા� આજ ેપણ ઉ? 6ાિતઓ અન ેવગ«ના હાથોમા� સAા ક̂¤�¸ત છ!.   
2.  િન�ન 6ાિત અન ેવગ/ સ�ગ�ઠત થઈન ેઉ? વગ/ અન ે6ાિત પાસથેી સAા _ા�ત કરવાની હરીફાઈ કર ેછ! આ _ÆિA 
વગ/ સમૂહના �થાન ે6ાિત સમૂહ માટ! વધુ સારી છ!. 6ાિત સર પર પગ ેકરણે ચોથવાદન ેજ�મ આ�યો છ!. જૂથ બ�ધીએ ગામની 
િવભાિજત કયુ7 એટલી જ નહીં પણ ¹ામીણ �વનમા� તણાવ અન ેઅસલામતીની પ�ર¤�થિત પેદા કરી છ!. 
3.  ગામમા� નવી સAા Âયવ�થામા� છ! લોકગીત અન ેલોકત�c મૂ­ય Âયવ�થાઓની અપ¡ેા કરી હતી ત ે ગામની મૂ­ય 
Âયવ�થા તથા તથા સામાિજક સ�રચનામા� _વેશ કરી શ�યા નથી. સામાિજક સ��ક િત અન ેરાજકીય સહભાગીકરણનુ� એક Âય¤�ત 
નથી પરંત ુ9હ¤�થ પ�રવારનો સમૂહ ક̂ જૂથ છ!. 
4. ગામની  રાજનીિત આજ ેમા� િવિભ�ન 6ાિતઓ અન ેવગ«ની આિથ/ક �વત��તા અન ેવ�િચત રહ!વાનુ� ધોરણો ®ારા 
_ભાિવત છ!. ગામની સAા Âયવ�થાનુ� ચુકાઓ આ સમૂહની તરફ છ!. જે ¹ામીણ લોકોની આિથ/ક આકા�¡ાઓન ેિનય�િ�ત કર ેછ! 
ભિવ
યમા� ¹ામીણ સAા Âયવ�થાની બધી સુલતાની િદશા ગામોમા� થનાર આિથ/ક પ�રવત/ન અન ેઆિથ/ક Æિ¼ પર િનભ/ર કરે છ!.         
બેજનાથ વમા/ ની મા�યતા છ! ક̂ સAાનો ઉપયોગ Âય¤�ત સમૂહ અન ેસમુદાયના હાથમા� હોય છ!.સAાનો ઉપયોગ Âય¤�ત ®ારા 
ઔપચા�રક તથા ઔપચા�રક પદ ધારણ કરવાના કારણે કરી શકાય   છ!. _ાથિમક અન ેદેતતયક સમૂહો ®ારા સAાનો ઉપયોગ 
કરવામા� આવે છ!.કોઈ _દેશ,સામાિજક સા��ક િતક ¡ે�,ેઅિવકસીત િવ� ®ારા પણ સAાનો ઉપયોગ કરવામા� આવે છ!. વજેનાથના 
મતે સAા સહ ચરણના મુ�ય �વ¥પો આ _માણે છ!.  
1. ØયáÈતથી ØયáÈત તરફ  
2.  ØયáÈતથી સમહુ તરફ  
3.  સમૂહ થી ØયáÈત તરફ  
4.  સમૂહ થી સમૂહ તરફ  
5.  સમુદાયથી સમદુાય તરફ  
6.  સમુદાયથી ØયáÈત તરફ  
7.  સમુદાયથી સમહૂ તરફ  
  ગામડામા� આજે પણ સAા સ�રચનામા� પરંપરા�મક મહ�વ છ!. ક©ટ£�બમા� વયના આધારે ગામમા� પછુ 6ાિતના _ભુ�વ ના 
ઉપયોગ પર થાય છ! ગામમા� પ�ચાયતો હવે મહ�વપૂણ/ ભૂિમકા િનભાવે છ!.�ક̂ તમામ ¡ે�ોમા� પ�રવત/નન ેલહ!ર �વા મળ! છ!. 
ક©ટ£�બમા� કોઈ Âય¤�ત વધુ િશિ¡ત,બુિ¼માન અન ેઆિથ/ક ¡મતા રાખેલ છ! તો તે કતા/ની છીનવી લે છ!.િન�ન 6ાિતમા� િશિ¡ત, 
જમીનધારક Âય¤�ત નવી પ�ચાયત Âયવ�થામા� મતદાનના આધાર ેઉ? 6ાિતના લોકોને સAાની પડકારી છ! ગામ પ�ચાયતમા� સAા 
Âયવ�થા અન ેિમ8 �વ¥પ �વા મળ! છ!. િન�ન 6ાિતઓમા�  લોકોની વ�તી અન ેસુરિ¡ત �થાનોન ેકારણે પ�ચાયતોમા� �થાન લીધુ� 
છ! અન ે સAા Âયવ�થાન ે પોતાના હાથમા� લેવા માટ! _ય�નશીલ છ!. બી� તરફ જમીનદારો અન ે આિથ/ક સ»િ¼ન ે કારણે 
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જમીનદારો સહકાર અન ે ઉ? 6ાિત અન ે Âય¤�ત ધમોમા� ઔપચા�રક તથા અનોપચા�રક  રીતે સAાનુ� સ�ચાલન આજ ે પણ 
મહ�વપૂણ/ ભૂિમકા ભજવ ેછ!.  
          એ�ડસન મેયર, ઓ.પી.�ષી,બી. એસ.કોહન,ડ!િનયલ,  થોન/રનક, પી. સી. �ષી ઓમન વગેરે િવ®ાનોએ ¹ામીણ 
સAા  સ�રચના ઉપર અÁયાસો કયા/ છ!. આ િસવાય ક̂.એલ. શમા/,એન.ક̂.શુકલ આન�દ ચ�વતી> વગેરે ગામમા� બદલાતા સAાના 
�વ¥પનુ� અÁયાસ કય« છ!. અÁયાસ�મ સ�રચનાની એક ઝલક _�તુત કરે છ!. 
  ગામમા� સAા અન ેવચ/�વ  જમીનદારો ¹ામ પ�ચાયત અન ે6ાિત  પ�ચાયત પર આધા�રત હતુ�. સ�બ�ધોન ેપણ ન<ી 
કરતા હતા. જ ે લોકો આિથ/ક ¸¤
ટએ સ�પ�ન હતા�.રાજકીય સ� પણ એમના હાથમા� હતી.આઝાદી _ા�ત કયા/ પછી નામની 
અથ/Âયવ�થામા� પ�રવત/ન આÂયુ� એની સાથ ે સAા સાવજના પણ પ�રવત¯ થઈ ગામમા� નવીન પ�રવત/ન લાવનાર તેમજ  
પરંપરા�મક સAા સ� રચનાન ેબદલવા માટ! અન ે  માટ! અનેક ઘટકો જવાબદાર ર�ા છ!. જેમક̂ ભૂિમ સુધારણા કાનનૂ,પ�ચાયતી 
રાજની �થાપના,સહકારી ¬દોલન,ભૂદાન ય6, ¹ામદાન,સામુિહક િવકાસ યોજનાઓ,સવ«દય, પ�ુતવયે મતાિધકાર,લોકશાહી 
કરવા તેમજ રાજનીિત કરવાની _િ�યા,સુધારણા ¬દોલનો,શહ!રીકરણ,સ��ક િતકરણ, ઔ�ોિગકરણ, િશ¡ણનો _સાર વાહન 
Âયવહાર અન ે સ�ચાલ મા�યમમા� નવીન સાધનોનો ઉપયોગ વગેર.ેઆ બધા ઘટકો પૈકી દેશમા� ભાગોમા� અલગ અલગ ઘટકો 
િ�યાશીલ રહ!લા છ!.  �યા�ક જમીનદારી ના િનવારણને �યુ લીધે જમીનદારો પાસેથી સAા છીનવાઈ ગઈ છ! તો �યા�ક વચ/�વ 6ાિત 
પાસે છ!. �યા�ક િન�ન 6ાિત કોન ેસ��યા વધ ુહોવાથી ચૂ�ટણીમા� પ�ચાયતોના હોEા પર િવજય _ા�ત કરી ઔપચા�રક સAા ¹હણ 
કરી બેઠી છ! તો �યા�ક આિથ/ક િનભ/રતાન ે કારણે સ��યા વધુ હોવાન ે લીધ ે િન�ન 6ાિતઓ ઉ? 6ાિતઓની આધીન પણ છ!. 
રાજકીય પ¡ો એક ગામથી થી બહાર વહીવટારો સાથે સ�બ�ધ હોવાને કારણે આવા લોકો સતત ¹હણ કરી લ ેછ!. છ! સ��યામા� 
ઓછા છ! પરતં ુ િશિ¡ત,સ»¼ અન ેલોકિ_ય છ!. બ�ધારણ ®ારા િન�ન 6ાિતઓન ેમાટ! અનામત બેઠકોનો લાભ પણ મળ! છ!.જ ે
અ�O;ય  6ાિતઓએ ઉઠાÂયો છ!. અન ેસAા ¹હણ કરી છ!. જ ે¹ામ વાસીઓ ઉ? િશ¡ણ મેળવવા ક̂ નોકરી ધ�ધા અથ¯ શહ!રમા� 
ચા­યા ગયા છ! �યા� રાજકીય પ¡ો સાથે સ�બ�ધ થઈ ગયા છ!. આવી Âય¤�તઓ ગામમા� જઈન ેપોતાની રાજકીય _િત
ઠા અનુસાર 
ગામના રાજકારણમા� પ�રવત/ન લાવવાનો _ય�ન કરવા લા>યો છ!. જેનો _ભાવ ગામની સAા Âયવ�થા પર પ¿ો છ!.ગામમા� 
રાજકીય સAા હવે આિથ/ક સAા પર િનભ/ર છ!. જ ેÂય¤�ત 6ાિત અન ેપાસે જેટલી આિથ/ક સAા છ! એમની માતામા� એની પાસ ે
રાજકીય સAા પણ છ! િશ¡ણ ેગામની સAા સ�રચનામા� પરંપરા�મક �વ¥પન ેબદ­યુ� છ! એનુ� _ભાવ તમામ ગામોમા� એક સરખો 
�વા નથી મળતો.     
 Öાિત સ�રચના        

                  ભારતના ગામડામા� 6ાિત _થાનુ� _બળ �વ¥પ �વા મળ! છ!. શહ!રો કરતા ગામડામા�  6ાિત _થા વધ ુ�વા મળ! 
છ!. 6ાિત સ�રચના એક અદભુત અન ે રોચક છ!. ભારતીય સમાજમા� 6ાિતનુ� મહ�વ અન ે Âયાપક અન ે �પ
ટ કરતા 
ડો.એન.મજબુદાર લખે છ! ક̂ 6ાિત Âયવ�થા અનપુમ છ!. એવુ� કહ!વાય છ! ક̂ અહીનંી હવામા� પણ 6ાિત ભળી ગઈ છ! અન ેએટલ ે
સુધી ક̂ મુ¤�લમો અન ે િd�તીઓ પણ એનાથી બચી શ�યા નથી. 6ાિત _થા ગામોમા� આજ ે પણ વધ ુ સAા શાળી છ!. એ. 
આર.દેસાઈએ 6ાિતના મહ�વની દશા/વતા લખે છ! ક̂ 6ાિત  િવિભ�નતાઓ એટલે સુધી ક̂ ઘરલે ુઅન ેસામાિજક �વનની રીતોમા� 
િવિભ�નતાઓને િનિ¶ત કરે છ!. ¹ામીણ ¡ે�ોમા� રહ!નારા લોકો 9હ િનવાસ અને સા��ક િતક ધોરણે પણ ન<ી કરે છ!. જમીનદારી 
પણ 6ાિત પર આધા�રત છ!. અનેક કારણો વષ/ વહીવટી કાય«ની ઘણી ભાગે 6ાિતના અનુસાર વહeચણી કરવામા� આવે છ!. 
આગળ ચાલીન ેજ�ટલ ધાિમ/ક અન ેલો�કક સ��ક િત ધોરણોની પણ ન<ી કરે છ!.  આનાથી િવિભ�ન સમૂહના મનોિવ6ાનની 
�થાિપત કરી સામાિજક {તરન ેઅન ેિન�ન તેમજ ઉ? સ�બ�ધોન ેએટલા સૂWમ રીત ેવગી>ક ત કરીન ેિવકિસત કયા/ છ! ક̂ જેથી સ�પૂણ/ 
સામાિજક �ઈ શકાય છ! જેનો આધાર અસ��ય અન ેિશખર ક̂ટલાક :ાNણો ®ારા િનિમ/ત છ!.ભારતની આિથ/ક સામાિજક અન ે
સા��ક િતક િવશષેતાઓ અન ેગિતિવિધઓની O
ઠભૂિમમા� 6ાિત Âયવ�થાનુ� પોતાનુ� મહ�વ છ! �ક̂ તેમા� પ�રવત/ન આÂયા છ! પણ 
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6ાિત Âયવ�થા આજ ેપણ િવ�ામાન  છ!અન ેઅ�ય�ત સતાશાળી છ!. ગામોમા� 6ાિત _થાની સAા તરફ સ�ક̂ત અ�ય િવ®ાનોએ પણ 
કય« છ!.     
Öાિત �થા ની િવશેષતાઓ      

િવિભ�ન િવ®ાનોએ 6ાિત Âયવ�થાની અનેક િવશેષતાઓનો ઉ­લેખ કય« છ!. આવા િવ®ાનોમા�  �.એસ. 
ધૂય/,એન.ક̂.દAા,ઈરાવતી કવ/, 8ીિનવાસ, જ.ેએચ. હટન તથા લુઈ ¿ુમા� વગેરે મુ�ય છ!. એમણે 6ાિત Âયવ�થાન ે છ! 
સ�રચના�મક અન ેસ��થા�મક િવિશ
ટતાઓનો ઉ­લેખ કય« છ! જ ેનીચ ેમુજબ છ!.     
1.  ખ�ડના�મક િવભાજન :     

6ાિત Âયવ�થા ®ારા િહ�દુ સમાજન ેચાર મુ�ય ખ�ડમા� િવભાિજત કરી દેવામા� આવલે છ!. આ અન�ુમે :ાNણ, ¡િ�ય, 
વે;ય અને શુ̧  6ાિતઓના છ!. એક એક ખ�ડની {દર િવિભ�ન 6ાિત સમૂહના અન ેખ�ડોનો સમાવેશ થાય છ!. _�યેક ખ�ડના 
સÁયોની સામાિજક ¤�થિત કત/Âય અન ેÂયવહારના િનયમો અગાઉથી િનધા/�રત થાય છ!.ખ�ડોનુ� આ િવભાજન કડક હોય છ! જેમા� 
કોઈ પણ Âય¤�તન ેપ�રવત/ન કરવાની અનુમિત હોતી નથી.       
2.  Íતરીકરણ  :  

િવિભ�ન 6ાિતઓની વ?ે 4ચ નીચનુ� �પ
ટ �તરીકરણ હોય છ! એક સામા�ય િનયમના �વ¥પમા� આ �ત રીકરણની 
{દર :ાNણોનુ� �થાન સવ«? છ! ´યારે ¡િ�ય, વે;ય, શુ̧  6ાિતઓનુ� �થાન અનુ�મે બીજ,ુ �ીજુ� અન ેચોથુ� છ!. એક જ ખ�ડ 
સાથે સ�બ�િધત િવિભ�ન 6ાિતઓમા� બી�ની તુલનામા� એ 6ાિતન ે વધુ Xચા સમજવામા� આવી છ! જે ફ�ત અન ે Âયવસાયના 
¸¤
ટકોણથી વધુ પિવ� હોય તથા જનેે પોતાન ે6ાિતના િનયમોની �યારેય અવહ!લના ન કરી હોય.    
3. વારસાગત સમÍયા:   

Âય¤�તન ેએક િવશેષ 6ાિતની સÁયપદ જ�મ અથવા આનુવ�િશક રીતે _ા�ત થાય છ!. Âય¤�ત છ! 6ાિતમા� જ�મ લ ેછ! ત ે
આ�વન એ 6ાિતનો સÁય બની રહ! છ!.Âય¤�તન ેઆિથ/ક, Âયવસાય ક̂ રાજકીય ¤�થિતમા� ક̂ટલુ� પ�રવત/ન આવી �ય પરતંુ ત ે
Âયવહા�રક રીતે પોતાની 6ાિતના સÁય કોઈ પ�રવત/ન કરી શકતો નથી.  
 4.  aતિવવા�હ :      

6ાિત Âયવ�થાને સૌથી કઠોર િનયમ એ છ! ક̂ _�યેક Âય¤�તન ે પોતાની 6ાિતની {દર લ>ન કરવા જ¥રી છ!. અન ે
{તિવવા/હ નો િનયમ કહ! છ!. અન ેઆધાર ેક̂દ કરે લ�યુ� છ! ક̂ {તિવવા/હ િનયમોને કારણે 6ાિતનુ� િવભાજન આટલુ� લા�બો સમય 
સુધી �થાયી અન ે_ભાવપણૂ/ બની શ�યુ� છ!.   
5.  પિવ
તા તથા અપિવ
તાની ધારણા :     

સેનાટ તથા ¿ુમા�એ પિવ�તા અપિવ�તાની ધારણ 6ાિત િવભાજનનો  સૌથી મુ�ય આધાર ના �વ¥પમા� �વીકાર કય« 
છ!. જે 6ાિતઓ એ જ�મ ક̂ Âયવસાયના આધાર ે અપિવ� માની એનાથી ઉ?_દેશ પિવ� 6ાિતઓ ®ારા સામાિજક સ�પક@ 
રાખવાનો કડક _િતબ�ધ લગાÂયો છ!.એના ફળ �વ¥પે સામા�ય િનયમ એવો બનાÂયો છ! ક̂ _�યેક ખ�ડ સાથ ેસ�બ�િધત 6ાિતઓના 
િનવા�થાનો એકબી�થી અલગ હોય તથા Âય¤�ત મુ�યત :પોતાના ખ�ડની  6ાિતઓ સાથે જ સામાિજક સ�પક@ના �થાિપત કરે. 
સ�પક@ના આ _િતબ�ધો એ 6ાિતઓ પર વધ ુકડકપણે લાગુ પાડવામા� આÂયા જેન ેવધ ુઅપિવ� સમ�ન ેએક લા�બા સમય સુધી 
અછત 6ાિતઓ માનવામા� આવતી હતી.    
5. ખાન પાન પર �િતબ�ધ :     

આનો સ�બ�ધ પણ પિવ�તા અન ેઅપિવ�તાની ધારણા સાથે છ! 6ાિત Âયવ�થામા� સામા�ય િનયમ એવો રાખવામા� 
આÂયો છ! ક̂ _�યેક Âય¤�ત મા� પોતાની 6ાિતની Âય¤�તઓ ®ારા બનાવેલા ભોજનન ે¹હણ કર ેએના પણ ખાનપાનના _િતબ�ધ 
અન ે કાચા પાકા ભોજનમા� �વ¥પમા� બે િવભાગોમા� િવભા�ત કરીન ે �પ
ટ કરવામા� આવ.ે :ાNણ ¡િ�ય વે;ય 6ાિતઓના 
એકબી�ના ®ારા બનાવવામા� આવેલ પાકા ભોજનન ે¹હણ કરવાની અનમુિત _દાન કરી લીધી પણ એમા� કોઈ પણ 6ાિતન ે
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પોતાનાથી િન�ન 6ાિત ®ારા બનાવવામા� આવેલા કાચા ભોજનન ે¹હણ કરવા પર _િતબ�ધ લગા¿ો.સૌથી વધ ુ_િતબ�ધ ¡ુ¸  
6ાિતઓ ®ારા હ£� બનાવેલા ભોજન સાથે સ�બ�િધત છ!. જેન ે ઉ? 6ાિતઓ ®ારા કોઈપણ �વ¥પમા� ¹હણ કરવાની અનુમિત 
આપવામા� ન આવી.આ _િતબ�ધના ફળ �વ¥પ ેબધી 6ાિતઓ લા�બો સમય સધુી એકબી�થી અલગ રહી.    
7. Øયવસાિયક િવભાજન  :   

6ાિત Âયવ�થામા� _�યેક 6ાિત ®ારા કરવામા� આવલેા Âયવસાયો પૂવ ̄િનધા/�રત છ!.સામા�ય રીતે :ાNણ 6ાિતઓ માટ! 
ધાિમ/ક િ�યાઓ તથા િશ¡ણ આપવાનુ� કાય/,¡િ�યો 6ાિત ર¡ા અન ેવહીવટ સાથે સ�બ�િધત Âયવસાય,વૈ;ય 6ાિતઓ માટ! Âયાપાર 
અન ેપશુપાલનનો Âયવસાય િનધા/�રત કરવામા� આÂયા.જયાર ેશુ̧  6ાિતઓ માટ! તે બઘા Âયવસાયો િનધા/�રત કરવામા� આÂયા 
જેન ેગ�દા અને અપિવ� સમજવામા� આવે છ!. આ કારણો �વય�નાતી પ�ચાયતો ®ારા એ Âય¤�તઓન ેદ��ડત કરવામા� આÂયા જે 
પોતાની 6ાિત ક̂ વ�શના Âયવસાય ન ેછોડીન ેબી� Âયવસાય ®ારા આ�િવકા ઉપાિજ/ત કરવાનો _ય�ન કરતા હતા.    
8. ધાિમ�ક Íવીકbિત :     
         6ાિત Âયવ�થા સામાિજક સ��તરણ ક̂ �તરીકરણ એક િવિશ
ટ �વ¥પમા� િવચિલત નથી થઈ. પણ ધમ/¹�થો ®ારા 
Âયવહારો એક એવો િનયમ બનાÂયો ક̂ જેના ®ારા _�યેક Âય¤�ત પોતાનાથી Xચી 6ાિતનો Âય¤�તનો આદર કરીન ેતથા માનિસક 
¥પથી �વયમની એના અિધન સમજે,_�ય¡ ક̂ પરો¡ રીત ેએવા બધા િનયમોન ેઉEેશ :ાNણોની  _િત
ઠાન ેસવ«પરી બનાવવાનો 
હતો. આ કાળો મન�ુ»િતમા� આદશ/ િનયમ િનધા/�રત કરવામા� આÂયા ક̂ રા� ®ારા :ાNણ િપતા સમાન હોય છ!. :ાNણના 
ઘરમા� કોઈ અ�ય 6ાિતની Âય¤�ત અિતિથ તરીક̂ નથી હોતી તથા િવિભ�ન 6ાિતઓની ઉ? અન ે િન�ન સામાિજક ¤�થિત 
અનુસાર એમને માટ! દ�ડ તથા વરેો ન<ી કરવામા� આવતો.આ રીતે ધાિમ/ક �વીક િતના ફળ �વ¥પ 6ાિતઓના 8ણેીકરોને એક 
�થાયી �વ¥પ ¹હણ કરી લીધુ�.      
  આ તમામ િવશષેતાઓમા�થી _થમ બેની સ�રચનાની અન ે અ�ય િવશેષતાઓનો સ�બ�ધ અથવા સા��ક િતક _િતબ�ધો 
સાથે 6ાિત Âયવ�થા એક સામાિજક �તરીકરણના �વ¥પે �પ
ટ કરે છ!. 
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Abstract: 
The relationship between parents and child was very important and precious. As a special child’s 
parents you need to cope all the things happen in future. Coping strategies was very helpful to 
humans. The research aims to evaluate the extent of coping strategies among parents of cerebral 
palsy child. The findings show no differences in dimension of coping strategies levels based on 
gender of parents and treatment span. In mother and father have minor difference yet there was a 
statistically no significant difference seen in the scores of coping strategies between mother and 
father caregivers of children with cerebral palsy. In treatment span scores have minor difference yet, 
there is statistically no significant difference seen in the scores of coping strategies between taking 
treatment since 6 months and 2 year. The study shows that no significant difference between gender 
of caregivers and treatment span. 
 
Introduction 
When two humans become mother and father they transformed. After becoming mother father 
people think about their children. But when your child is special child when you know it, it’s 
difficult to accept the parents of special child. Caring for children with special needs can be very 
challenging for parents. Special child is not able to take care of himself. They need someone all the 
time. So they depend on other people, and the term caregiver is used in psychological parlance for a 
person who needs a lot of care, mainly a cerebral palsy patient. In some cases, the patient needs 
someone for the whole life. 
Neurodevelopment disorder: 
Neurodevelopment disorders are disabilities associated with functioning of the neurological system 
and brain. Cerebral palsy is a neurodevelopment disorder. Neurodevelopment can experience 
difficulties with speech and language, motor skills, behaviour, learning, memory and neurological 
functions.  
Cerebral Palsy: 
Cerebral palsy is term used to describe a neurological condition affecting body movement and 
muscle co-ordination. Cerebral palsy is the most common motor disability in childhood. Cerebral 
palsy is caused by abnormal brain development or damage to the developing brain that affects a 
person’s ability to control his or her muscles. 
The symptoms of cerebral palsy: A person with serve cerebral palsy might need to use special 
equipment to be able to walk, or might not be able to walk at all and might need lifelong care. All 
the people with cerebral palsy have problems with movement and posture. In the RPWD act, 2016, 
the list has been expanded from 7 to 21 conditions and it now also includes cerebral palsy. 
Types of Cerebral Palsy: 
There are several different types of cerebral palsy – spastic, ataxic, athetoid, hypotonic and mixed 
cerebral palsy. These conditions are classified based on mobility limitations and affected body parts. 
Each types can vary in severity, symptoms and treatment. 
 
 



AYUDH : International Peer-Reviewed Referred Journal        Vol-8            ISSN: 2321-2160  
 

 
AYUDH : 2321-2160                December – 2024             (Special Issue)           Page-102 

Spastic Cerebral Palsy: 
Spastic cerebral palsy is caused by damage to the brain’s motor cortex, which controls voluntary 
movement. It is also caused by damage to the pyramid tracts, which help relay signals to the 
muscles. Common symptoms of spastic cerebral palsy include abnormal walking, awkward reflexes, 
contractures, and stiffness in one part of the body. 
Athetoid Cerebral Palsy: 
This type of cerebral palsy caused by damage to the brain’s basal ganglia and cerebellum. The basal 
ganglia regulates voluntary motor function and eye movement and the cerebellum controls balance 
and co-ordination. Common symptoms of athetoid cerebral palsy include feeding issues, floppiness 
in the limbs, problems with posture, stiff or rigid body. 
Ataxic Cerebral palsy: 
Ataxia cerebral palsy is caused by damage to the cerebellum, which is responsible for co-ordinating 
physical movement. Common symptoms of ataxia cerebral palsy include poor coordination, 
problems with depth perception, shakiness and tremors, speech difficulties and spreading feet apart 
when walking. 
Hypotonic Cerebral Palsy: 
This type is classified by low muscle tone that causes loss of strength and firmness, resulting floppy 
muscles. Common symptoms are flexible joints and ligaments, lack of head control, loose muscles 
and poor balance and stability. 
Mixed Cerebral Palsy: 
The most common mixed cerebral palsy diagnosis is a combination of spastic and athetoid cerebral 
palsy, since both of these types are characterized by issues with involuntary movement. 
Caregivers: 
A family members or paid helper who regularly looks after a child. Cerebral palsy caregivers play 
an important role in the lives of their charges. As a condition that largely affects muscles and the 
ability to move, individuals with moderate to severe disabilities really rely on their caregivers to be 
mobile and to complete ordinary, daily activities. Caregivers are needed to help these individuals 
get dressed, bathe, eat, get to school, and do so many other ordinary activities. Some need assistance 
a few hours a day, while other need round the clock car. 
Review of Literature: 
Literature review helps us before doing some study.  
� Madalitso Banja & Kenneth Kapalu Muzata. (2021) Psychological experiences and coping 
strategies of parents of children with cerebral palsy in Zambia. 

� Puspalatha, R. & Shivakumara, K. (2016) Stress, burden and coping between caregivers of 
cerebral palsy and autism children. 

� Maria, A & Wlodarczyk, A & Campbell, C. & shaw, S. (2015) Parental attitudes and personality 
traits, self efficacy, stress and coping strategies among mothers of children with cerebral palsy.  

� Mihic, L. & Oros, M. (2017) coping strategies and resolution in mothers of children with cerebral 
palsy.  

� Wee, D., Matthew, R. S. & Boyd, R. (2012) Sorrow, coping and resiliency: parents of children 
with cerebral palsy share their experiences. 

� Ahmed, E. A. & AI-Mosawi, M. K. (2018) Family stress and its coping strategies related to 
children with cerebral palsy at Azadi teaching hospital in Kirkuk city. 

� Swathi, S. & Padmaja, A. (2019) Assessment of stress and coping among caregivers of 
postoperative cerebral palsy children at BIRRD hospital, Tirupati. 

� Pawar, A. & Kumar, S. (2020) Quality of life and coping strategies among caretakers of mentally 
challenged children: A descriptive study. 
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� Assenga, N. E. & Naburi, E. H. (2020) Knowledge, attitude, challenges and coping strategies 
amongst caregivers of children with cerebral palsy in Dar Es Salaam, Tanzania. 

� Hashem, S. F. & Aziz, M.A. (2018) The effect of nursing intervention on stress and coping 
strategies among mothers of children with cerebral palsy. 

Research Methodology 
Objectives: 
� To study and compare the scores of dimensions of coping strategies between mothers and fathers. 
(gender of Caregivers) 

� To study and compare the score of dimensions of coping strategies of caregivers of child with 
cerebral palsy on the basis of treatment span. (6-month, 2-year) 

Hypotheses: 
� There will be no significant mean difference between the gender of caregivers (mother & father) 
with respect to Behavioural-Approach of coping strategies scale. 

� There will be no significant mean difference between the treatment span (6 month & 2 year) with 
respect to Behavioural-Approach of coping strategies scale. 

� There will be no significant mean difference between the gender of caregivers (mother & father) 
with respect to Cognitive-Approach of coping strategies scale. 

�  There will be no significant mean difference between the treatment span (6 month & 2 year) with 
respect to Cognitive-Approach of coping strategies scale. 

� There will be no significant mean difference between the gender of caregivers (mother & father) 
with respect to Cognitive-Behavioural Approach of coping strategies scale.  

� There will be no significant mean difference between the treatment span (6 month & 2 year) with 
respect to Cognitive-Behavioural Approach of coping strategies scale.  

� There will be no significant mean difference between the gender of caregivers (mother & father) 
with respect to Behavioural-Avoidance of coping strategies scale.  

� There will be no significant mean difference between the treatment span (6 month & 2 year) with 
respect to Behavioural-Avoidance of coping strategies scale.  

� There will be no significant mean difference between the gender of caregivers (mother & father) 
with respect to Cognitive-Avoidance of coping strategies scale. 

� There will be no significant mean difference between the treatment span (6 month & 2 year) with 
respect to Cognitive-Avoidance of coping strategies scale. 
Methods: 

� A purposive sampling technique was used for selection of sample. The sample consists of 12 
caregivers which includes 6 mothers and 6 fathers who taking treatment since 6 months and 2 
years. 

Treatment span Gender of caregivers Total 
Mother Father 

Taking treatment since 6 months 03 03 06 
Taking treatment since 2 years 03 03 06 

Total 06 06 N=12 
Variable: 
� The independent variables were gender of caregivers (mother and father) and treatment span 

(taking treatment since 6 months and taking treatment since 2 years). 
Tool: 
� Coping strategies scale developed by Prof. A. K. Srivastava (2001) 
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Data collection and procedure: 
In order to collect the samples were visited from the civil hospital of nadiad. Permission was taken 
from civil hospital of nadiad and the subjects while collecting a data from them, proper instructions 
were given for filling the questionnaire and rapport was established properly. The subjects were 
divided into two groups as follows, caregivers of cerebral palsy children undergoing treatment from 
6 months. Caregivers of cerebral palsy children undergoing treatment from 2 years. The sample 
further divided into mother and father participants. Descriptive research method has been used in 
the present study. And purposive technique used for data collection. The rapport was built up with 
the caregivers. This test described above was given to caregivers of children with cerebral palsy. 
Confidentiality of the data was properly observed while analyzing the data. The data were obtained 
for this test using a standardized specific scoring pattern. 
Result and discussion  
The aim of this research was to study the coping strategies measure among caregivers in relation to 
gender of caregivers and treatment span. The results of the research study are presented in this 
chapter along with t-test tables and graphs. The responses of 12 caregivers for each variable of 
coping strategies with regards to gender of caregivers and treatment span were scored based on the 
recommended scale of scoring keys. The scores of variables were tabulated under the sub groups 
based on 2x2 factorial design of Equal variance t-Test. Mean scores of the sub-groups were also 
calculated and tabulated groups wise. All the scores were, and then analyzed using the adequate 
statistical techniques of Equal variance t-test. Significance was tested at 0.05 levels. 
Data Analysis 
Table showing total scores, Mean, SD and‘t’ of Gender of Caregivers on BehaviouralApproach, 
Cognitive-Approach, Cognitive-Behavioural Approach, BehaviouralAvoidance, Cognitive-
Avoidance of Coping strategies scale. 
Dimension of 

coping strategies 
Gender of 
Caregivers 

N Mean SD t Critical 
‘t’ 

Level of 
significant 

Behavioural-
Approach 

Mother 6 38.83 3.869 0.158 2.228 NS 
Father 6 33.83 7.026 

Cognitive-
Approach 

Mother 6 14.83 2.137 0.103 2.228 NS 
father 6 12 3.225 

Cognitive-
Behavioural 
Approach 

Mother 6 24.17 5.115 0.299 2.228 NS 
Father 6 20.83 5.419 

Behavioural-
Avoidance 

Mother 6 23.83 8.796 0.174 2.228 NS 
Father 6 17.5 5.925 

Cognitive-
Avoidance 

Mother 6 16 3.347 0.07 2.228 NS 
Father 6 10.67 5.502 

(NS= Non significant, S= Significant) 
Table showing total scores, Mean, SD and‘t’ of Treatment span on BehaviouralApproach, 
Cognitive-Approach, Cognitive-Behavioural Approach, BehaviouralAvoidance, Cognitive-
Avoidance of Coping strategies scale. 
Dimension of 

coping strategies 
Treatment 

span 
N Mean SD t Critical 

‘t’ 
Level of 
significant 

Behavioural-
Approach 

6 months 6 36.67 3.386 0.858 2.228 NS 
2 years 6 36.00 8.222 

Cognitive-
Approach 

6 months 6 13.17 2.483 0.788 2.228 NS 
2 years 6 13.67 3.670 
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Cognitive-
Behavioural 
Approach 

6 months 6 21.33 3.983 0.474 2.228 NS 
2 years 6 23.67 6.563 

Behavioural-
Avoidance 

6 months 6 19.83 10.907 0.732 2.228 NS 
2 years 6 21.50 3.987 

Cognitive-
Avoidance 

6 months 6 11.50 5.822 0.235 2.228 NS 
2 years 6 15.17 4.070 

(NS= Non significant, S= Significant) 
Discussion: 
The present study shows the results of the scores of coping strategies on gender of caregivers and 
treatment span. In mother and father mean score have minor difference yet, there is a statistically no 
significant difference seen in the scores of coping strategies between mother and father caregivers 
of children with cerebral palsy. This means that mother and father caregivers not differ in their five 
dimensions towards the coping strategies. The scores reveal that mothers have higher coping 
strategies than father. In treatment span scores have minor difference yet, there is a statistically no 
significant difference seen in the scores of coping strategies between taking treatment since 6 
months and 2 year. This means that 6 months and 2 year treatment span not differ in their five 
dimensions towards the coping strategies. The score reveals that taking treatment since 6 months 
has lower coping strategies than taking treatment since 2 year. The present study shows that no 
significant result between gender of caregivers and treatment span. 
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�ાથિમક શાળામા� િહÏદી Øયાકરણના� પા� પÍુતકનુ� મુËયા�કન 
 

�દીપભાઈ પટXલ 

રીસચ� Íકોલર  

િશ{ણશાÍ
, સુરેÏìનગર યુનીવસીîટી, વઢવાણ 

સ�શોધન સારા�શ 
પાY પુ�તક _ાથિમક શાળાના િવ�ાથી>ઓના મૌિલક 6ાનના આકારમા� મહ�વપૂણ/ ભિૂમકા ભજવે છ!. ખાસ કરીને 

િહ�દી Âયાકરણ જેવા િવષયનુ� પાY પુ�તક ક̂ જેમા� ચોકસાઈ અને �પ
ટતા જ¥રી છ!. આ અÁયાસ _ાથિમક શાળાઓમા� 
ઉપયોગમા� લેવાતી િહ�દી Âયાકરણની પાY પ�ુતકની _ભાવીતાનુ� મૂ­યા�કન કરે છ! જેમા� તેની સામ¹ી, શ¡ૈિણક પ¼િત, ભાષાની 
સરળતા અને અÁયાસ�મના ધોરણો સાથે પાYપ�ુતકની સસુ�ગતતા પર �યાન ક̂¤�¸ત કરવામા� આÂયુ� છ!. િમ8 પ¼િત 
અિભગમનો ઉપયોગ કરીન ે આ અÁયાસ પાYપ�ુતકની શ¤�તઓ અન ે દુ\લા/તાઓનુ� િવ¦ષેણ કરે છ! અને િવ�ાથી>ઓના 
Âયાકરણ 6ાન અને ભાષા િનપુણતામા� સુધારો લાવવા માટ! તેમની ભૂિમકા પર _કાશ પાડ! છ!. સ�શોધન અ�તેના તારણો િહ�દી 
Âયાકરણમા� શ¡ૈિણક પ�રણામોમા� સુધારાને _ો�સાહન આપવા માટ! પાYપ�ુતકની ગુણવAાન ેસુધારવા માટ! ભલામણો _દાન કરે 
છ!. 
ચાવીðપ શÛદો : - _ાથિમક િશ¡ણ, િહ�દી Âયાકરણ, પાYપ�ુતક મૂ­યા�કન, ભાષા િશ¡ણ, Âયાકરણ િશ¡ણ.  

1. �Íતાવના 

 _ાથિમક િશ¡ણ એ બાળકના શૈ¡િણક અને 6ાના�મક િવકાસ માટ!નો પાયો છ!. આ સમયમા� શીખવાતા ઘણા 
િવષયોમા�, ભાષા શીખવવાનુ� િવશેષ મહ�વ છ! કારણ ક̂ તે સ�વાદ, સમજણ અન ે સમાલોચના�મક િવચારો િવકસાવવા માટ! 
મહHવપૂણ/ ભૂિમકા ભજવે છ!. િહ�દી, જે ભારતની મુ�ય રાજભાષાઓમા�ની એક છ! અને લાખો લોકો ®ારા બોલાતી ભાષા છ!. 
_ાથિમક શાળાના અÁયાસ�મમા� મહ�વપૂણ/ �થાન ધરાવે છ!. િહ�દી િશ¡ણના ¡ે�મા� Âયાકરણ એ એક મહHવપણૂ/ ઘટક છ! જ ે
ભાષાના યો>ય ઉપયોગ અને અસરકારક સ�વાદ માટ! પાયો ¥પે કાય/ કરે છ!. Âયાકરણ મા� િનયમોનો એક સમૂહ જ નહીં પરંત ુ
ભાષાકૌશ­ય િવકસાવવા અન ેિવચારોને �પ
ટ રીતે Âય�ત કરવાની ¡મતા _ા�ત કરવા માટ!નુ� સાધન છ!. _ાથિમક શાળાઓમા�, 
િહ�દી Âયાકરણના પાઠયપ�ુતકો આ મહHવપૂણ/ િવચારધારાઓ શીખવવા માટ!ના મુ�ય સાધનો છ!. આ પાઠયપ�ુતકો િવધાથી>ઓન ે
વા�યરચના, િ�યાપદના �વ¥પો, કાળ, િવરુામિચfો અને અ�ય મુEાઓ {ગે માગ/દશ/ન આપે છ!. પરતંુ આ પાઠયપ�ુતકોન ે
અસરકારક બનવા માટ! તેને ક̂ટલાક માપદ�ડોને પૂણ/ કરવા જ¥રી છ! જેમ ક̂ ત ેરોચક, વયસરક, અન ેઅÁયાસ�મના ધોરણો સાથ ે
અન¥ુપ હોવા �ઈએ. 
 પાઠયપ�ુતકોના ભાષા િશ¡ણમા� પાયાના પા� હોવા છતા� સ�શોધન દશા/વે છ! ક̂ ઘણા િહ�દી Âયાકરણના પાઠયપ�ુતકો 
આ અપ¡ેાઓ પર ખરા ઉતરતા નથી. જૂના િવષયો, _ાસ�િગક ઉદાહરણોની અછત, g;યમા�યમોની કમી અને ખૂબ જ જ�ટલ 
ભાષાના ઉપયોગ જવેી સમ�યાઓના કારણે િવ�ાથી>ઓ માટ! Âયાકરણની સમજણ િવકસાવવી મુ;ક̂લ બને છ!. તદુપરા�ત, 
પુનરાવિત/ત _3ોAરીઓ અન ેઇ�ટર¤ે�ટવ શીખવાની તકની કમી જેવા મુEાઓને કારણે િવધાથી>ઓમા� Âયાકરણ _�યે અરુિચ પેદા 
થાય છ!. 21મી સદીમા�, ´યા� િશ¡ણ વધુ ને વધુ િવ�ાથી>ક̂¤�¸ત અન ે_ÆિA આધા�રત િશ¡ણ _ણાલી પર �યાન ક̂¤�¸ત કરે છ! �યા� 
પરંપરાગત પાઠયપ�ુતક મોડલની _ાસ�િગકતા પર _3ાથ/ ઊભો થયો છ!. આધુિનક શ¡ૈિણક ધોરણો એવુ� સૂચવે છ! ક̂ શીખવવાનુ� 
સાધન મા� માિહતી _દાન કરવુ� જ નહીં, પરંતુ િવધાથી>ઓને g;યમા�યમો, _ાસ�િગક ઉદાહરણો અને ભાગીદારીપુણ/ પ¼િતઓ 
®ારા �ડવુ� પણ જ¥રી છ!. આ ખાસ કરીને Âયાકરણના િશ¡ણમા� વધુ જ¥રી બની �ય છ!. ´યા� િનયમો અન ે�યાલોના એ\��!�ટ 
�વ¥પને યો>ય સમજણ અને અÁયાસ વગર સમજવુ� મ;ુક̂લ બને છ!. 
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 આ અÁયાસનુ� લWય _ાથિમક શાળાઓમા� ઉપયોગમા� લેવાતા િહ�દી Âયાકરણના પાઠયપ�ુતકોની ગુણવAાનુ� મૂ­યા�કન 
કરવાનો છ!. તેમના� િવષયવ�તુ, શ¡ૈિણક અિભગમ, ભાષાની સરળતા અને g;યમા�યમોની મદદથી તેમની મજબૂતાઈ અન ે
કમ�રીઓ ઓળખવા માટ! આ અÁયાસ કાય/રત છ!. તેમજ, આ પાઠયપ�ુતકો અÁયાસ�મ ®ારા િનધા/�રત શૈ¡િણક હ!તુઓ સાથે 
ક̂ટલા યો>ય છ! અન ેતે િવધાથી>ઓની િવિવધ જ¥�રયાતોને ક̂ટલુ� પહ¾ચી વળ! છ! તે તપાસવાનુ� છ!.  

2. સાિહ�ય સમી{ા. 

�� િસ�હ અને શમા� (2016), _�તતુ સ�શોધન દશા/વ ે છ! ક̂ Âયાકરણ પાYપ�ુતકો _ાથિમક શાળાના િવ�ાથી>ઓની 
ભાષાશલૈીનુ� િનમા/ણ કરવા માટ! મહ�વપૂણ/ ભૂિમકા ભજવે છ!. તેમનુ� અÁયાસ દશા/વે છ! ક̂ ઘણી િહ�દી Âયાકરણ 
પાYપ�ુતકો આધુિનક શૈ¡િણક ધોરણો સાથે સુસ�ગત નથી જેમા� ખાસ કરીને જૂના ઉદાહરણો અને કડક િનયમોનો 
ઉપયોગ થાય છ!. ત ે ઉપરા�ત, આ અÁયાસ Âયાકરણ શીખવવામા� ઇ�ટર¤ે�ટવ અન ે િવ�ાથી>-િમ�તાપૂણ/ સામ¹ીના 
સમાિવ
ટ માટ! ભાર મૂક̂ છ!. તવેા પાYપ�ુતકો જેમા� _ાયોિગક _ÆિAઓ, વાતા/ઓ અન ે ¸;યો શામેલ છ! તે 
િવ�ાથી>ઓના શૈ¡િણક પ�રણામોમા� સકારા�મક અસર બતાવે છ!. આ સ�શોધન સચૂવ ેછ! ક̂ શીખનારાઓની બદલાતી 
જ¥�રયાતોને પરૂી કરવા માટ! Âયાકરણ પાYપ�ુતકોનુ� સતત મૂ­યા�કન અન ેસુધારવુ� જ¥રી છ!. 

� િમ�ા (2018), અનસુાર, અસરકારક Âયાકરણ પાYપ�ુતક િવિવધ િશ¡ણ પ¼િતઓ જેમ ક̂ _રેક (inductive) અન ે
ઉપ_ેરક (deductive) અિભગમન ેસમથ/ન આપવી �ઈએ. સ�શોધન દશા/વે છ! ક̂ તેવા પાYપ�ુતકો જ ેતHવિચ�તન 
સાથ ે_ાયોિગક _ÆિAઓનુ� સ�તલુન �ળવ ેછ! તેવા પ�ુતકો િવ�ાથી>ઓના Âયાકરિણક સ�ક­પનના સમજણમા� ન¾ધપા� 
સુધારો કર ેછ!. િમ8ાના િવ¦ેષણમા� દશા/વવામા� આÂયુ� છ! ક̂ મોટાભાગના િહ�દી Âયાકરણ પાYપ�ુતકોમા� વા�તિવક 
�વનમા� ભાષાના ઉપયોગના ઉદાહરણોનો સમાવેશ થતો નથી  જે તેમની મહ�વતા મયા/િદત કરે છ!. આ સ�શોધન 
સૂચવે છ! ક̂ Âયાકરણ પાYપ�ુતકો મા� િનયમો સુધી મયા/િદત ન રહ! પરતંુ સજ/ના�મક અિભÂય¤�ત અને ગહન 
િવચારોને _ો�સાિહત કરી શીખવવાની _િ�યા Âયાપક બનાવે. 

� કãમાર અને સહયોગીઓ (2020), ®ારા કરાયેલ અÁયાસ _ાથિમક શાળાઓમા� િવ�ાથી>ઓની ભાષા શીખવાની રીત 
પર પાYપ�ુતકની ગુણવAાના સીધા _ભાવની તપાસ કરે છ!. સ�શોધન ના� {તે �ણવા મBયુ� ક̂ સારી રીતે રચાયલે 
પાYપ�ુતકો જેમા �પ
ટ લખાણ, 4મરને યો>ય ભાષા અને આકષ/ક િચ�ો શામેલ છ! તે િવ�ાથી>ઓમા� 6ાનના સ�ર¡ણ 
અને સમજણમા� સુધારો લાવે છ!. સ�શોધકોનો પણ ઉ­લેખ છ! ક̂ પાYપ�ુતકો ઘણી વખત િવિવધ શૈલીઓન ે �થાન 
આપતી નથી જે ક^ટલાક િવ�ાથી>ઓ માટ! શીખવાની _િ�યામા� અવરોધક બની શક̂ છ!.  

3. ભાષામા� Øયાકરણનુ� મહ�વ. 
 ભાષા મન
ુયની અિભÂય¤�તનુ� મહ�વનુ� સાધન છ! અને Âયાકરણ તે ભાષાની ઢા�ચા અને િનયિમતતાને સમ�વવામા� 
અને સ�ભાળવામા� મહ�વની ભૂિમકા ભજવે છ!. Âયાકરણ ભાષાના માળખાનુ� શા�� છ! જે શ\દોને �ડવાની, વા�યો રચવાની 
અને િવચાર Âય�ત કરવાની પ¼િતઓ {ગ ેમાગ/દશ/ન આપ ેછ!. Âયાકરણના િનયમો ભાષાની સમજતૂીમા� સરળતા લાવે છ!. ત ે
વા�ચન અને લખેન બ�નેમા� સહજતા _દાન કરે છ! જેનાથી વા�ચક અને લેખક બ�ને વ?ેના િવચારોનુ� �પ
ટ સ�ચાર શ�ય બને છ!. 
Âયાકરણ ®ારા લોકો સમાન િનયમો હ!ઠળ કામ કરી શક̂ છ! જનેાથી ભાષા એક ન<ર માળખા સાથે કાય/ કરે છ!. તે ભાષાના 
ઉપયોગમા� િનયિમતતા અને _માણભૂતતા લાવ ે છ! જેનાથી ભાષા એક સરખા સªદય/શા�� સાથ ે િવકિસત થાય છ!. Âયાકરણ 
સાિહ�ય સજ/નના પાયો પર આધાર રાખે છ!. ત ેકિવતાઓ, નાટકો અને વાતા/ઓની રચનાને સહજ બનાવે છ! જથેી સજ/ક પોતાના 
િવચારોને સુ�દર અને સાથ/ક રીતે રજ ૂકરી શક̂. આ રીતે, Âયાકરણનુ� ભાષામા� અનુખુ� મહ�વ છ!.  
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4. િહÏદી ભાષાનો ઉદભવ અને Øયાકરણ િવકાસ. 

િહ�દી ભાષાનો ઉદભવ ઈ.સ. 10મી સદીમા� મ�ય ભારતીય આલેિખત ભાષાઓમા�થી થયો છ! જેની મૂળભૂત જડ લે�ટન 
અને િ¹ક જવેી _ાચીન ભાષાઓ જવેી જ �વા મળ! છ!. િહ�દી આય/ ભાષા ક©ટ£�બના hડો-આય/ન શાખાનો એક ભાગ છ! અને તેના� મૂળ 
સ��ક તમા� છ!. ઇ.સ. 12મી સદીમા� અિવધી, :જભાષા અન ેખડીફી જવેી ઉપભાષાઓમા�થી આધુિનક િહ�દી ભાષાનો િવકાસ થયલે 
�વા મળ! છ!. ઈ.સ. 19મી સદીમા�, ખાસ કરીને ભોજપુરી અને અવિધ જવેા _ાદેિશક _ભાવ હ!ઠળ, નાગરી િલિપમા� લખાયેલી િહ�દી 
ભાષાને મા�યતા મળી અને તે ઉAરી ભારતની મુ�ય ભાષા બની િહ�દી Âયાકરણનો આધાર સ��ક ત Âયાકરણ પર છ! જેને _ાચીન 
Âયાકરણાચાય/ પાિણનીએ _ણયી હતી. િહ�દી Âયાકરણ સમય જતા� લોકભાષા સાથે અનુકRળ બ�યુ�, જેથી તે સરળ અને Âયવહારુ બની 
શક̂. તેના �ણ મુ�ય ઘટકો છ!: શ\દિવ�યાસ (નામ, સવ/નામ, િ�યાપદ, િવશેષણ), િવભ¤�ત_�યય, અને વા�યરચના. િહ�દી 
Âયાકરણનો િવકાસમા�  તે� �યાર ેઆવી ´યાર ેભાષાના િસ¼ા�તોને નાગરી િલિપ સાથે સમ�વિયત કરવામા� આÂયા. 

5. સ�શોધનના હXતુઓ.  
� _ાથિમક શાળા ક¡ાએ િહ�દી Âયાકરણ પાY પુ�તકોથી િશ¡કોની સ�તુ¤
ટનો અÁયાસ કરવો. 
� _ાથિમક શાળા ક¡ાએ ભણાવાતા િહ�દી Âયાકરણ પાY પ�ુતકો ®ારા િવ�ાથી>ઓની સ�તુ¤
ટનો અÁયાસ કરવો. 
� _ાથિમક ક¡ાએ ઉપયોગમા� લેવાતા િહ�દી Âયાકરણ પુ�તકનુ� મુ­યા�કન કરવુ�.  
6. સ�શોધનના� ��. 

� _ાથિમક શાળામા� ભણાવવામા� આવતા િહ�દી Âયાકરણ પાY પુ�તકો ®ારા યો>ય િશ¡ણ પૂરુ� પડાય છ! ? 
� _ાથિમક શાળામા� ભણાવવામા� આવતા િહ�દી Âયાકરણ પાY પુ�તકોથી િશ¡ક ખુશ છ! ક ̂ક^મ ? 
� _ાથિમક શાળામા� ભણાવવામા� આવતા િહ�દી Âયાકરણ પાY પુ�તકોથી િવ�ાથી> ખુશ છ! ક̂ ક^મ ? 
7. િનદશ� પસ�દગી 

 આ સ�શોધન સવ¯¡ણ પ�ધિત ®ારા હાથ ધરવામા� આવેલ જેમા� ગુગલ શીટ મારફતે એક સવ̄¡ણ અર� પ�ક ®ારા માિહતી 
મ�ગાવવામા� આવેલ હતી. જેમા� ક©લ ૧૦૦ િશ¡કો અને ૨૦૦ િવ�ાથી>ની માિહતી _ા�ત કરવામા� આવેલ હતી. આમ આ સ�શોધન ના� 
નમુના તરીક̂ ક©લ 300 નમુના �યાને લેવામા� આવેલ હતા. 

8. િવ�ાથીî aગેની માિહતી. 

 
 _�તતુ વતુ/ળ આલેખમા� િવ�ાથી>ઓના સ�તોષના �તરો દશા/વમા� આવેલ છ!. આલેખ િવ�ાથી>ઓના ચાર 8ેણીબ¼ વગ«મા� 
િવતરણને દશા/વે છ!. આલેખનો વાદળી કલર ખુશ િવ�ાથી> ની માિહતી રજુ કરે છ!. આ િવભાગ તેઓને દશા/વે છ! જે બહ£ ખુશ છ! અન ે
તેમના શૈ¡િણક અનુભવ અથવા _ÆિAઓથી પણૂ/ સ�તોષ છ!. આલેખનો લાલ કલર અસ�તઃ ખુશ િવ�ાથી> ની માિહતી રજુ કર ેછ!. આ 
િવભાગ તેઓ માટ! છ! જેમન ેપ�ુતકથી થોડી ખુશી છ! પરંત ુસ�પૂણ/ રીત ેસ�તોષતા નથી. અસ�તઃ નાખુશ િવભાગનો કલર લીલો છ!. આ 
િવભાગ તેઓને દશા/વે છ! જે પ�ુતકથી અસ�તોષ અનુભવે છ! અને કટ̂લાક _ાસ�િગક મુEાઓન ે કારણે નારાજ છ!. પ�ુતકથી નાખુશ 
િવ�ાથી> ને દશા/વવા ��બલી કલર રાખવામા� આવેલ છ!. આ િવભાગમા� એવા િવ�ાથી>ઓ સામેલ છ! જે તેમના શૈ¡િણક અનુભવથી 
નારાજ છ! અને િબલક©લ સ�તોષી નથી. 
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9. િશ{કો aગેની માિહતી. 

 
 આ વતુ/ળ આલેખ િશ¡કોના સ�તોષના �તરો દશા/વ ેછ! જેમા� ચાર 8ણેીઓ છ!. આલેખનો વાદળી કલર ખુશ િશ¡ક ને દશા/વ ે
છ! જે િહ�દી Âયાકરણના� પ�ુતકથી અન ેિશ¡ણ Âયવ�થાથી પણૂ/ રીત ેખુશ છ!. આ ભાગ સૌથી મોટો છ! જે સ�કત̂ આપ ેછ! ક̂ િશ¡ણમા� 
મોટા ભાગના િશ¡કો ખુશ છ!. �યારબાદ આલેખનો લાલ ભાગ અસ�તઃ ખુશ િશ¡ક ની 8ણેી દશા/વે છ! જેમને કોઈક {શે સ�તોષ છ! 
પરંતુ તેઓ સ�પણૂ/ રીતે ખુશ નથી. આ િશ¡કોને િહ�દી Âયાકરણ પ�ુતકથી ક^ટલીક નાની-નાની સમ�યાઓ હોઈ શક^ છ!. �યાર બાદ છ! 
લીલો કલર જે અસ�તઃ ના�ખુશ િશ¡ક દશા/વે છ! જેમને તેમના શૈ¡િણક અનુભવથી વધુ પડતો અસ�તોષ છ! પરતંુ તેઓ સ�પૂણ/ રીતે નારાજ 
નથી. અન ે{તમા� ��બલી કલર ના�ખુશ િશ¡ક {ગેનુ� િવવરણ આપે છ!. આ 8ણેી સૌથી નાની છ! અન ેતે સ�કત̂ આપે છ! ક ̂ થોડા 
િશ¡કો િહ�દી Âયાકારણ પુ�તકથી સ�પણૂ/ રીતે નારાજ છ! અન ેસ�તોષ અનુભવતા નથી.  

10. તારણો   

 આ સ�શોધનનો મુ�ય ઉEેશ _ાથિમક શાળાઓમા� િહ�દી Âયાકરણના� પાYપ�ુતકનુ� મુ­યા�કન કરવો હતો. _ાથિમક 
િવ�ાથી>ઓ અને િશ¡કોના અિભ_ાયના આધાર પર નીચેના મહ�વના તારણો _ા�ત થયા છ!.   

� મોટા ભાગના િવ�ાથી>ઓ ગુજરાત રા´યમા� ભણાવાતા િહ�દી Âયાકરણના� પાY પ�ુતકથી સ�પણૂ/ રીતે ખુશ છ! જે દશા/વે છ! ક ̂
િહ�દી Âયાકરણના� પાYપ�ુતક તેમના શૈ¡િણક અનુભવ માટ! લાભદાયક છ!. 

� મોટા ભાગના િશ¡કો ગુજરાત રા´યમા� ભણાવાતા િહ�દી Âયાકરણના� પાY પુ�તકથી ખુશ છ!. જ ે દશા/વે છ! ક^ િહ�દી 
Âયાકરણના� પાYપ�ુતક િવ�ાથી>મા� Âયાકરણનુ� શૈ¡િણક 6ાન આપવા માટ! અનુક©ળ છ!. 

� િહ�દી Âયાકરણ પુ�તકના શૈ¡િણક �તરમા� વધારે િ�યાશીલ અÁયાસ�મ, ઉદાહરણોની િવિવધતા, અન ે સરળ ભાષાનો 
સમાવેશ કરવો જ¥રી છ!. 

� બ�ને િવ�ાથી>ઓ અને િશ¡કોના મત અનુસાર િહ�દી Âયાકરણના� પાYપ�ુતક મૂળભૂત �તરે સારી છ! પણ કટ̂લીક િવ�Ãત 
સુધારાઓની જ¥ર છ!. 
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� Kumar, R., & Shukla, P. (2018). Challenges in Hindi Grammar Education: A Primary School 

Perspective. Journal of Language Studies, 12(3), 45-60.   
� Mayer, R. E. (2019). Educational Psychology: Learning and Instruction. Pearson Education. 
� શમા/, આલોક. (2018). "Âયાકરણ િશ¡ણ અને તેની અસર." મુ�બઇ: શૈ¡િણક સ�શોધન ક^�¸. 
� િમ8ા, પ�કજ. (2019). "_ાથિમક િશ¡ણમા� પાYપ�ુતકોની ભૂિમકા." લખનૌ: યુિનવિસ/ટી પ¤\લક̂શન.  
� NCERT. (2020). National Curriculum Framework: Language Education Guidelines. NCERT 

Publications.   
� Richards, J. C., & Rodgers, T. S. (2014). Approaches and Methods in Language 

Teaching.Cambridge University Press. 
� ક©માર, રામે�ર. (2020). "િહ�દી િશ¡ણના આધુિનક પ¼િતઓ." નવી િદ­હી: _કાશન 9હ. 
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હષ�દ દમુાદીયા  

રીસચ� Íકોલર (Ph.D), સમાજકાય� િવભાગ, ગૂજરાત િવ�ાપીઠ, અમદાવાદ. 

 

ડૉ. દાિમનીબેન શાહ 

િવભાગીય અäય{ા, સમાજકાય� અન ે}ામિવકાસ િવભાગ ગ.ૂિવ-અમદાવાદ 

 
�Íતાવના: 

ભારતની વ�તીના કટ̂લાક જૂથો સામાિજક, આિથ/ક અન ેશૈ¡િણક કારણોસર બી�ની સરખામણીમા� વ�િચત �વા મળ! છ! 
આ િવશેનુ� �પ
ટ દશ/ન આઝાદી પહ!લા જ થઈ ગયુ� હતુ�. માનવ ઉ�પિતથી લઈન ેવત/માન સમયનો માનવ ઇિતહાસ તપાસીએ તો 
�ણવા મળ! ક^, આિદ સમયથી આ ધરતી પર આિદ માનવ વસવાટ કરતો ર�ો છ!. ડાિવ/નના ઉ��ા�િતવાદમા� પણ વાનરથી માનવ 
સુધીની યા�ાનો િવચાર રજ ુથયો છ!. બ�ધારણના ધડવૈયાઓએ આિદવાસીઓ _�યે સદીઓથી આચરાયેલા ગ�ભીર અ�યાયની ગ�ભીર 
નોધ લઈન ેઆિદવાસીઓના િવકાસ માટ! બે બાજુથી એમન ેલાભ કરી આપતી Âયુહરચનાની ભલામણ કરી હતી, એક તમેના શોષણ 
સામે જન�િતઓન ેર¡ણ આપવુ� અન ેબીજુ� તેમના માટ! આિથ/ક િવકાસમા� સહાયક બનવુ�. 

2011ની વ�તી ગણતરી મુજબ ભારતમા� ક©લ આિદવાસી વ�તી 10,45,45,716 છ!. જ ેક©લ વ�તીના 8.2 ટકા જેટલી છ!. 
જયાર ે ગુજરાતમા� આિદવાસી વ�તી 89,17,174 છ!, જ ે ગુજરાતની ક©લ વ�તીના 14.75 ટકા જટેલી છ!. ભારતની તુલનાએ 
ગુજરાતમા� આિદવાસી વ�તીનુ� _માણ ઘSં વધ ુ છ!. ગુજરાતમા� ઉAર-પૂવ/ દા�તા તાલુકાથી અરવ­લીની પવ/તમાળાથી શરુ કરી છ!ક 
સ�ા¸ી પવ/તમાળાના ઉમરગામ(વલસાડ) સુધી પથરાયેલ છ!. ગુજરાતમા� ક©લ 25 આિદવાસી �િતઓ વસવાટ કરે છ!. જેમા� ભીલ 
�િતની વ�તીનુ� _માણ વધ ુછ!. ગજુરાતના 14 �­લા, 53 તાલુકા, 15 Pockets, 4 Clusters મા� િવભા�ત કયા/ છ!. 1 
સ�શોધન પપેરના હXતુ: 

1. આિદમ Êિતઓની  બ�ધારણીય �ગવાઈ Êણવી. 

2. આિદમ Êિત માટXની નાણાકીય �ગવાઈ Êણવી. 

3. આિદમ Êિતની આિથ�ક પ!રáÍથિત (સમÍયા) સમજવી. 

આિદમ Êિતની Øયા�યા: 
“આિદમ �િત એ ક©ટ£�બો અથવા ક©ટ£�બ-જૂથોનુ� એવુ� સ�કલન છ! જનેે સામા�યનામ, ભાષા અન ે_દેશ હોય છ!. આિદમ 

�િતના સÁયોના લ>ન, Âયવસાય અન ેઉ�ોગના સ�દભ/મા� ક^ટલાક િનષેધોનુ� પાલન કર ેછ!. તથા એક બી�ન ે_�યનેી ફર� અન ે
આવકારની Âયવ¤�થત પ¼િત ધરાવતા �વા મળ! છ!”. (Majumdar.D.N:1944) 

હોબેલ મત મજુબ “આિદમ �િત એ એક િવિભ�ન ભાષા અથવા બોલી અન ેિવિભ�ન સ��ક િત ધરાવતો સામાિજક સમૂહ 
છ! ક^ જ ેઅ�ય �તીઓથી જુદો તારી આવ ેછ!.”2  

                                                           
1 https://tribal.gujarat.gov.in/home  

2  ઠાકર, મીના{ી(ડૉ) , (2004), આિદવાસી િવકાસ અને વન, યુિનવિસ�ટી }�થિનમા�ણ બોડ×, ગુજરાત રાજય, અમદાવાદ 
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1975-76મા�  પા�ચમી પ�ચવષી>ય યોજનામા� દરિમયા ભારત સરકારના ક­યાણ મ��ાલય ®ારા આિદમ જૂથો ન<ી કરવાના નીચે 
મુજબના ધોરણો નકકી કરવામા� આÂયા છ!.3 
1. િશ¡ણનુ� ઓછામા� ઓછ£ _માણ 
2. �થિગત અથવા ઘટતી વસિત 
3. યા��ીકરણ વગરની _ાથિમક ક¡ાની ક િષ Âયવ�થા( ટ!કનોલો�પૂવન̄ી ક િષ ક¡ા) અન ેઆિથ/ક પછાતપS ં 
ગુજરાતમા� આિદમ જૂથો(PVTGs)ની વÍતી દશા�વતુ� કો$ટક(4) 

�મ   આિદમ જથુાનુ�નામ  વ�તી 
(2001 _માણ)ે5 

વ�તી 
(2011 _માણે) 

PVTgની વ�તીની 
ટકાવારી  

1  કોટવાિળયા 21453 24249  16.77  
2  કોલઘા/કોલચા 48419  67119  46.42  
3  કાથોડી  5820 13632  9.43  
4  િસEી  8662  8661  5.99  
5  પઢાર  22421 30932  21.39  
ક©લ  106775 144593  100  

ગુજરાતમા� આિદમ �િતની ક©લ વ�તી 2011 _માણે 144593 છ!, જેમા� કોટવાિળયા, કોલઘા/કોલચા,  કાથોડી, િસEી અન ે
પઢાર સમાવેશ થાય છ!. આ આ આિદમ સમુદાય મુ�ય�વે દ¡ીણ ગુજરાતમા� વધ ુ�વા મળ! છ!. જે ક©લ વ�તીના 72.62 ટકા છ!. પઢાર 
અન ેિસEી સમુદાય સૌરા
� અન ેઅમદાવાદ ન�કના િવ�તારમા� �વા મળ! છ!.  મુખ�વે દરેક સમુદાય નાના અન ેમજુરી જેવા કામોના 
�ડાયેલ છ!. આ દરકે સમુદાયની સામાિજક, સા��ક િતક, અન ેઆિથ/ક �તર અલગ અલગ છ!. આ સમુદાયમા� િશ¡ણનુ� _માણ પણ 
ઓછ£ �વા મળ! છ!. 

ભુતપૂવ/ મુ�બઈ રા´યનુ� મહારા
� અન ેગુજરાતમા� િવભાજન થયા પછી મહારા
� સરકાર ેસમા�ય વહીવટ િવભાગના 24મી 
નવ�ેબરના ઠરાવથી "સરકારમા�પછાત વગ� માટX અનામત જ�યાઓ" {ગે અહ!વાલ તૈયાર કરવા માટ! 8ી.બી.ડી.દેસમુખના 
અ�ય¡પદે એક સિમિતની િનમYક કરી. આ સિમિત એ તેનો અહ!વાલ ��યઆુરી 1964મા� રજ ુકય«. આ સિમિતએ �િતઓનુ� પછાત 
તરીકન̂ુ� વગી>કરણ આવકના ધોરણ ેનહીં, પરતુ� અનામત �િતઓના વ�તીના  ધોરણ ે કરવાની ભલામણ કરી. આ સિમિતએ નીચે 
મુજબના વગ«મા� જથુ પડયા.6 
� અનુસૂિચત િવ�તારની બહાર રહ!તી Âય¤�તઓ સિહતની અનુસૂિચત જન�િત  
� અનુસૂિચત જન�િતઓ અન ેનવબુ¼ો 
� િવમ�ુત �િતઓ અને અ�થાયી �િતઓ (િવચારતી �િતઓ) 
� અ�ય પછાત કોમ 

                                                           

3 પટXલ �વીણ (ડૉ), ગુજરાતના આિદમ જૂથો, આિદવાસી ગુજરાત, આિદવાસી સ�શોધન અન ેતાલીમ કÕÏì- ગૂજરાત િવ�ાપીઠ, 

અમદાવાદ, Vol:2, Issue:2, વષ�: July-December 2018  પે-95, 96 
4 https://tribal.gujarat.gov.in/particularly-vulnerable-tribal-groups?lang=Gujarati Date:3-2-2020 

5 Primitive tribal group of Gujarat a Base Line Survey,2010, Tribal Research & Training Institute- Gujarat 

vidyapith, Ahmedabad 
6  નાયક ઠાકોરભાઈ & મસવી મુ�તાઅલી, (1988), ગુજરાતની પા�ચ પછાત �િતઓનો પ�રચય, આિદવાસી 
સ�શોધન અન ેતાલીમ ક̂�¸- ગજૂરાત િવ�ાપીઠ, અમદાવાદ  
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બ�ધારણમા� અનુસિૂચત જનÊિત માટXની �ગવાઈ:7  
આપણા બ�ધારણમા� અનસુિૂચત જન�િતઓના િહતોનુ� ર¡ણ કરવા માટ! િવશેષ �ગવાઈ કરવામા� આવી. �વત��તા બાદ 

બ�ધારણના ધડવૈયા ખાસ પછાત અન ેછ!વાડાના સમદુાયન ે�યાનમા� રાખીન ેસમાનતા અન ે�વત��તા જેવા અિધકારો આ�યા છ!. જેમા� 
બ�ધારણની પા�ચમી અન ે છiી અનુસૂિચમા� અનુસૂિચત જન�િત માટ! વહીવટી અન ે િનય��ણની બાબતો સમાવેશ કય« છ!. મુ�ય 
પાયાની કલમો નીચ ેમુજબ છ!,  
� કલમ- 15: ધમ/, �િત, 6ાિત, િલ�ગ, જ�મ�થાન એમના કોઈ એક કારણ રાજય વહીવટી ભેદભાવ ભરી નીિત રાખશે 
નહીં.  એના આદેશ મજુબ મુ�ય�વે અનસુિૂચત જન�િતઓના સામાિજક અન ેશૈ¡િણક કાય/�મો અમલમા� મૂકવા. 
� કલમ- 16:  સરકારી અન ેસરકારી {ક©શ હ!ઠળની નોકરીમા� અનસુિૂચત જન�િતને તકની અ¹તા આપવી.  
� કલમ- 46: નબળા વગ/ના લોકોના અન ેખાસ કરીને અનસૂુિચત �િતઓ અન ેઅનુસૂિચત આિદ�િતઓના શૈ¡િણક અન ે
આિથ/ક િહતોની અિભÆ¤�ધ રાજય િવશષે કાળ� કરશે અન ેસામાિજક �યાય અન ેતમામ _કારના શોષણ સામે તેમનુ� ર¡ણ કરશે. 
� કલમ- 244: કોઈપણ રા´યના અનસૂુિચત િવ�તારો અન ેઅનસૂુિચત આિદ�િતઓના વહીવટ અન ે િનય��ણન ેપા�ચમી 
અનુસૂિચની �ગવાઈ કરવી. ´યારે આસામ, મેઘાલય, િ�પુરા અન ે િમઝોરમ રા´યનો વહીવટ અને િનય��ણને છiી અનુસૂિચની 
�ગવાઈ કરવી. 
� કલમ-275: કોઈ રા´યમા� અનુસૂિચત આિદ�િતઓનુ� ક­યાણ સાધવા અથવા તે રા´યમા�ના અનુસૂિચત િવ�તારોના 
વહીવટની ક¡ા સધુારી તેન ેત ે રાજયમા� બાકીના િવ�તારોના વહીવટની ક¡ાએ લઈ જવાના હ!તુથી ભારત સરકારની અનુમિતથી ત ે
રાજય તરફથી હાથ ધરવામા� આવે તવેી િવકાસની યોજનાઓના ખચ/ન ેતે રાજય પહોચી વળી શક̂ તે માટ! જ¥રી મૂડીની રકમો અન ે
આવત/ક-રકમો તે રા´યની આવકની સહાયક અનુદાન તરીક ̂ભારતના એકિ�ત ફÌડમાથી આપવામા� આવશ.ે  
�  કલમ- 330 અન ે332: લોકસભા અન ે રા´યની િવધાનસભામા� અનસૂુિચત જન�િત માટ! અનામત બેઠકો રાખવામા 
આવશે.  
� કલમ-338: અનસુિૂચત જન�િત માર ે રા
�ીય આયોગ બનાવવુ�. (રા
�પિત8ી અિધકારોની ¥એ અનુસૂિચત 
જન�િતઓના િહત માટ! આયોગના અ�ય¡, ઉપા�ય¡ અન ેસÁયની િનમYક કરશે.) 
� કલમ- 339: અનુસૂિચત િવ�તારોના વહીવર અન ેતેમાની અનસુિૂચત આિદ�િતઓના ક­યાણ {ગે �રપોટ� કરવા, એક 
આયોગ નીમીને થયેલા કામોનો અહ!વાલ અન ે યો>ય કાય/ના સૂચનો _ા�ત કરવા.   
આિદવાસી િવÍતારની ફાળવણી8: 

1. ITDP/ITDA  (Integrated Tribal Development Projects/Agency) 
 તે એક વધ ુિવકાસ \લો�સના કદનુ� ¡ે� છ! જેમા� અનુસૂિચત જન�િતની વ�તી આવા \લો�સની ક©લ વ�તીના 50% અથવા 
વધ ુછ!. સ�પૂણ/ િવકાસ \લોક/પ�ચાયત સિમિત એ ITDPનુ� �યનૂતમ ઘટક એકમ છ!.  
i. િજ­લામા� એક કરતા વધ ુITDP હોઈ શક^ છ!. 
ii. ઘણા ITDPના ¡ે�મા� એક કરતા� વધુ િજ­લાના \લો�સનો સમાવેશ થાય છ!. આવા �ક�સાઓમા�, ITDP સામા�ય રીતે તનેુ� 
મુ�ય મથક અથવા િજ­લા ´યા� તેનુ� મુ�ય મથક આવેલુ� હોય �યા�નુ� નામ આપવામા� આવશ.ે 
2. Modified Area Development Approach (MADA) Pockets 
 આવા િવ�તારોમા� 10000 અથવા વધુની ક©લ વ�તીમા� 50% અથવા વધુ આિદવાસીઓની સા�̧ તાવાળા સસુ�ગત િવ�તારોમા� 
આ િખ�સા ઓળખવામા� આવે છ!. 

                                                           
7  Government of India, Ministry of Law & Justice, (As modified upto the 30th April, 2011), 
The Constitution of India, (4th Edition), New Dilhi 
8  Latter no: 11015/06/2016- SG- II Government of India Ministry of Tribal Affairs 
Dated:17.06.2016 http://stribal.nic.inDivisionsFilessg8scan0004.pdf  
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3. Cluster 
 આ આિદવાસીઓની સા�¸તાવાળા જમેા� ક©લ વ�તી 50% વધ ુહોય અથવા આવા ¡�ેમા� 5000 વધુની વ�તી હોય તેવા 
િવ�તારન ેpockets/Cluster તરીક ̂ઓળખવામા� આવ ેછ! 
4. Particularly Vulnerable Tribal Groups (PVTGs) 

વ�તી Æિ¼ના ¤�થર અથવા ઘટી રહ!લા દર, ટ!કનોલો�ના પૂવ/-ક િષ �તર અન ે સા¡રતાના અ�ય�ત નીચા �તરો ®ારા 
વગી>ક ત આિદવાસીઓમા� અલગ અલગ સમુદાયો ઓળખવામા� આવ ે છ!. ભારતમા� 75 PVTGs જથૂો વસવાટ કરે છ!, જેમા�થી 
ગુજરાતમા� 5 જથૂો વસવાટ કર ેછ!.  
આિદવાસી પેટા યોજના િવષે (Tribal Sub Plan-TSP): 

પા�ચમી પ�ચવષી>ય યોજનાના {ત ે 'જન�િત િવ�તારોનો િવકાસ' શીષ/ક હ!ઠળ આયોજન પ�ચે એક જૂથની રચના કરીન ે
આિદવાસીઓની હાલત {ગે પનુ: સિમ¡ા કરી. આ જૂથ ેએવો અિભ_ાય આ�યો ક ̂  આિદવાસીઓના _3ો સમજવા માટ! અગાઉ 
નીમવામા� આવેલી સિમિતઓ અન ેઆયોગોએ જ ેભલામણો કરી હતી, તેના ઉપર કોઈએ ખાસ �યાન આ�યુ� નથી. પા�ચમી પ�ચવષી>ય 
યોજના તથા એ પછી અમલમા� મૂકનારા િવકાસ કાય/�મો માટ! સરકાર ેએક ન<ર નીિત ઘડવાની કામગીરી કરી.  
ખાસ કÕáÏìય સહાય  

િવિશ
ટ ક^¤�¸ય સહાય રા´યના �ાઈબલ સબ �લાન (TSP)મા� વધારાની સહાય તરીક^  ‘Ministry Of Tribal Affairs’ 
®ારા ફાળવવામા� આવે છ!. િવિશ
ટ ક^¤�¸ય સહાય મુ�ય�વ ેક િષ, બાગાયત, રેશમના કીડા ઉછ!ર, પશુપાલન અન ેસહકાર જેવા ¡ે�ોમા� 
પ�રવાર ક�̂¸ી આવક Æ¤�ધ યોજના માટ! હતી. િવિશ
ટ ક^¤�¸ય સહાયનો અમકુ ભાગ (30 ટકાથી વધુ નહીં) એવી આવક વધ/ક 
યોજનાના આક¤�મક (ખચ/ માટ!) ¬તરમાળખાના િવકાસ માટ! વાપરવાનો હતો. 
 િવિશ
ટ ક^¤�¸ય સહાયનો હ!તુ બે _કારના છ!:-9 
A) અનુસૂિચત જન�િતઓનો સામાિજક આિથ/ક િવકાસ 
B) અનુસૂિચત જન�િતઓના શોષણની સામે ર¡ણ. ખાસ ક^�¸ીય સહાય મુ�ય�વે અનુસૂિચત જન�િતઓના આિથ/ક િવકાસ 
માટ!ની યોજનાઓ માટ! નાણાભ�ડોળ ફાળવ ેછ!.  
નીચેના આિથ/ક િવકાસ કરવા માટ! તેન ેઅલગ ફÌડ ફાળવવામા� આવી છ!.  
1. જ ેિવ�તારમા� ક©લ વ�તીના 50 ટકા ક^ તથેી વધ ુઆિદવાસી વ�તી હોય તેના સ�કિલત આિદ�િત િવકાસ માટ!  
2. 50 ટકા ક ̂તથેી વધ ુઆિદવાસી વ�તી ધરાવતા પોક̂Lસ માટ! "સુધારેલા િવ�તાર િવકાસ અિભગમ(MADA)" માટ! 
3. 50 ટકા ક ̂તથેી વધ ુઝૂમખા માટ! 
4. ખાસ આિદમ જથૂો (PVTG) માટ! 
5. આિદવાસી ભ�ડોળ માટ! સીમા�ત નાણા� લોન કાય/�મો માટ! સહાય અન ેરા´યમા� િવકાસ િનગમોન ેસહાય 
6. આિદવસીઓના િવકાસ માટ! ખાસ કાય/�મો 
બ�ધારણની કલમ 275 (1)  

અનુસૂિચત જન�િતઓના ક­યાણન ેવગે આપવા માટ! કલમ 275(1)મા� આિદવાસી લોકો અન ેિવ�તારોમા� થતા� સમા�ય 
િવકાસલ¡ી ખચ/ ઉપરા�ત વધારામા� રા´યો/ક^�¸ો (સ�ધ) શાિસત _દેશોન ે િવકાસ કાય/�મો માટ! ¹ા�ટ આપવાની �ગવાઈ કરવામા� 
આવી છ!.  

માગ/દિશ/કા અનુસાર કલમ275(1)મા� �ગવાઈ કરેલ ભ�ડોળ નીચેની યોજનાઓમા� ઉપયોગ કરવાનુ� દશા/Âયુ�. 
1. િવચરતી (ફરતી) ખેતી કરતા� આિદવાસીઓનુ� પનુ:�થાપન.  
2. વ�ય ગામડાઓના િવકાસ. 

                                                           
9 https://comm-tribal.gujarat.gov.in/sca-to-tsp?lang=Gujarati  Date:17-07-2020 12:15 
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3. ખાસ(િવિશ
ટ) રોગોથી પીડાતા આિદવાસીઓનો િવકાસ. 
4. અનુસૂિચત જન�િતને ખાસ ફાળવવા ધારેલા ખીણ _દેશોન ેપનુ: ખેતીલાયક બનાવવા. 
5. િવિશ
ટ આરો>ય યોજનાઓ (ક) _વત/માન �લાન યોજનાઓ ®ારા નાણાકીય સહાય પહ!લેથી જ ન મળતી હોય તેવી 
(ખ) ચાલુ �લાન યોજનાઓ જેમા� ક^ટલાક િવિશ
ટ પાસાઓ અને સમ�યાઓ ઉપર �યાન આપવામા� આÂયુ� ન હોય અન ેજેમા� વધારાના 
ભ�ડોળની જ¥ર હોય. 
6. ખાસ આિદમ �િતઓ માટ! િનવાસી શાળાઓ 
7. જમીન હ�તા�તર(માલીકીની ફ̂રબદલી) શોધી કાઢવી, પસૈા ધીરવા (િધરાણ), બ�ધક મજૂરીના �ક�સામા� યો>ય કાયદા 
કાનૂન હ!ઠળ �યાયાલયમા� કસ̂ દાખલ કરવો જનેા માટ! ખાસ ત��. 
8. સહ!લાઇથી ભોગ બન ેતેવા (િનબ/ળ, હ£મલાનો સામનો ના કરી શક^ તવેા) અને સ�વેદનશીલ આિદવાસી િવ�તારો માટ! 
સુઆયોિજત િવ�તાર કાય/�મો. 
કÏઝરવેશન-કમ-ડXવલપમેÏટ (C.C.D.) યોજના10 
C.C.D. (Conservation-cum-Development) યોજના એ પાછળ રહ!લા અન ે િવપ�રત પ�ર¤�થિતઓનો ભોગ બની રહ!લા 
આિદ�િત જથૂોના િવિશ
ટ િવકાસ માટ!ના એક મહ�વપણૂ/ અિભગમ તરીક̂ વણ/વાય છ!. આ યોજના 1998-99મા� શ¥ કરવામા� આવી 
હતી અન ે 2007-08મા� ફરીથી પુનઃ_ારંભ કરવામા� આવી. આનો મુ�ય ઉEશે PVTG (Particularly Vulnerable Tribal 

Groups) ના જૂથો માટ! �વનના ગુણવAામા� સધુારો લાવવાનો અન ેતેમની આ�િવકાની તકઓમા� Æિ¼ કરવાનો છ!. 
મુ�ય લ�યો: 
1. આ_િવકાની તકનો સુધારો:  
2. આવાસ અને _વનÍતર સુધારવા:  
3. પીવા માટX શુ̂  પાણી 
4. સા{રતા અને િશ{ણ:  
5. માળખાકીય સુિવધાઓ:  
Ïય ુગુજરાત પેટન�11 

કોઈપણ કાય/�મના નીચેની ક¡ાએ સફળ, અસરકારક પ�રણામલ¡ી અમલ માટ! નાણાકીય સAાઓન ે વા�તિવક રીત ે
ફાળવવામા� આવે ત ેજ¥રી છ!. િવકાસ કાય/�મોના ઘડતર, આયોજન અન ેઅમલમા� �થાિનક જન�િતઓન ેસહભાગી કરવાની સિ�ય 
િવચારણા વરસોથી ચાલતી હતી. આમા�થી જ ઉgભવ થયો આિદ�િતઓના િવકાસ માટ!ની નવીન (�ય)ુ ગુજરાત પટેન/નો, જનેાથી 
સમ¹ આિદ�િત િવકાસ યોજનાઓના આયોજન અને અમલમા� �ા¤�ત આવી. 

છ!­લા� કટ̂લા�ક વષ«મા� માગ«, પુલ, િસ�ચાઈ, આરો>ય, િશ¡ણ, ક િષ, જમીન અન ેજલ સ�ર¡ણ, વીજળીકરણ જેવા ¡ે�ીય 
કાય/�મો {તગ/ત ´વલ�ત સફળતા _ા�ત માટ! કાય/�મો ઘડ! છ!. �યુ. ગુજરાત પેટન/ ક^ટલીક અગ�યની યોજનાઓમા� નાણાકીય સિહતની 
_ાયોજનાઓમા� ટ!કનોલો�નો ઉપયોગ, તબીબી િવષયમા� _વેશ માટ!ની પરી¡ાનુ� _િશ¡ણ, સમરસ હો�ટ!લ, િવ�ાથી>નીઓન ે
સાયકલની ઉપલ¤\ધ, ટ!કિનકલ ક^ Âયાવસાિયક િશ¡ણ મેળવતા િવ�ાથી>ઓન ે િશ
યÆિતની યોજના વગેરનેો સમાવેશ થાય છ!. આ 
યોજનાથી લોકોની જ¥�રયાત પ�રપૂણ/ કરવા માટ! માળખાકીય િવકાસન ેઅ¹તા આપવામા� આવી છ!. 

 

 

                                                           
10 https://comm-tribal.gujarat.gov.in/conservation-cum-development-ccd-plans?lang=Gujarati  
Date:17-07-2020 04:02  
11 https://tribal.gujarat.gov.in/new-gujarat-pattern?lang=Gujarati  Date:17-07-2020 12:38 
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Ïય ુગુજરાત પેટ×ન વષ� 1999 થી 2022 સુધીની નાણાકીય �ગવાઈ અને ખચ�ની  િવગતો 12 

 

વષ’ 

�ગવાઈ }ાÏટની ફાળવણી ખચ� }ાÏટ ફાળવણી સામે ખચ�ની 

ટકાવારી 

કામોની સ��યા 

(રુ.કરોડમા�) 

1999-00 200.00 200.00 194.09 97.05 10127 

2004-05 175.99 175.80 175.80 100.00 12623 

2009-10 325.93 326.47 326.47 100.00 2939 

2014-15 382.36 384.58 382.09 99.35 3520 

2019-20 422.92 421.89 421.66 99.70 3950 

2020-21 432.40 416.62 412.38 98.98 13034 

2021-22 424.08 422.02 420.93 99.74 11985 

કãલ 7443.67 7354.94 7217.6 98.13 137298 

 

ઉપરો�ત કો
ટક મુખ�વે ગુજરાતમા� શરુ કરવામા� આવેલ �યુ ગુજરાત પેટ�ન નાણાકીય ફાળવણી અન ેતનેી સામે થયેલ ક©લ ખચ/ની 
િવગત આપેલ છ!. આ કો
ટકમા� 1999 થી 2021-22ના વષ/ સુધીની િવગત આપવામા� આવી છ!. આ નાણાકીય ¹ા�ટ ®ારા થયેલ 
કામોની સ��યા પણ આપવામા� આવી છ!. વષ/ 1999 ની સરખામણીએ વષ/ 2021- 22 વષ/મા� ¹ા�ટની ફાળવણી મા�  110 ટકાનો 
વધારો થયો છ!. આ ¹ા�ટનો મુ�ય�વે ઉપયોગ સામુિહક કામગીરીમા� કરવામા� આવે છ!.  ઉપરો�ત 23 વષ/ના આ નાણાકીય ¹ા�ટમા� 
137298 કામો કરવામા� આÂયા છ!. 
1.1 Scheme Wise Sanction Order & Financial Particularly Vulnerable Tribal Groups (PVTGs) And Grants 
under proviso to Article 275(1) of the Constitution 13 

N
o 

Fnancia
l Year 

Development of Particularly Vulnerable 
Tribal Groups (PVTGs) 

Grants under proviso to Article 275(1) of the 
Constitution 

Allocatio
n India  

Sanction 
till Date 
in India 

Sanctio
n till 
Date in 
Gujarat 

Sanctio
n till 
Date in 
Gujarat 

Allocatio
n India  

Sanction 
till Date 
India 

Sanctio
n till 
Date in 
Gujarat 

Sanctio
n till 
Date in 
Gujarat 

                                                           
12 https://tribal.gujarat.gov.in/new-gujarat-pattern?lang=Gujarati Date: 18/12/2024 

 
13 https://tribal.nic.in/PFMS_SentionDtSchemewise2324.aspx Date: 18/12/2024 
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(Rs. In 
crores.) 

 (Rs. In 
crores.) 

 (Rs. 
In 
crores.
) 

 (%) 
(Rs. In 
crores.) 

 (Rs. In 
crores.) 

 (Rs. 
In 
crores.
) 

 (%) 

1 
2024-
2025 

20 0 0 0 1600 732.067 27.27 3.73 

2 
2023-
2024 

256.14 0 0 0 1472.1 1172.1 12 1.02 

3 
2022-
2023 

252 137.179 17.31 12.62 1350 976.492 75.29 7.71 

4 
2021-
2022 

250 160 7.62 4.76 1350 923.444 69.24 7.50 

5 
2019-
2020 

250 249.99 4.3 1.72 2662.55 2662.55 168.34 6.32 

6 
2018-
2019 

260 250 6.04 2.42 1800 1819.81 116.48 6.40 

7 
2018-
2017 

270 239.49 3.91 1.63 1500 1510.66 113.84 7.54 

Total 1558.14 
1036.65
9 

39.18 3.78 
11734.6
5 

9797.12
3 

582.46 5.95 

 
આ કો
ટક ¬કડા િવ¦ેષણ પ�ક PVTGs (Particularly Vulnerable Tribal Groups) માટ!ના િવકાસ તેમજ 

ભારતીય બ�ધારણના કલમ 275(1) હ!ઠળના ¹ા�Lસ માટ!ના ફાળવણી અન ે મ�જૂરીઓનો {દાજ આપે છ!. અહી ં ગુજરાત માટ!ના 
¬કડાઓ અને સમ¹ ભારતના મ�જુર અને ફાળવણી થયેલ રકમ િવષે િવ¦ેષણ કરવામા� આÂયુ� છ!. દર વષ ̄આ બ�ન ે¹ા�ટમા� સતત 
ઘટાડો �વા મળી ર�ો છ!. બ�ન ે ¹ા�ટમા� વષ/ 2022-23 ના વષ/મા� _માણ સહ વધ ુ ¹ા�ટ મળી છ!. છ!­લા 2017-2025 સુધીમા� 
PVTGs માટ!ની ¹ા�ટ 1036.659 કરોડ મ�જુર કરેલ છ! જ ેભારત ક¡ાએ ધણી છ!. ભારતના આિદ�િત (MoTA) ®ારા દર વષ¯ આ 
¹ા�ટની ફાળવણી ઘટતી જઈ રહી છ!. વષ/ 2019-20 વષ/મા� ફાળવેલ ¹ા�ટ સામે મ�જરુ ¹ા�ટ 100 % જેટલી છ!.  ગુજરાતમા� છ!­લા બે 
વષ/થી PVTGs અન ે આટી>કલ 275(1) મા� ખુબ ઓછી ફાળવણી થયેલ છ!.  આ બ�ન ે ¹ા�ટની સરેરાસ ટકાવરી 2.50 % છ!. 
ગુજરાતમા� છ!­લા સાત વષ/મા� આ બ�ન ે¹ા�ટની 621.64 કરોડ ¥િપયા છ!.   
આિથ�ક પ!રáÍથિત અને સમÍયા: 

આિદમ �િત મુખ�વે પોતાના પરંપરાગત Âયવસાય સાથ ે�ડાયેલ છ!. Âયવસાિયક પ�રવત/ન ેઆ સમુદાય ઉપર ઉડી અસર 
કરી છ!. િસEી સમુદાય મુખ�વે મજુરી કામ સાથે �ડાયેલ છ!, પઢારસમુદાય મુ��\ નળ સરોવરના તળમા� રહ!તા હોવાથી માછલી 
પકડવી, કÌદમૂળ એકિ�ત કરવા અન ેખેતી અને મજુરી કામ સાથે �ડાયેલ છ!. કોટવાિળયા સમુદાય મુખ�વે વા�સ કામ અને શેરડીની 
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કામગીરીમા� મજુરી કામ માટ! �ય છ!. કાથોડી સમુદાય મુખ�વે ખેત મજુરી અન ેછ£ટક મજુરી સાથ ે�ડાયેલ છ!. કોલાઘા સમુદાય ખેતી, 
પશુપાલન  સાથે �ડાયેલ છ!.  

ગામીત મ�દીપ ®ારા પોતાના PH.D (2022)અÁયાસમા� પસ�દ કરવામા� આવેલ ઉAરદાતાઓમા�થી સૌથી વધ ુ60.87 ટકા 
ઉAરદાતાઓ દેવુ� કરે છ!. ´યારે 39.13 ટકા ઉAરદાતાઓ દવેુ� કરતા નથી. આમ, સામાિજક _સ�ગો, અચાનક આવી પડતી મુ;ક^લી 
જેમ ક^ »�યુ, િબમારી તમેજ સામાિજક _સ�ગો જ�મ, લ>ન વગરે ે_સ�ગોમા� દેવુ� કરવાની જ¥ર પડ! છ!. દેવુ� કરનાર ઉAરદાતાઓમા�થી 
સૌથી વધ ુ83.77 ટકા ઉAરદાતાઓ મકુાદમ પાસથેી નામા� Âયાજ ેમેળવ ેછ!. જનેા પર વાિષ/ક 50 ટકા Âયાજ લેવામા� આવે છ!. ´યારે 
16.23 ટકા ઉAરદાતાઓ સગા-સ�બ�ધીઓ પાસેથી નાણા� મેળવ ેછ!. જેના પર Âયાજ લેવામા� આવતુ� નથી. પરતં ુ Âયવહા�રક સ�બ�ધન ે
મહ�વ આપીન ેનાણા જ¥�રયાતના� સમયે આપવામા� આવે છ!. મુકાદમ પાસથેી જ ેનાણા દવેાના� �વ¥પ ેમેળવવામા� આવ ેછ!. �યારબાદ 
35.06 ટકા સામાિજક _સ�ગે, 15.58 ટકા િબમારી વખતે, 7.79 ટકા મકાન બા�ધવા, 3.25 ટકા Âયસન કરવા તેમજ 1.30 ટકા 
ઉAરદાતાઓ ખેતી કરવા માટ! દેવુ� કરે છ!. આમ, લ>ન માટ! સૌથી વધ ુદવેુ� કર ેછ! અન ેઆ દવેુ� પરિણત યુવક-યુવતી (એક હોય તો) 
અન ેતેના પ�રવાર ®ારા ચૂકવવામા� આવે છ!. તેઓ માન ેછ! ક^ યુવક-યુવતી પરUયા પછી તે દેવાની રકમ ચૂકવશ.ે આવુ� દેવુ� ચૂકવતા 
�ણથી ચાર વષ/નો સમય પણ લાગે છ!. ´યાર ેજ�મ, »�યુ જેવા _સ�ગોએ પણ દવેુ� કરવાનુ� _માણ વધ ુ�વા મળ! છ!. 

આ અÁયાસમા� પસ�દ કરવામા� આવેલ ઉAરદાતાઓમા�થી Âયવસાયમા� આવેલ પ�રવત/નથી 75.10 ટકા ઉAરદાતાઓ 
�થળા�તર, 80.24 ટકા ઉAરદાતાઓ છÅટકમજૂરી, 60.87 ટકા ઉAરદાતાઓ દવેા-શોષણની, 48.62 ટકા ઉAરદાતાઓ સામાિજક 
સમ�યાઓ (બાળલ>ન, ��ીશોષણ), 65.61 ટકા ઉAરદાતાઓ શૈ¡િણક, 52.17 ટકા ઉAરદાતાઓ આરો>ય, 73.91 ટકા 
ઉAરદાતાઓ યુવાપેઢીની ઉદાસીનતા, 45.06 ટકા ઉAરદાતાઓ ક©પોષણની સમ�યાઓ તેમજ 37.15 ટકા ઉAરદાતાઓ સા��ક િતક 
સમ�યાઓ ઊભી થઈ છ! એવુ� જણાવ ેછ!.  

Íથળા�તર: આજબુાજનુા િવ�તારમા� કાયમી મજૂરી મળતી ન હોવાથી તેઓ મોસમી �થળા�તર કરે છ!. ´યા� અનેક 
સમ�યાઓનો સામનો કરે છ!. (ન¾ધ પરંપરાગત Âયવસાયમા�થી �વન જ¥�રયાત વ�તુઓ સ�તોષાતી ન હોવાથી) બેરોજગારી: 
પરંપરાગત Âયવસાયમા�થી આિથ/ક રકમ ઓછી થતી હોવાથી આજુબાજુના� િવ�તારોમા� છÅટકમજરૂી કરવાની જ¥ર પડ! છ!. પરંતુ આવી 
મજૂરી અમુક સમય પૂરતી જ મળ! છ! તથેી ઘણા લા�બા સમય સુધી બેરોજગાર રહ!વુ� પડ! છ!.  

દેવુ�: �વન જ¥�રયાતો માટ! સામાિજક _સ�ગોમા�, િબમારી વખતે આિથ/ક પ�ર¤�થિત નબળી હોવાથી સગાસ�બ�ધીઓ તથા 
મુકાદમ પાસથેી દેવુ� લેવાની જ¥�રયાત ઊભી થાય છ! એવુ� જણાવે છ!.  

સામાિજક સમÍયાઓ: Âયવસાયમા� પ�રવત/ન આવવાથી આિથ/ક રીતે યુવાનોન ેપગભર કરવા માટ! લ>નની વયમયા/દા 
પહ!લા લ>ન કરી દવેામા� આવ ેછ!. જે �થળા�ત�રત વખતે એક કોયતા (��ી-પુરુષ) તરીક̂ કામ કર ેછ!. તેમજ ��ી શોષણની પણ ઘટના 
�વા મળ! છ! એવુ� જણાવ ેછ!.  

આરો�ય : િબમારી વખતે આિથ/ક પ�ર¤�થિત નબળી હોવાથી તેઓ સમયસર સારવાર મેળવી.14 
વષ/ 2014મા� ગુજરાત સરકારના આદીવાસી સ�શોધન અન ે તાલીમ ક�̂¸ ગુજરાતના આિદમ જૂથો પાયાનુ� સવ̄¡ણમા� 

�થળા�તર બાબતે ઘણા ચ¾કાવનારા તારણો મBયા હતા. જેમા� ક©લ 27140 ક©ટ£�બોમા�થી 11985 (44.16 ટકા) ક©ટ£�બોમા�થી �થળા�તર થતુ� 
�વા મળ! છ!. જેમા� િજ­લા _માણે �ઈએ તો વલસાડમા� 3400 (55.02 ટકા), ડા�ગમા� 346 (57.48 ટકા), નવસારી િજ­લામા� 
845, તાપી િજ­લામા� 1994 (37.82 ટકા), અમદાવાદમા�થી 1752 (79.49 ટકા) અને સુરે�¸નગર િજ­લામા�થી 3052 (91.54 
ટકા) ક©ટ£�બોમા�થી �થળા�તર થતુ� �વા મળ! છ!. જૂનાગઢ િજ­લામા� �થળા�તર ઓછ£� થાય છ!. કારણ ક ̂સીદી �િત તાલુકા �થળ ઉપર 
વસવાટ કરતી છ!. ઉપરા�ત શહ!ર િવ�તારની આજુબાજ ુવસવાટ હોવાથી રોજગારી સરળતાથી મળી શક^ છ!. 

                                                           
14 ગામીત, મ�દીપ, 2022, કોટવાિળયા આિદમ �િતનો સમાજશા��ીય અÁયાસ , ગૂજરાત િવ�ાપીઠ, અમદાવાદ પ-ે 200- 300 
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�થળા�તર કરી કામ કરતા ક©ટ£�બોમા� �ઈએતો, �થળા�તર જ>યાએ ખોદકામ કરતા 3635 ક©ટ£�બો, ક�ડયાકામ કરતા 1563, 
ર�તાનુ� કામ કરતા 1618, છÅટક મજરૂી કરતા 8116, ખેતીકામ કરતા 4276 અન ેશેરડીના ખેતરમા� શેરડી કાપવાનુ� કામ કરતા 1084 
ક©ટ£�બો છ!. અહી એક કરતા વધ ુકામ પણ Âય¤�તઓ કર ેછ!. કારણ ક^ �થળા�ત�રત કામની િનયિમતતા ન હોવાથી Âય¤�ત એક કામ પણૂ/ 
થયા બાદ બીજ ુકામ કરતો �વા મળ! છ!. 

આિદવાસી િવ�તારમા�થી થતા �થળા�તરમા� લોકોન ેઘણા _3ો અન ેમુ;ક^લીઓનો સામનો કરવો પડ! છ!. _�તુત અÁયાસમા� 
પણ જ ેલોકો �થળા�તર કરે છ! તેમન ેએક કરતા વધ ુમુ;ક^લીઓ ક^ _3ો ઉભા થયલેા હોય તેવુ� �ણવા મળ! છ!. જેમા� �થળા�તરના �થળ 
52 રહ!ઠાણનો _3 મુ�ય છ!. �થળા�તર દરિમયાન ઘણી બધી મુ;ક^લીઓનો સામનો કરવો પડતો હોય છ!. છતા� પણ આિદમજૂથ સમાજ 
પાસ ેરોજગારી માટ! બી� કોઈ િવક­પ ન હોવાન ેકારણે �થળા�તર કરવુ� પડ! છ!.15 

આમ, આિદમ જૂથોમા� બેરોજગારી, દવેુ�, ગરીબી, �થળા�તર  અન ે સામાિજક સમ�યા �વા મળ! છ!. ઉપરો�ત બ�ન ે
સ�શોધનમા� ખાસ આિથ/ક બાબતે એક બી� સમ�યા સાથ ેસ�કળાયેલી �વા મળ! છ!.  
સમાપન: 

આિદવાસી િવ�તારન ેવધ ુસારી રીત ેિવકિસત કરવા માટ! આયોિજત િવ�તાર કરવા માટ! ક�̂¸ સરકાર અન ેરા´ય સરકાર 
દર વષ/ના બજેટમા� નાણાકીય ફાળવણી કરવામા� આવ ેછ!. અનુસુિચત જન �િત માટ! પોતાના સામાિજક, સા��ક િતક અન ેઆિથ/ક 
િવકાસ માટ! બ�ધારણીય Âયવ�થા પણ કરી છ! જ ેઆ સ�શોધન પપેરમા� �ઈ શકાય છ!. PVTG જૂથોના સમુદાયોમા� ગુણવAાવાળા 
�વનન ેસુિનિ¶ત કરવા માટ! મહ�વપૂણ/ છ!. આ ¸¤
ટથી, આ યોજના એ �9િત, 8મ, સહયોગ, અને મૌિલક સુિવધાઓનુ� સ�કલન 
છ!. આગામી વષ«મા�, � આ યોજનાને 8ે
ઠ રીતે અમલમા� મૂકવામા� આવે, તો આથી ગુજરાત અને દેશભરના આિદ�િત સમુદાયોની 
સ¡મતા અન ે�વત��તા માટ! મજબૂત આધાર બનાવવામા� મદદ મળશે. 
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Abstract.  
School infrastructure that reflects environmental management efforts really needs attention. This 
study aims to analyse the importance of green environmentally friendly school infrastructure 
development in supporting the learning process in schools. The object of this research is Primary 
School at Tapi District. This research is descriptive qualitative research. The parameters in this 
study are implementation and strategy in creating an environmentally friendly school environment. 
Data collection is done through interviews, documents, and observations. The results of this study 
indicate that green school infrastructure must have clean water, rubbish (the provision of separate 
bins, composters), faces, wastewater/ drainage, green open space (RTH), noise/ vibration/ radiation. 
The realization of a green environment also needs to be maintained by planting trees, contest, strict 
sanctions, slogan, galactic activities that are fostering a love for the environment, and defend grass 
fields. 
Introduction  
Global Warming is a natural phenomenon that really worries all inhabitants of the earth caused by 
human activity. Emissions from burning by large industries, uncontrolled logging, reforestation 
failures, and energy waste are examples of mismanagement of nature. Indonesia has the second-
largest area of tropical forest after Brazil. As an archipelago with 65 percent of the population living 
on the coast, global warming certainly has an impact on rising sea levels to threaten survival. Only 
with a temperature increase of 40° Celsius worldwide, sea level will be 5 meters higher than now. 
Entire cities will be flooded. 
While on the agrarian side, climate change will reduce yields directly because farmers have 
difficulty in managing land and plants. The anomaly source is believed by scientists to be due to the 
high emission of greenhouse gases such as Carbon Dioxide (CO2), Chlorofluorocarbons, Ozone, 
Methane, and Nitrogen Dioxide (NO2) which accumulates and closes the layers of the atmosphere 
so that the sun reaching the earth's surface is confined in the atmosphere and what happens is global 
warming along with the adverse effects that follow. The occurrence of floods, rising sea levels, and 
the drought has now hit are the effects of global warming. It is time to carry out concrete steps to 
minimize the consequences. Additionally, a study by the centres for Disease Control in Indiafound 
that moisture and dampness can cause growth and proliferation of dust mites, which can produce 
respiratory symptoms and foster infections, poor ventilation enables particulates, pollutants, and 
allergens to accumulate inside school buildings, and inadequate water circulation increases 
transmission.  
Environmental Education is key. The environmental movement, most schools have promoted 
greening. For example, each student is given the task to bring plants to school. This is a step that 
needs to be praised. Environment and education are two things that link. Education about the 
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environment is time for practical matters. Not just a theory. For example, we all know that littering 
is polluting the environment but still doing it. The quality of educational infrastructure, especially in 
the planning and design of building educational facilities that are appropriate and focused on child 
development, has been widely discussed in recent years. Recent studies have shown that student 
achievement at school can improve with the support of a better physical environment where 
learning can be found. Many non-experimental studies have shown that investment in quality school 
infrastructure is strongly associated with improving learning outcomes even after controlling for the 
socio-economic background of students and other related covariates. 
New technologies and emerging pedagogical approaches have created new requirements for 
educational buildings. As a result, new approaches must be developed to create learning 
environments that will both create better spaces for children and increase the efficiency of 
investments in educational infrastructure. Respiratory distress in confined spaces appears to be a 
leading cause of absenteeism. The Environmental Protection Agency estimates that asthma attacks 
are increasing mortality rates among students. 
Many authors have agreed on the need for schools to provide recreational and physical education 
activities to balance more intellectual school work because sports have a significant impact on 
almost every aspect of children's development. However, schools cannot always provide this 
opportunity to children. For example, many schools are those where there is no space for students to 
play sports in their schools which has serious negative consequences on students' learning 
outcomes. In urban areas, where land is scarce and green areas are not widely available, vertical 
gardens and "ecological trees" can be developed in the yard to provide shade, natural cooling and 
pleasant views. Such initiatives will give students the opportunity to learn how to care for plants and 
plants. 
In urban areas, where land is scarce and green areas are in short supply, technical gardens and "eco 
trees" in courtyards could be developed to provide shade, natural cooling, and pleasant views. These 
types of initiatives would give stents the chance to learn how to look for first-hand plants and seeing 
how they grow, are harvested, and recycled. Botany, physics, chemistry, biology, and other 
lessonscould be held outside. Green infrastructure is a concept, effort, or approach to maintaining a 
sustainable environment through structuring green open spaces and maintaining natural processes 
that occur in nature such as rainwater cycles, soil conditions, etc. The concept of green 
infrastructure is to shape the environment with a maintained natural process; covering rainwater 
management, water quality management, and flood mitigation. The direction of implementing green 
infrastructure is to support community development by improving environmental conditions and 
maintaining green open spaces. 
Green infrastructure networks are systems of natural and open spaces that are interrelated and 
maintain the value of ecosystems, maintain air and water conditions, and provide benefits to 
residents and other living beings. Green infrastructure networks, once formed, can become a 
reference framework for future development and as an effort to conserve land to accommodate the 
growth of the population, while maintaining the preservation of natural resources and public assets. 
School environment-friendly green infrastructure is very helpful in achieving student achievement 
and supports the improvement of natural conditions so that harmony in needs and nature can be 
maintained. 
Method 
The method in this research is qualitative research. Descriptive research is a method used to 
describe or analyse a research result but is not used to make broader conclusions. The object of this 
research is Primary School at Tapi District. This research analyses a problem with observation and 
in-depth interviews. The parameters in this study are implementation and strategy. Data collection is 
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done through interviews, documents, and observations. The data analysis technique uses descriptive 
qualitative analysis. Then, the data validity uses source triangulation. 
Discussion 
Schools have the potential to play a direct role in instilling a love for the environment among students. 
The school infrastructure that supports the creation of a green environment needs to be properly 
designed. The following are strategies so that the school infrastructure can be properly designed. Such as; 
clean water, waste (provision of separate bins, composters), faeces, wastewater/drainage, green open 
space (RTH), noise/vibration/radiation, etc. Availability of six standards supporting the framework for 
environmental education, which include; composting, use and water purification, forest/garden/school 
garden, greenhouse, family medicinal plants, fish ponds, bio pore holes, infiltration wells, biogas, etc. 
Maintenance of environmentally friendly and child-friendly facilities and infrastructure according to their 
functions, among others. 
The room has natural light and air ventilation settings are  
Maintenance and arrangement of shade and green trees;  
Using paving club’s blocks;  
The availability of 4 elements in the management and maintenance of school sanitation facilities, 
including the person in charge, executor, supervisor, and order.  
Canteen makes 3 in order to improve the quality of healthy and honest and environmentally friendly and 
child-friendly canteen services, including;  
Canteen does not sell food/drinks that contain preservatives/thickeners, colourings, flavourings that are 
not in accordance with health standard;  
Canteen does not sell food that is contaminated/contaminated, expired;  
Canteen does not sell food that is packaged not environmentally friendly such as; plastic, Styrofoam, and 
aluminium foil.  
Here are some steps of strategies that can be taken at school in order to provide environmental education. 
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Slogan 
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THE STRATEGIES 
Tree planting  
Planting in a school should be done to maintain the ecological balance in the school environment. Here is 
also a way of planting habits in all elements of the school to plant trees. It is hoped that this practice will 
also be practiced in all elements of the residential school. Many schools routinely hold class hygiene 
competitions. This is a motivator for the student. 
Contest  
Many schools routinely hold class hygiene competitions. This is a motivator for students to be able to 
better maintain the cleanliness of the classroom environment. So, they are not too dependent on school 
cleaners. Because clean is a shared responsibility. Because it is a shared need and enjoyed together. 
Strict Sanctions  
Give strict sanctions on every actor in environmental pollution, for example, academic sanctions for 
students who throw trash everywhere. And schools can give prizes to students who dare to report the 
perpetrators of pollution to the school. This is also a form of educations about honesty. 
Slogan  
Installation of environment-themed slogans at school Environment-themed slogans can be posted 
strategic places in the school. Many schools routinely hold class hygiene competitions. This is a 
motivator until the student a love of cleanliness and the environment. The following is an example of a 
slogan; "Green is Beautiful", "My School Shaded My Soul", "Cool Earth Starting fromMy School", "One 
Tree for My Earth" and many other examples of slogans that can be posted as a socialization step about 
the importance of environmental sustainability. 
Galactic activities foster a love for the environment.  
Extra school curriculum activities can also be a means of instilling a love of the environment. The 
activities such as Boy Scouts, Youth Red Cross, Nature Lovers. Making the school garden, this program 
deserves to be redeveloped, seeing the enormous benefits. The benefits that arise between them; for the 
coolness and freshness of the school environment, for biology practicum facilities, stimulating the 
creativity of teachers and students to design gardens in accordance with their wishes, training students to 
enjoy gardening, and producing garden products. With this environmental education has been applied. 
Defend the grass field.  
Many schools for hygiene reasons sacrifice grasslands by installing paving blocks. To some extent, this 
step reduces the soil's absorption of water and reduces CO2 absorption, as well as the oxygen produced. 
Conclusion  
The promotion of environmentally friendly education needs to be encouraged early on. Green school 
infrastructure must have clean water, rubbish (the provision of separate bins, composters), faces, 
wastewater/ drainage, green open space (RTH), noise/ vibration/ radiation. The realization of a green 
environment also needs to be maintained by planting trees, contest, strict sanctions, slogan, galactic 
activities that are fostering a love for the environment, and defend grass fields. If all that is achieved then 
an environmentally friendly infrastructure will be formed and will make the air cool and clean. 
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Abstract  
The current contribution of women to the national GDP is about 18%. In India, women constitute 
48% of the agricultural workforce and own only 13% of the land. In India, women constitute about 
20% of the manufacturing workforce and about 30% of the total workforce in the service sector. 
Empowering women is a critical issue in developing nations. Even though women are an integral 
part of any society, yet their involvement in decision making by the use of their active contribution 
in economic activities is shallow. Women empowerment and economic development are interlinked, 
where on the one hand, development alone can play a significant role in driving down inequality 
between women and men while on the other hand empowering women can benefit development. 
This paper explores the role of women in the workforce for the economic development of the 
country in different States.  
Keywords: Women empowerment, Economic Development, Gender and Development, Socio-
economic growth, women Role, Employment of women. 
 
Introduction:  
Women entrepreneurs and their growing presence in India have significantly impacted the social 
and economic demographics of the country. Women’s participation in the workforce has helped lift 
millions of families out of poverty and created employment. Women are known for their leadership 
skills and hence dominate new-age industries like electronic manufacturing, where more than 50% 
of the workforce is women due to their high-precision work and superior productivity levels. This 
attitude towards work and admirable business skills have also emphasized the importance of women 
in the modern workforce. 
In India, Role of Women is dependent on different variables like education status, social status, and 
geographical status. Engaging the women in the economic development of the country is known as 
the women empowerment. Women empowerment defined as increasing the ability of women to 
access the constituents of progress in particular health, education, earning opportunities, rights and 
political participation.  
In the 1980s, the Gender and Development (GAD) approach arose out of the analysis of (WID) 
Women in Development. Gender and Development recognised that gender roles and relations are 
crucial to improving women’s lives, with the term ‘Gender’ suggesting that a focus on both women 
and men is needed. The Gender and Development approach addresses that of not enough to add 
women and girls into existing processes of development, but there is also a need of their exclusion 
and imbalances of power at the basis of that exclusion.  
In the 1990s witnessed the ‘rise of rising’ as many NGO’s and agencies adopted a rights-based 
approach to development Rights increase the recognition that women’s demands are valid claims. 
The most notable success to the women’s movement has perhaps been the enterprise of sexual and 
reproductive rights as such within this has been recognition of women’s right to live free from 
violence, and a broadening of understanding of violence against women from ‘domestic’ to ‘gender-
based’. There was also a shift in reading development as meaning economic development to a more 
holistic social development focus, yet economic growth remains the main driver.  
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However, women’s rights, particularly sexual and generative health rights, are not universally 
accepted as rights, and violence against women remains prevalent across the globe. And women still 
lack full and equal participation in economic and political life. Mainstreaming has yet to arrive, and 
there is a need for continued prioritisation of integrating women into development.  
India ranks 113 out of 135 of the World Economic Forum’s Gender Gap Index. According to 
India’s 2011 census, the sex ratio for children under six was 914 females to 1,000 males, a severe 
decline from 927 in 2001. The ranking of Indian women in economic development is 0.3, where 1.0 
means equality.  
Refusing women opportunities to realise their potential is a waste of human capital and bar to 
economic progress. When we educate and empower one woman, we set off a chain reaction that 
transforms the life of her family and the community she lives in. So, this paper highlights the role of 
women in the economic development of the country and also suggests overcoming the constraints to 
grow up the women empowerment. 
The Major Types of Empowerments: 
Educational Empowerment: 
Education is an essential factor in life progress. It gives the women empowerment with knowledge, 
skill and self-confidence. It is needed to participate fully in the development process. It suggests 
making women aware of their rights and developing the confidence to claim them.  
Social Women Empowerment:  
A critical aspect of social empowerment of women is the improvement of gender equality. Women 
face various social challenges today, whether it be making soaps and license to secure an income for 
their family.  
Economic Empowerment:  
It implies a better quality of 
material life for a sustainable 
livelihood owned and managed 
by women. There is a strong 
correlation between economic 
development and women’s 
legal rights. There is a 
bidirectional relationship 
between economic development 
and women empowerment 
defined as improving the ability 
of women by freeing their time. 
The contribution of women in 
the Indian economy is neither 
appropriately accounted, nor 
policymakers have the vision to 
approach the importance of 
women for the development of the economy.  
Political Empowerment: 
The existence of political women is favouring the participation of women in the political decision-
making process and governance.  
Role of Women in Economic Development: 
In India, women play duel role producers of goods and services as well as their domestic chores and 
wives and mothers, yet their contribution to economic development has been neglected. The 
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problems most often cited included health, malnutrition, repeated childbearing and education. If 
women’s participation in economic development is to be enhanced, women must receive the 
following services: training in income-generating activities, easy access to low-interest loans, and 
family planning services to limit childbearing.  
India has been developing fast, but not always equitably or inclusively. Our development model is 
very much a work in progress, and deep-rooted challenges remain. The biggest issue faced by the 
country is the empowerment of women. Across the world educating and empowering women has 
proven time and again to be the catalyst for rapid socio-economic growth.  
Women in India make up 7.5% of the world’s total population. While specific development 
indicators show, their quality of life is improving. That is maternal mortality rates declining, literacy 
rates increasing, more women gaining access to healthcare and education the pace of change is 
heartbreaking slow. 
Societies with higher gender equality not only offer better socio-economic opportunities for women 
but also tend to grow faster and more equitable. There are gains in poverty reduction, environmental 
sustainability, consumer choice innovation and decision making in a broader set of issues. 
Economic development and gender equality go hand-in-hand. Because lowering the barriers faced 
by women entrepreneurs at home and internationally helping to connect international value chains 
and would encourage the growth and inclusion of the country. The majority of women entrepreneurs 
run a micro, small and medium-sized enterprises (MSMEs) more than 30% of MSMEs are owned 
by women. Only are in five exporters is a woman-owned business.  
Placing the women at the heart of the global policymaking will go a long way towards realising the 
United Nations 2030 Agenda goal of achieving gender equality and empowering all women and 
girls. Trade and Women’s Economic Empowermentis that steps to empower the women 
economically is happening slowly and not systematically. Women are not less capable in the export 
business and other income-earning work, instead, they often lack access to information, finance and 
technology. They need some additional encouragement to overcome the initial barriers.  
Objectives: 
To find out the role of women in the workforce for the economic development of the country in 
different States.  
Data and Methodology: 
The study is based on secondary data. The required data was collected from various sources, namely 
the National Sample Survey Office (NSSO) website. The relevant data have been selected to find 
out the women participation in the workforce for the economic development for the period 2017-18,
 2018-19, 2019-20, 2020-21 and 2021-22. To analyse the collected data, a bar diagram were 
used for the analysis.  
Discussion of the Results Table 1:  
Women Employment Rates in the Different States of India: 
Table 1: Women Employment Rates in the Different States of India: 
 

States of the India Percentage of the Women Employment Rates   

States  2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 

Andhra Pradesh 42.5 40.3 39.2 45.1 43.3 

Arunachal Pradesh 14.7 17.1 22.9 27.6 31.2 

Assam 12.7 12.7 16.4 24.6 28.2 

Bihar 4.1 4.3 9.5 10.7 10.2 
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Chhattisgarh 49.3 48.4 53.1 53.9 51.6 

Delhi 14.3 17.8 16.1 13.8 12.2 

Goa 30.9 29.9 28.2 27.3 20.7 

Gujarat 19.9 21.5 31.1 33.1 34.4 

Haryana 14.3 15.3 15.7 19.1 19.1 

Himachal Pradesh 49.6 59.2 65 62.6 66.1 

Jharkhand 15.4 20.7 35.7 43.9 45.2 

Karnataka 26 24.9 33.8 35.9 31.8 

Kerala 26.5 30.6 31.9 33.2 37 

Madhya Pradesh 31.7 27.9 37.7 40.5 41 

Maharashtra 30.8 31.6 38.7 36 38.4 

Manipur 23.5 26.3 29.9 21.4 23.4 

Meghalaya 51.2 51.2 45.7 51.6 50.2 

Mizoram 30 29.2 37 41.7 34.7 

Nagaland 16.7 22.7 43 47.6 51.5 

Odisha 19.5 24.4 33.1 33.2 32.9 

Punjab 15.5 19.1 23.7 23.1 24 

Rajasthan 27 31.4 38.6 39.9 40 

Sikkim 43.9 50.3 59.4 61.1 57.8 

Tamil Nadu 33.7 37 40.2 43 40.7 

Telangana 32.6 38.3 44.3 45.4 44.7 

Tripura 12.5 16.6 24.2 30.8 26.7 

Uttarakhand 18.1 19.4 31.8 31.5 33.1 

Uttar Pradesh 13.5 13.6 17.7 22.6 26.3 

West Bengal 20.8 22.2 24 28.7 27.9 

Andaman & N. Island 33.5 31.2 35.9 46.1 45.7 

Chandigarh 25.2 24.7 20.4 24.1 16.8 

Dadra & Nagar Haveli 39.7 43 52.3 30.6 43 

Daman & Diu 24.9 18.1 35.8   

Jammu & Kashmir 30.2 33.8 37.4 43.4 44.9 

Ladakh - - 51.1 69.6 46.5 

Lakshadweep 18.4 17.8 29.7 19.4 16.8 

Puducherry 17.1 31.2 31.6 29.3 35.7 

All India 23.3 24.5 30 32.5 32.8 
Source: National Sample Survey Office (NSSO), Women Workers Population ratio in 2017-18, 2018-19, 2019-
20, 2020-21, 2021-22 
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The above table and figure make it clear that, the participation of women in the workforce in 
various states of India during the years 2017-18, 2018-19, 2019-20, 2020-21 and 2021-22. Himachal 
Pradesh has the highest ratio of women in the workforce with 49.6% in 2017-18, 59.2% in 2018-19, 
65% in 2019-20, 62.6% in 2020-21 and 66.1% in 2021-22 for economic development and at the 
same time Chandigarh ranks the lowest for encouraging. Women Empowerment which is 25.2% of 
the total population of the state in 2017-18, 24.7% in 2018-19, 20.4% in 2019-20, 24.1% in 2020-21 
and 16.8% in 2021-22. Therefore, it is clear that there has been a decline in the participation of 
women employees as compared to other states. 
Apart from this, there has been a marginal increase in the participation of women employees in the 
state of Bihar, which can also be said to be a cause for concern. If we examine the statistics, it is 
found that the participation of women employees has increased marginally from 4.1% in 2017-18, 
4.3% in 2018-19, 9.5% in 2019-20, 10.7% in 2020-21 and 10.2% in 2021-22 of the total population 
of the state. But it is not wrong to say that it is a matter of concern compared to other states. 

 
 
Major Issue in Women Empowerment in Economic Development: 
The problem is not that attuned to ensuring women have the same access to these opportunities as 
men. But once women enter and have the chance to show their skill and knowledge, the impact is 
obvious to access the economic development by the empowerment of women. Women are not the 
less capable person, is stead to demonstrate like that they need some more additional encouragement 
and opportunities from the families and societies are listed below:  
Economic backwardness  
Implementation gaps  
Lack of political will  
Women unpaid family workers in subsistence agriculture  
Low level of technology and primitive forming practices  
Poor access to credit and marketing networks  
Social and Cultural barriers such as executive capacity for household work restrictions on mobility 
etc.  
When overcoming these constraints, the country’s economy and global economic development will 
get prosperous through the enactment of encourages the women role in different fields of the 
economy. 
Suggestions: 
Both men and women should be treats equally by societies.  
We should take a step to stop the women harassment, and violence like every mother should teach 
their son about how to respect women from childhood.  
Encourage equal payment for both men and women in every workplace due to inequality of income 
for equivalent work.  
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Encourage women education much better at present.  
Raise the aspiration of girls and their parents.  
Encourage women in political participation.  
Women should be aware of the backlash of every stepping for their development.  
Conclusion: 
Empowerment of women socially, economically, politically and legally is going to be a phenomenal 
task. It is not working to be easy to change the culture for disrespect for women. The only 
revolution can bring changes in a day, but reforms take their time. Women have a unique position in 
the economy. If women gain economic strength, they gain visibility and voice. Women’s direct 
participation in decision-making capacity also income generation activities can make significant 
contributions towards women empowerment. Entrepreneurship and working as income earned 
person of the family can help women to gain economically active, which may help them in the 
improvement of their social status.  
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